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  Este Catálogo traz em seu bojo dados de extrema importância para todos 

os membros do Gabinete do AL 2021/2022, bem como para todos os associados dos 

Lions Clubes e LEOS do Distrito LB – 4. 

  Aqui pode-se conhecer a mensagem do Presidente Internacional, 

Presidente do CG, e dos principais dirigentes do nosso valoroso Distrito LB-4. 

  Dados técnicos administrativos dos dirigentes dos Clubes e Distrito LEO 

LB-4, podem também aqui serem encontrados, além da agenda da Governadoria. 

  Estão em destaque o lema, a descrição do pin, a música e o planejamento 

das açoes e metas a serem cumpridas pela Governadoria deste AL 2021/2022, visando 

cumprir e atender as causas globais, “alívio a fome, visão, meio ambiente, diabetes e 

câncer infantil” e apoio à Fundação de Lions Internacional.  

  Procurar-se-á ter como foco o Lema do nosso Presidente Internacional 

IPCL DOUGLAS X. ALEXANDER – “ Serviço que vem do coração”.  E, o nosso 

slogan “SER Luz a Inspirar e Orientar a Nação ao Servir”, procurando fazer a 

diferença através de nossas ações e com isso despertar em pessoas das nossas 

comunidades o desejo de fazer algo pelo outro, praticar a bondade, seja de forma 

material ou espiritual. 

  Assim, firmes nos Propósitos de Lions Internacional e cumprindo o 

Código de Ética, unidos haveremos de fortalecer ainda mais nosso Distrito LB-4,  

com Serviço, Esperança e Respeito, o que refletirá em nossa querida Associação 

Internacional de Lions Clubes. 

  Com muita fé e esperança de que, com os provimentos do Pai Criador, à 

Luz do Espírito Santo, haveremos de, em união, cumprirmos com muito amor essa 

missão. 

  Leonismo não se aprende lendo: leonismo se aprende vivendo. 
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ORAÇÃO DA GESTÃO AL 2021/2022 
 

 
ORAÇÃO PELA PAZ 

Senhor, fazei de mim um instrumento da vossa paz. 

Onde há ódio, que eu leve o amor. 

Onde há ofensa, que eu leve o perdão. 

Onde há discórdia, que eu leve a união. 

Onde há dúvida, que eu leve a fé. 

Onde há erro, que eu leve a verdade. 

Onde há desespero, que eu leve a esperança. 

Onde há tristeza, que eu leve a alegria. 

Onde há trevas, que eu leve a luz. 

Ó Mestre, 

Fazei que eu procure mais 

consolar que ser consolado; 

compreender que ser compreendido; 

amar que ser amado. 

Pois é dando que se recebe, 

é perdoando que se é perdoado, 

é morrendo que se vive para a vida eterna. 

Assim seja!!! 

 

São Francisco de Assis 

 

 

 

https://www.pensador.com/autor/sao_francisco_de_assis/
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Saudade....não se exprime, sente-se!  

“O sonhador partiu para novas terras, deixou um legado de serviço prestado,  
de dedicação e compromisso a tudo que assumiu. 
 Deixou marcas que jamais serão apagadas, porque foi firme e determinado. 
                          Viveu cada minuto como se fosse o último, não podia perder tempo...este passava 

rápido, era preciso trabalhar...deixou o nosso sonho para ser 
realizado...e hoje, cá estamos, unidos pelo fio da saudade, realizando o 
sonho, pela permissão do Pai supremo. 

 

A força para seguir a estrada, irradia pela luz do Espírito Santo que se 
faz presente em todas as circunstâncias da vida. 

E assim seguiremos, honrando o nome e a pessoa que permanecerá viva 
no coração e nos pensamentos. 

Para sempre amado esposo/pai/amigo/companheiro  
Gecione Dias Andrade 

 
”Nosso clube não acabará, porque serei o ultimo a apagar as luzes” – ele sempre dizia. 
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BIOGRAFIA DA DG MARIA APARECIDA VAZ ANDRADE 

 

 

 

MARIA APARECIDA VAZ ANDRADE, natural de  Ituverava – SP - Radicada 

em Mato Grosso: desde 07/1981 - Filha de José Francisco Vaz e Ivone Barrachi 

Vaz,  Viúva (foi casada de 11 de julho de 1981 a 27 de setembro de 2015), com CL. 

Gecione Dias Andrade (In Memoriam) . Tiveram um filho Gecione Dias Andrade 

Filho e uma filha Flavianne Vaz Andrade Junqueira, é avó de Louise Andrade 

Junqueira – Reside na Av. Ceará, 37 – Nova Xavantina -  MT. E S C O L A R I D A D E: 

PRIMEIRO GRAU: GRUPO ESCOLAR PROFESSOR DANTÉS – IGARAPAVA – SP - 

GRUPO ESCOLAR PREFEITO RUY MALAQUIAS – RIOLANDIA – SP - COLEGIO 

ESTADUAL CLARINDA MACHADO DE SOUZA – RIOLANDIA – SP - COLEGIO 

ESTADUAL INDEPENDENCIA – QUIRINÓPOLIS – GO - ENSINO MEDIO - COLEGIO 

ESTADUAL INDEPENDENCIA – QUIRINOPOLIS – GO - SUPERIOR COMPLETO: 

FESURV - FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DE RIO VERDE – GO - 

Curso: Licenciatura Plena em Letras Modernas –ESPECIALIZAÇÃO:  Pós – 

Graduação - Curso: Latu Sensu em Planejamento Educacional - PROFISSIONAL: 

Professora - L I O N S: Ingressou no movimento Leonístico, no Lions Clube no ano 

de 1995, quando da fundação do Lions Clube de Nova Xavantina. CARGOS E 

TÍTULOS LIONS EM  NÍVEL DE CLUBE -  DISTRITO -  DMLB – DLB – 4 - CARGOS: 

*Secretária de Clube  -  ano: 2009/2010 

*Vice – Presidente  -     ano: 2008/2009 - *Presidente - ano: 2010/2011- ano: 

2011/2012 - ano: 2012/2013 - ano: 2018/2019 - *Diretora Social – ano: 2016/2017 

– 2017/2018 - *Coordenadora do Centenário no Clube – ano: 
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2016/2017/2018*Presidente de Divisão - AL: 2011/2012 - AL: 2013/2014 - AL: 

2016/2017 – AL: 2018/2019 - *Assessoria de Serviços Leonísticos para Crianças -  

AL 2017/2018*2ª Vice Governadora – AL 2014/2015 - *1ª Vice Governadora eleita 

(pediu afastamento) - * 3ª Vice Governadora (2018/2019) - 2ª Vice Governadora 

(2019/2020) - 1ª Vice Governadora (2020/2021) – TÍTULOS –  “Companheiro  de 

Melvin  Jones”  - Certificado “Treinador de Líderes”-Escola C.D. Lideranças 

Leonísticas-   Certificado de Prêmio de Extensão- Vários Certificate of 

Appreciation de Lions Clubs Internacional-Certificado de Liderança -Lions Clubs 

Internacional- Certificado de Organização de Clube do Centenário- Certificado 

de Patrocinador do Centenário- Certificado “Leão Orientador”- Certificado de 

Reconhecimento – Nível Ouro – Atividades Centenário - PARTICIPAÇÃO/ 

REALIZAÇÃO EVENTOS LEONÍSTICOS- Formação de Líderes – Caracas – 

PARTICIPAÇÃO/ REALIZAÇÃO EVENTOS LEONÍSTICOS - Participação em vários 

Conselhos Distritais: Chapada dos Guimarães, Várzea Grande, Cuiabá, 

Rondonópolis, Canarana, Água Boa, Sorriso, Nova Xavantina,  Sapezal, Pontes e 

Lacerda, e outros. Participação em várias Convenções: Várzea Grande, Cuiabá, 

Sinop, Primavera do Leste, Tangará da Serra, Pontes e Lacerda -  OUTROS 

EVENTOS :- Conselho de Governadores em Caldas Novas – AL 2013/2014 - 

Conselho de Governadores em Uberlândia – AL 2014/2015- Conselho de 

Governadores em Goiânia –AL 2014/2015- Fundação do Lions Clube de Barra do 

Garças – Ano Leonístico 2011/2012 - Realização Comitê Assessor – Ano Leonístico 

2010/2011 - Realização Comitê Assessor – Ano Leonístico 2011/2012 (1º semestre) 

- Realização Comitê Assessor – Ano Leonístico 2011/2012 (2º Semestre) - 

Realização da 2ª Reunião Conselho Distrital DLB-4 – Ano Leonístico – 2012/2013 - 

Fundação do Lions Clube Campinápolis Centenário – Ano Leonístico – 2016/2017 - 

ATIVIDADES PROFISSIONAIS - Auxiliar de Escritório – FUNRURAL - Auxiliar de 

Escritório - MANAH S/A - Datilógrafa (concursada) - INAMPS – Instituto 

Nacional de Assistência Médica da Previdência Social - Professora e Coordenadora 

Pedagógica - E. Estadual de 1º e 2º Graus “Juscelino Kubitschek de Oliveira” - 

Diretora no período de outubro/1990 a janeiro/2006, totalizando 15 anos, levando a 

escola - Escolar, e Destaque no Estado Tutora Curso a distância de Gestão Escolar - 
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Convênio  UFMT/MEC - Secretária Municipal de Educação e Cultura - Município 

de Nova Xavantina - Coordenadora PROFUNCIONÁRIO - MEC/SEDUC/IFMT 

- CARGO ELETIVO - Vice – Prefeita Municipal - SERVIÇOS DE EXTENSÃO A 

COMUNIDADE - Presidente da Diretoria da Capela São Sebastião- Coordenação do 

Grupo OVISA – Orientação para uma Vivência Sacramental – Redatora e 

Apresentadora do Programa “Falando Sério” - Radio Comunitária Roncador FM - 

Redatora e Apresentadora do Programa “Maria & Cia” - TV Cidade – Nova 

Xavantina 

 

 

Maria Aparecida Vaz Andrade 

 

 

 
 

 
E, de repente tudo dá certo, tudo acontece.  

Não é sorte e nem acaso. 

É Deus!!! 

É o tempo e a permissão de Deus! 
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MENSAGEM DA GOVERNADORA 

 

Companheiros! Companheiras! Domadoras! LEOS! Filhotes! 
Amada Família! 

Pessoas Queridas! 
                    Os dias foram transcorrendo, passo a passo, desde 

setembro 2015, num reaprender na vida e pela vida, seguimos 

cuidadosamente, num perpétuo “conversar” com Deus, rogando 

pela Sua Luz para clarear nossos pensamentos, nossas ações... e 

se da vontade Dele fosse o retorno ao ponto de parada, agora, sem o apoio físico 

daquele que almejava a realização da “missão” à governadoria, que Ele mostrasse de 

alguma forma, quando fosse chegada a hora. 

                     Por uma série de sinais e circunstâncias, sentimos ser chegada a hora  

do retorno, e com apoio da família, pessoas amigas e do clube,  eis que estamos nos 

prontificando a realizar o sonho que o sonhador e eu sonhamos juntos, e ele 

certamente muito feliz está.  

Rogamos ao Criador que nos conceda a Luz da sabedoria para 

exercermos, com dignidade, respeito, fé e responsabilidade o comando do nosso 

querido Distrito LB-4.  Pedimos também a graça da saúde   para caminharmos com 

amor, alegria e companheirismo, sob a bandeira do SERVIR desinteressado. 

   Muito nos orgulha pertencermos à grande família leonística que se 

espalha  pelo mundo, servindo às pessoas, saciando a fome, aquecendo do frio, 

clareando a visão, amenizando as dores e cuidando da mãe terra. 

                   Somos Luz que Inspira e Orienta a Nação ao Servir! 

                   Luz que resplandece no cenário mundial através de ações inspiradoras 

que motivam, ao mesmo tempo que orientam as pessoas para o SERVIR com amor e 

de forma desinteressada. São os valorosos e respeitados LEÕES!!!! 

                  Nessa caminhada de Luz, haverá muito o que aprendermos para agirmos 

com garra e ao final comemorarmos a vitória conquistada por cada Companheiro, 

Companheira, Domadora, LEOS e filhotes, pois apenas com união conquistaremos as 

metas necessárias para impactarmos as cinco causas globais – Diabetes -  Fome – 

Visão – Câncer Pediátrico – Meio Ambiente. 
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                Ao servirmos, saímos de nós, transpomos a barreira do “eu”, e alcançamos 

o acesso do  “nós”.   

                  Nós crescemos intelectual e espiritualmente, assim, desistir jamais; 

precisamos nos engajar no fortalecimento da nossa Fundação – LCIF;   colaborar 

para que nossos jovens – LEOS -  sigam no despertar para o SERVIR;  e ainda 

prestarmos apoio às crianças através do Programa LIONS – Criança Primeiro. 

                   Há muito o que ser feito, e cada pessoa privilegiada por ter sido chamada 

para fazer parte da Associação Internacional de LIONS Clubes, precisa arregaçar as 

mangas, estender as mãos, colocar sua sabedoria, criatividade em ação para que 

possamos continuar impactando através do SERVIÇO DESINTERESSADO. 

Recompensa????  

O Mestre disse: EU vim para servir e não para ser  Servido. 

Assim também NÓS. A recompensa é o deitar em paz, pensando nas 

boas marcas que estão sendo deixadas ao longo da estrada do bem.  

Nem sempre os problemas são resolvidos, mas certamente encorajamos 

as pessoas, contribuímos para elevar a autoestima, a fim de que encontrem forças 

para vencerem os obstáculos e seguirem.... 

Com nosso exemplo, e divulgação das nossas ações podemos conseguir 

mais pessoas interessadas em virem somar e multiplicar nosso abençoado “trabalho”.                

Indique. Convide. Conquiste mais um, mais uma.... 

                    Conclamamos LEÕES, DOMADORAS, LEOS e FILHOTES a darmos 

as mãos e nos impulsionarmos no SERVIÇO, pois “ninguém pode ir a lugar algum, 

antes que faça algo pelo outro”. 

                   Continuemos nossa missão sendo LUZ que Inspira e Orienta a Nação ao 

Servir. – NÓS SERVIMOS! – QUE DEUS NOS AJUDE! 

 

Lembrem - se que grandes obras nem sempre são feitas de granito, 
 a maioria delas são construídas apenas com Amor. 
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HOMENAGEM ESPECIAL 

 

FAMÍLIA – Dom de Deus!!! 
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LIONS! Família escolhida para SERVIR! 
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BIOGRAFIA DO PRESIDENTE INTERNACIONAL 

 
 

DOUGLAS X. ALEXANDER, de Brooklyn, Nova York, EUA, eleito 

para o cargo de Presidente Internacional na Convenção de Lions Clubs International  

de 2021 (LCICon). Presidente Alexander é Vice-Presidente aposentado do banco J.P. 

Morgan Chase Bank. Associado do Brooklyn Bedford Stuyvesant Lions Clube desde 

1984, ele ocupou diversos cargos na associação, incluindo presidente de clube, 

presidente de divisão, presidente de região, vice-governador de distrito, governador 

de distrito, secretário de gabinete, tesoureiro de gabinete e líder de grupo de DGE.      

Ele também serviu como transportador do Banco Leonístico de Olhos, membro da 

Associação de PDG de Distrito e Distrito Múltiplo, curador da fundação New York 

State and Bermuda Lions Foundation, e foi nomeado representante do Lions no 

UNICEF-Nova York de 2012-2014. Ele serviu nos Comitês de Planejamento e 

Anfitrião do Fórum de Liderança Leonística dos EUA/Canadá e foi apresentador em 

vários Fóruns dos EUA/Canadá. Em reconhecimento aos seus serviços prestados à 

associação, ele recebeu vários prêmios, incluindo Leão do Ano de clube, Prêmio do 

Presidente de Clube, Prêmio de Serviço Robert J. Uplinger, diversos Prêmios de 

Apreciação do Governador de Distrito e Prêmio por Aumento de Associado de 

Distrito Múltiplo. Ele também recebeu diversos Certificados de Apreciação do 

Presidente Internacional, sete Prêmios do Presidente Internacional e o Prêmio de 

Embaixador da Boa Vontade, a mais alta homenagem concedida pela associação aos 

seus associados. Ele é um Companheiro de Dr. Franklin G. Mason, um Companheiro 

de W.P. Woods e um Companheiro de Melvin Jones Progressivo. Além das suas 

atividades Leonísticas, o Vice-Presidente Alexander participa ativamente de diversas 

organizações profissionais e comunitárias. Ele atuou como presidente do conselho 

consultivo da New York Urban League e como membro da diretoria da escola para 
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deficientes auditivos St. Francis DeSales School for the Deaf. Ele também recebeu o 

prêmio Congressional Record Award. O vice-presidente Alexander tem duas filhas e 

sua parceira de serviço, Shabiki Cazabon, é Companheira Leão e Companheira de 

Melvin Jones Progressivo. R-5/2 

 

MENSAGEM DO PRESIDENTE INTERNACIONAL 

 

Costumo perguntar às pessoas, quando você se tornou Leão? 

Não o dia em que se afilou, mas o dia em que teve aquela experiência, 

sabendo que estava fazendo a diferença na vida de alguém, sem querer nada em troca. 

Quando aquela mãe olhou para mim e disse: “Muito obrigado. Nunca ninguém fez 

nada pela minha família”, aquele foi o dia em que realmente me tornei Leão. Ser 

Leão nos dá a oportunidade de fazer uma verdadeira diferença na vida das pessoas 

todos os dias. 

Quando servimos de coração, é contagiante. Se espalha para os outros. 

Eles veem e sentem o que fazemos. Fortalece a comunidade saber que tem gente que 

se importa.     Não importa onde você esteja no mundo, as pessoas querem se sentir 

amadas e acolhidas.  

Leões compartilhando o amor, pode resolver muito no mundo. 

Quando você está servindo uma refeição, faça isso de coração. Faça com 

bondade, porque a bondade realmente importa. É tudo uma questão de retribuir e 

servir o mundo.  

Costumo perguntar às pessoas: O que você fez para fazer a diferença 

enquanto está aqui na Terra? Podemos certamente dizer como Leões, nós servimos, e 

servimos de coração. 

IP DOuglas X. Alexsander. 
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  “Servimos com amor e compaixão em comunidades em todo o mundo. 

  A doação abnegada de nosso tempo e esforço é precisamente o que 
torna os Leões tão especiais.  

  Quando doamos, não esperamos nada em troca. No entanto, ganhamos 
muito.  

  Nosso serviço oferece esperança e conexão em momentos de grande 
necessidade e também convida o mundo a se juntar a nós. 

  Nós abraçamos a felicidade que recebemos com o 

 

serviço que vem do coração 

 

                    Este ano, nosso Presidente Internacional nos convida a : 

PLANEJAR O SUCESSO 

Tendo como: 

 

NOSSAS PRIORIDADES GLOBAIS PARA 2021-2022 

 

AUMENTO DO QUADRO ASSOCIATIVO E ENVOLVIMENTO DOS 

ASSOCIADOS 

 

O crescimento da nossa associação significa que estamos sempre prontos para 

servir. Para crescer, não devemos apenas trazer novos associados, devemos também 

manter nossos Leões atuais envolvidos e ativos. Cada vez que perdemos um Leão, 

temos que recrutar mais duas pessoas para crescer. Mais importante, devemos 

envolver cada associado para que cada pessoa seja capaz de viver verdadeiramente 

o serviço que está em seu coração.  

APOIO À NOSSA FUNDAÇÃO 

Estamos no último ano da nossa campanha de doações mais ambiciosa, a 

Campanha 100. A generosidade e o apoio de LCIF estão impulsionando os nossos 

serviços em todo o mundo e levando a esperança. Vamos colocar nossos corações 
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em ação apoiando nossa fundação global para que possamos alcançar nossa meta de 

angariar US$ 300 milhões.  

SERVIÇO SOLIDÁRIO 

À medida que as comunidades em todo o mundo buscam encontrar um senso de 

normalidade mais uma vez, os Leões têm uma nova e excelente oportunidade de 

liderar dando exemplo. Podemos ajudar o mundo a se recuperar neste momento em 

que muitos ainda estão lutando. Devemos manter nossos esforços inovadores de 

serviço do ano passado e expandi-los para atender às necessidades da nossa 

situação atual, com o conhecimento de que as coisas podem mudar a qualquer 

momento. 

COMUNICAÇÃO 

A transparência e linhas de comunicação abertas são essenciais para um bom 

serviço e, portanto, sempre foram fundamentais para os Lions clubes. Devemos 

continuar a nos concentrar em nossas conexões uns com os outros, com aqueles a 

quem servimos e com as organizações que nos apoiam. Como Leões, temos uma 

comunidade poderosa e global de colegas com quem podemos aprender e ajudar. 

Agora é um momento tão bom quanto qualquer outro para confiar em nossa rede de 

serviços. Planeje o sucesso. Nossas prioridades globais para 2021-2022. 

 

IP DOuglas X. Alexsander. 

Presidente Internacional – 2021 - 2022 

 

                     



4 
 

 
MENSAGEM DO TERCEIRO VICE PRESIDENTE INTERNACIONAL 

 
 

 
 
 

Estimada família Leonística do Distrito LB-4, 

Saudações! 

Eu tenho o prazer de me dirigir a cada um vocês como o seu Terceiro 

Vice-Presidente Internacional 2021-2022 de Lions Clubes Internacional, a maior e 

melhor organização de Clubes de serviço do mundo, que me orgulho de pertencer. 

Ser Leão proporciona ao associado dispor de um passaporte com todas 

as fronteiras abertas para servir a humanidade globalmente, bem como atender as 

necessidades das comunidades locais e praticar o companheirismo, estabelecer novas 

amizades, desenvolver habilidades, liderar projetos e pessoas, além de ter a 

oportunidade de promover a paz e conviver pacificamente com as diferenças 

respeitando a opinião do outro. 

Com o advento da pandemia da Covid-19 os desafios cresceram 

exponencialmente, mas os Leões, apesar de todas as restrições para manter a 

segurança e saúde, continuam prestando serviços intensamente as pessoas mais 

vulneráveis em cada localidade que necessita de ajuda para superar as carências que 

o momento impõe. 

A mensagem deste ano de nosso Presidente Internacional, Douglas 

Alexander, através do Serviço que vem do Coração, inspira todos os distritos, clubes 

e Leões para terem certeza de que estamos sempre liderando com o que nos trouxe 
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para Lions Clubes Internacional – nossos corações. Ele acrescenta: se deixarmos 

nossa paixão brilhar, não haverá absolutamente nada que não possamos realizar 

juntos. 

Os Leões não se detém, e certamente estão imbuídos dos melhores 

propósitos, força e coragem para enfrentar os obstáculos e superá-los. Eu me somo 

ao Presidente Douglas para convidarmos os Leões a liderar com o coração, 

recrutando pelo menos uma pessoa por ano para se juntar a nós no serviço e 

dobrarmos nosso impacto. 

Com os melhores desejos para uma gestão de bons resultados, Amariles e eu, 

transmitimos a Governadora do Distrito LB-4, CaL Maria Aparecida, votos de pleno 

êxito extensivos aos membros do gabinete e dirigentes de Clube. 

 

 

2º  VP FABRICIO OLIVEIRA/CaL AMARILES 
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MENSAGEM DO DIRETOR INTERNACIONAL 2021/2022 

 

 
 
 

Caros Companheiros, Companheiras, Domadoras  
e LEOS do Distrito LB - 4 

 
É com honra e alegria que envio esta mensagem a todos os 

Companheiros, Companheiras, Domadoras e LEOS do tradicional Distrito LB - 4 

muito bem dirigido neste ano leonístico 2021-2022 pela valorosa Companheira Leão 

DG Maria Aparecida Vaz Andrade. 

                     A DG Maria Aparecida tem como lema “Ser Luz a Inspirar e Orientar a 

Nação ao Servir” que é bem sugestivo, e nos motiva para que sejamos inspiradores e 

exemplo ao servirmos as comunidades. 

                   Devemos ter como alvo motivar os associados e associadas que estão no 

clube para que aumentemos ainda mais nossa força de trabalho. A participação, 

colaboração e responsabilidade são de todos os Leões do clube, não só para 

conservamos os nossos associados e associadas atuais, mas para que possamos 

aumentar o nosso quadro associativo.  

                  A retenção de associados e associadas é o calcanhar de aquiles de Lions 

Internacional, sempre admitimos novos Leões mas perdemos esses Leões ao longo 

do tempo, uns permanecem, outros saem e a rotina continua. A chegada de novos 

associados e associadas é condição primordial para que o leonismo se fortaleça.  

               Robustecer o clube, que é a célula mater do Leonismo, estimular o elo de 

amizade e de companheirismo entre os associados e associadas, de uma forma 
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intensa, onde se possa sentir realmente que se está no meio de verdadeiros amigos, 

sentir que estamos protegendo a nossa própria família, temos certeza que todos que 

lutam nessa missão, também crescem e participam.  

                  O verdadeiro companheirismo está dentro de nossos corações, quer 

através de ações, exemplos, atitudes de nunca menosprezar as pessoas e ter gratidão. 

Sejamos Companheiros Leões na expressão máxima dos preceitos leonísticos e se 

isso acontecer, a retenção de associados e associadas se tornará realidade e com a 

chegada do novo associado ou associada, que sempre é uma conquista, o leonismo e 

os clubes sairão vitoriosos.   

                    A vinda de um novo associado ou associada não deve ser apenas para a 

contagem de membros, preparados, terão a oportunidade de servir e se juntar aos 

demais Leões e devem ser orientados para fazer acontecer os princípios éticos de 

Lions Internacional, buscando sempre servir o próximo e praticar o bem 

desinteressadamente para a comunidade. Um Leão motivado e preparado para 

trabalhar voluntariamente, sem dúvida se incorporará perfeitamente como 

Companheiro ou Companheira Leão.” 

                 Sabemos que ainda estamos sofrendo, mas vencendo os impactos da 

pandemia e desejamos à DG Maria Aparecida Governadora do Distrito LB-4 uma 

maravilhosa gestão no ano leonístico 2021-2022 e que todos os seus sonhos  se 

tornem realidades.     

                 Gratidão e humildade sempre, e que Deus nos abençoe. 

 
                                                Leonisticamente 
 

ID CL Marciano Silvestre da Silva/CaL Dulce 
Diretor Internacional 2019-2022 

Leonismo sem Fronteira 
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MENSAGEM PID WHADY LACERDA 

 
 

 
 
 

Prezada Governadora Maria Aparecida! 
 
 

  Você é um caso especialíssimo no leonismo do DLB – 4.  

Tenho acompanhado sua caminhada no Lions. As suas tempestades. Os 

momentos de sofrimento. Os momentos de contemporização e aceitamento. Os 

momentos de firmeza e de uma fé inabalável.  

Somente essas poucas páginas de seu viver querida amiga, lhe outorgam 

uma verdade inconteste: Todo Leão de Mato Grosso lhe dá o credito indiscutível de 

uma pessoa portadora dos mais profundos elementos de perseverança, crença, 

fidelidade, responsabilidade e amor à causa maior do Leonismo: Servir.  

Todos nós, seus admiradores, já estamos de braços abertos aguardando 

a sua entrada triunfal no cargo de  Dirigente maior do nosso Distrito.  

As lições que você sempre nos dá de uma fé inabalável, torna tudo isso 

possível.  

Amoravelmente.  

PID Whady Lacerda. 
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MENSAGEM DO LIDER DA GAT DA ÁREA III – J 
 
 

 
 

 

Mensagem aos LEÕES do DLB4 
 

Pelo 2º ano consecutivo tive a honra de ser nomeado, no último mês de 

maio, pelo PIP Kajit Habanananda, com o apoio dos dirigentes executivos de LCI, 

para ocupar o importante cargo de Líder da GAT da Área 3-J, AL  2021/2022, sob a 

presidência do PID Jaime Garcia Cepeda, Líder da GAT da Área Jurisdicional 3. 

  

Mais uma vez entendo como uma valorização do nosso Distrito LB4!  

 

Sinto-me prestigiado pela recondução a esse importante cargo como 

reconhecimento do trabalho que venho realizando na Área 3-J, comprovado pelos 

resultados alcançados na prestação de serviços que contribuíram de forma 

significativa para a conquista da liderança mundial da Área III na quantidade de 

pessoas servidas por cada leão 

 

Outra conquista importante foi a expressiva quantidade de novos 

associados registrados nas duas campanhas de aumento do quadro associativo, em 

outubro/2020, e em abril/2021.  

 

Ressalto que a ação da GAT impulsiona o impacto que os Leões causam 

no mundo todo. Ela viabiliza que os clubes contem com o apoio dos distritos, que os 
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distritos alcancem suas metas e que os Leões exponham os resultados do trabalho 

que fazem.  

Ao reportar mais, aumentar o quadro associativo impulsionado com a 

Abordagem Global do Quadro Associativo e apoiar ainda mais a Campanha 100, a 

equipe GAT pode expandir o impacto causado pelos Leões em todos os lugares.  

 

Mantido na liderança de Área da GAT, continuarei trabalhando junto 

às lideranças distritais, especialmente com os Coordenadores da GAT do Distrito 

LB4, buscando colaborar para o alcance das Metas Distritais, e permitir e que os 

clubes possam contar com o apoio do distrito para alcançar as suas metas.  

Importante destacar aos assessores de clube, responsáveis pelas ações da 

GAT (liderança, quadro associativo e serviços) a necessidade de se dedicarem às suas 

ações a fim de, no final do AL 2021/2022, o DLB4 tenha ampliado a ´totalidade de 

clubes, mantido a maioria dos seus associados e promovido o ingresso de expressiva 

quantidade de novos associados. Também, seja promovido o desenvolvimento da sua 

liderança e, principalmente, realizado muitas atividades servindo mais pessoas.  

 

PDG PMJF ERALDO DA SILVA PEREIRA / MJF EMÍLIA 

Líder da GAT da Área 3-J 

 

 

 
 
 

                                
  

 
 
 

 
 

MENSAGEM DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE GOVERNADORES 
DO DMLB 
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Queridos CCLL DO Distrito LB 4,  

Estamos iniciando mais um capítulo da história de nossos Distritos com 

o AL 2020/2021 tendo à frente a DG CaL Maria Aparecida Vaz Andrade,  que terá 

grandes desafios com as inovações a serem implantadas pela equipe GAT  e GAT 

PLUS, o PROGRAMA +25 para Area 3, o programa APP LIONS CARD, a 

comemoração dos 70 anos de Lions no Brasil, e ademais, posterior a belíssima gestão 

do PDG CL Rogis Silva e CaL Luciene que venho aqui externar minhas 

congratulações pela sua dedicação e comprometimento as metas firmadas com LCI 

que mesmo em tempos atípicos não mediu esforços para alcançar os resultados 

propostos, fica aqui registrado nosso parabéns. 

Neste ano leonístico a equipe GAT tem grande desafios para o quadro 

de associados,  onde precisamos alavancar a inclusão de novos leões e o 

monitoramento de sua satisfação assim como os demais associados para 

melhorarmos a retenção dos leões que já fazem parte do quadro de associados, e o 

programa GMA vem dar suporte ao GMT nesta atividade com a incorporação de 

novos cargos a nível de clube divisão e região, ombreado a este projeto estará o GLT 

capacitando toda esta equipe juntamente com os demais dirigentes de clube e 

distrito. 

A GAT PLUS composta por coordenador de LCIF e Marketing somam-

se aos demais com o intuito de ampliar a publicidade de nossa associação e fundação 
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na captura de mais adeptos ao movimento e a captação de recursos para nossa 

Fundação que muito tem feito nestes anos pandêmicos ajudando os clubes e distritos 

em apoio ao controle do Covid 19 e demais projetos globais de LCI. 

O programa Latino America +25 nos direciona para uma campanha 

específica da Área Constitucional 3 com metas desafiadoras em um planejamento 

estratégico unificado de GMT, GLT, GST e Coordenador de LCIF vislumbrando a 

Convenção Internacional de Lions Internacional de 2025 que será realizada na 

cidade do México deixando nossa área em destaque para os próximos anos. 

Somado a todos estes fatores estaremos ainda impulsionando os nossos 

distritos do MULTIPLO LB na comemoração dos 70 anos de Lions no Brasil, 

contados a partir da fundação do LC Rio de Janeiro Armando Fajardo em 

16/04/1952, com uma grande campanha de Marketing Nacional apoiada pelos 

Distritos múltiplos LA, LC E LD. No embalo destas comemorações o DMLB sai a 

frente com um grande projeto de arrecadação em parceria com a empresa RODPASS 

que é o APP LIONS CARD, o cartão do Lions, onde clubes, leões, familiares e 

amigos podem abrir suas contas digitais e movimentar suas transações bancárias de 

pagamentos, recebimentos, empréstimos, cartões de credito pós pago da bandeira 

ELO E AMERICAN EXPRESS INTERNACIONAL, onde a receita proveniente 

desta parceria será destinada aos Clubes e Distritos para investimentos em suas 

ações sociais, desenvolvimento de lideranças e promoção dos Lions Clubes 

respectivamente. 

Neste ensejo, rogamos ao Pai, bençãos sobre a DG CaL Maria 

Aparecida Vaz Andrade para que ilumine e proteja suas atividades ao longo deste 

ano, e todo seu gabinete. 

CC Henrique Eliodoro/CaL Leila 

                                     
 

MENSAGEM DO 1º VICE GOVERNADOR DO DISTRITO LB – 4 
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Caros companheiros, companheiras, domadores, domadoras, LEOs e filhotes. 

Nesse Ano Leonístico 2021/2022 que se inicia, duas palavras devem 

estar nos marcando muito: GRATIDÃO e SOLIDARIEDADE. 

  GRATIDÃO por nós, nossa família e amigos terem saúde e trabalho e 

SOLIDARIEDADE por aqueles que perderam entes queridos ou estão em situação 

econômica difícil. Por aqueles que nos deixaram, nessa vida terrena, oremos pelo 

descanso eterno e por conforto espiritual dos que ficaram. E pelos que passam 

necessidades, somos convocados a servi-los desinteressadamente para diminuir suas 

dificuldades, através do nosso trabalho voluntário. 

  Nesse tempo de tragédias pessoais e globais, que vivemos, nós LEÕES 

somos chamados a vencer nossas próprias dificuldades e exercer, ainda com mais 

disposição, nosso serviço voluntário, indo além das nossas causas globais, que são 

nossa prioridade. Devemos ser criativos na adversidade para alcançar aqueles que 

necessitam de apoio. 

  Em nome do PDG CL Rogis e Cal Luciene parabenizo os trabalhos 

realizados pelos dirigentes leonísticos do AL. 2020/2021 no Conselho de 

Governadores, na Governadoria, e nos Lions Clubes e LEOs Clubes do distrito LB-

4. Sei que dedicaram e se doaram para realizar o melhor para o nosso Distrito. 

Aos futuros dirigentes, em nome da DG CaL Maria Aparecida desejo 

sucesso na futura gestão do AL. 2021/2022, que tenham discernimento e animo na 

condução do nosso distrito e rogo a Deus que abençoe e ilumine todos os dirigentes 

e associados nessa jornada que se inicia. 
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Agradeço a Deus, minha família, meu clube e a todos os companheiros 

que me dão apoio na caminhada de vice-governador de distrito, gratidão a todos. 

Um grande e fraternal abraço e muito obrigado. 

NÓS SERVIMOS! 

CL Ernani Uemura Barbosa - CaL Adriana Bilieri 
1º VGD Distrito LB-4 – AL 2021-2022 

 
 
 
 
 
 

                                     
 
 
 
 
 
 
   

                    
 

                                                 
 

                      
 
 

 
MENSAGEM DO 2º VICE GOVERNADOR DO DISTRITO LB – 4 
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Queridos Companheiros, Companheiras, Domadoras, LEOS! 

 

Estamos vivendo momentos difíceis, todos sabemos das dificuldades que 

estamos tendo para fazer nossas campanhas, para dar apoio as nossas comunidades, 

para ajudar os mais necessitados. 

Temos inúmeras pessoas com dificuldades, e neste último ano 

Leonístico aumentou assustadoramente.     E as atividades de serviços são a 

principais formas de chegar até essas pessoas, servir o próximo é o nosso principal 

proposito. 

Como iremos crescer e vencer se fizermos sempre as mesmas coisas? 

Ações inovadoras tem que ser criadas. 

Tempos difíceis, requer mais criatividade por partes dos clubes, por 

parte de todos nós. 

Apesar das dificuldades, aprendemos que existem várias maneiras de 

fazer nosso trabalho, e temos que nos INOVAR ainda mais, para que essas pessoas 

menos favorecidas possam continuar recebendo nossa ajuda. 

Diante desse fato, temos que nos comprometer ainda mais com nosso 

movimento Leonístico. 

Não importa o tamanho das nossas campanhas, não importa o tamanho 

da nossa contribuição. 

Lembremos da nossa missão, de auxiliar os mais necessitados, missão 

essa que juramos quando adentramos no Lions, basta cada um refletir sobre o por 
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que fomos convidados a participar deste grupo seleto de pessoas, com o proposito 

que temos, servir, servir nossa comunidade. 

                       Lembre-se sempre que o maior beneficiado será você!!! 

  Abraços a todos e fiquem com Deus. 

CL Márcio Batista de Sales/CaL Jane de Fátima Kawaguchi de 

 

 

 
                       
 
 
 

            
           
 
 

                       

                                                                 

 

 

 

MENSAGEM DA 3ª  VICE GOVERNADORA DO DISTRITO LB – 4 
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Estimados Dirigentes, Companheiros e Companheiras. 
 

É com imensa alegria que cumprimento a DG CaL Maria 

Aparecida  que no ano leonístico 2021/2022 será nossa Governdora no Distrito LB- 

4 da Associação Internacional de Lions Clubes. 

Sabemos que há muito tempo vem se preparando para esse cargo, com 

uma trajetória brilhante e inspiradora, e que será uma grande líder na condução de 

todos os clubes.                     

Muitas mudanças deverão acontecer nos próximos anos leonísticos e 

será preciso adaptação à nova realidade, e estamos convictos de que nossa 

Governadora saberá conduzir com muita maestria pois seu conhecimento, suas 

habilidades, entusiasmo e determinação nos conduzem ao sucesso. 

Parabéns, um abraço carinhoso e com toda a certeza, nosso Distrito, 

nossos clubes e todos os associados estarão muito bem conduzidos e seguros no 

caminho do Servir. 

Leonisticamente 

CaL. Sonia Basei 
3ª Vice Governadora DLB – 4 

 
 

 

MENSAGEM DA PRESIDENTE DO MÚLTIPLO LEO LB 
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Querido Distrito LB 4  
 

Primeiramente gostaria de me apresentar, sou CLEO/Leão, associada ao 

LEO e ao Lions Clude de Palmas, do Distrito LB 2, me chamo Adriana Cavalcante, 

tenho 25 anos, sou advogada, e caminho dentro do LEO Clube há mais de 10 anos e 

do Lions Clube há quase 02 anos. É com muita honra que dirijo, neste momento, 

esta mensagem á vocês, em nome do Distrito Múltiplo LEO LB.  

                    Neste AL 2021/2022, os desafios serão grandes, e em conjunto com o 

Presidente do Conselho dos Governadores, CL Henrique Teixeira, com a 

Goverrnadora do Ditrito  LB 4 CaL Maria Aparecida e a Presidente do Distrito 

LEO LB 4 Bruna Rafaella, trabalharemos com empenho, para o crescimento e 

fortificação dos nossos distritos.  

                     Mesmo com todas as adversidades que este novo AL nos proporcionará, 

sei que teremos uma estrada de muito sucesso e muito trabalho, e contamos com 

todo nosso Distrito Multiplo, forte e motivado, empenhado pra que possamos 

superar todos os problemas e adversidades, prosseguindo firmes no nosso servir. 

Que este Ano Leonístico e Leoístico sejam incríveis.  

                      Que logo possamos estar todos juntos! 

CLEO/Leão Adriana Cavalcante 

 

MENSAGEM DA PRESIDENTE DO DISTRITO LEO 
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               Olá companheiros (as) LEOS e LEÕES! 

Quero começar agradecendo a Deus pela oportunidade de fazer parte 

desse grande movimento Leoístico que é o Leo clube o qual nos ensina muito sobre 

quem somos e quão melhor podemos ser. E é através dele que nos preparamos 

também para sermos no futuro, Leões. 

Sou apaixonada por Leo clube desde os meus 10 anos, quando o Leo 

clube foi fundado em minha cidade Pontes e Lacerda. Desde então, aprendo todos 

os dias o quão maravilhoso é ser Leo. Agradeço imensamente a todos os Lions 

clubes que patrocinam Leos clubes. Graças a vocês muitos jovens são desviados do 

caminho ruim, e caminham em busca de um mundo melhor. Desejo do fundo do 

meu coração, que todos os clubes tenham um bom relacionamento a cada ano que 

passa, pois precisamos uns dos outros para alcançar os nossos ideais que é servir ao 

próximo. Desejo que tenhamos um ótimo AL e que Deus de saúde a todos nós para 

continuarmos trabalhando em prol aos que mais necessitam. E espero poder 

contribuir cada vez mais para o desenvolvimento e fortalecimento do nosso 

Distrito LB-4! 

Um grande abraço a todos! 

C.LEO Bruna Rafaella Santos Oliveira 
Associada do LEO Clube de Pontes e Lacerda/MT 

 
 

MEMORIAL DESCRITIVO  DA LOGOMARCA E DO PIN 
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 AL 2021/2022 

 

 

 

                    Nossa Logomarca escolhida para a concretização do Pin tem o formato 

oval, lembra um simples ovo, mas que possui um forte significado – VIDA –  

  Vida a Servir e Iluminar Vidas!!! 

  Os contornos na cor dourado, remetem ao grande valor do nosso 

movimento. 

                      O azul é naturalmente a cor do céu. Essa cor se refere a obra redentora 

de Cristo ao oferecer sua vida em sacrifício, derramando seu sangue pelos pecados de 

todos nós. 

  O azul significa harmonia, serenidade e desperta a criatividade. 

  Dentro do preenchimento em azul estão os nomes de duas pessoas 

unidas por Deus, e hoje, mesmo em diferentes dimensões, continuam unidas na 

realização de um sonho – levar uma mensagem de paz, companheirismo e desejo de 

contribuir ainda mais com o fortalecimento da Associação Internacional de Lions 

Clubes. 

  O girassol significa luz, representa vitalidade, otimismo, alegria, 

energias positivas, felicidades, boas vibrações. 

  Deus usa o girassol para nos ensinar que é na luz que encontramos vida, 

é em Cristo que encontramos vida plena!   

  Sua cor amarelo, ou os tons cor de laranja das pétalas podem simbolizar 

calor, lealdade, entusiasmo, refletindo a forte energia que emana do Sol. 

  O Sol transmite esperança, tal como Cristo traz a esperança da salvação. 

ELE é o Sol da justiça, Ele é quem nos guia, é para Ele que devemos fixar nossos 

olhos, para o Autor e consumador da nossa fé. 

  A Luz Divina alimenta a alma, assim como a luz solar alimenta uma flor 

de girassol.  
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                    O girassol se movimenta sempre em busca do Sol, e enquanto se volta 

para o Sol, deixa de dar atenção à visão ruim dos acontecimentos.      

                    Ele nos ensina que na escuridão da vida, nas dificuldades, devemos nos 

voltar uns aos outros e assim nos fortaleceremos.       

                   O girassol é um exemplo a ser seguido, buscando sempre a luz, a beleza e 

a força que emanam do Sol – “CRISTO”.  

  No centro do Girassol está o símbolo da nossa Associação, que faz 

volver nosso olhar para o passado, nos orgulhando desde os primórdios de sua 

fundação e nos projetando para um futuro de sonhos realizáveis - serviço e vitórias. 

  No canto inferior direito se encontra o emblema do programa  LEO 

Clube, o qual contribui com o impulsionar do serviço desinteressado, realizado por 

jovens fortes e dinâmicos. 

  Do caule do girassol, que dá toda a sustentação, fluem pequenas folhas 

verdes que significam a esperança do ressurgir de um tempo melhor.  

                       No centro do caule do girassol vemos a palavra SER, que é nosso 

Tema:  Serviço, Esperança, Respeito, de onde brota nosso Lema:  Luz a Inspirar e 

Orientar a Nação ao SERVIR.  

Luz! Pois cada LEÃO é uma lanterna a clarear a vida das pessoas mais 

desesperançadas. 

Luz! A Inspirar o outro a sair de si e ser mais um no mundo da 

solidariedade. 

Luz! A Orientar a Nação, (pessoas), na direção certa   para o   SERVIR. 

O que levamos desta vida, são as marcas do bem que deixamos pelas 

estradas que trilhamos... Iluminando vidas e.... 

SERVINDO com amor!!!! 

    

NÓS SERVIMOS!!!! 

 

Deus é o nosso Sol e nós somos os girassóis que precisam de Sua luz para serem guiados 

para o caminho certo. 

“A tua palavra é lâmpada que ilumina os meus passos e luz que clareia o meu 
caminho.” (Salmos 119:105) 

 

 

MOVIDOS PELA FÉ E EMOÇÃO 
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Música da Gestão AL 2021/2022 

 

ALELUIA 

 
    
Quando o sol aquece de manhã 
o Planeta Terra onde eu vivo, 
não importa em que lugar estou, 
Olho a natureza pensativo: 
O vento assanha as águas do oceano; 
Surfa pelas ondas da canção; 
Quem compõe a música do vento? 
E quem acendeu o sol, então? 
 
Aleluia, Aleluia! 
Conclusão dos pensamentos meus. 
Aleluia, Aleluia! 
Em tudo isso tem a mão de Deus. 
 
Quando cai a chuva e molha o chão, 
meu planeta fica tão florido; 
Vem a tarde e as tintas lá do céu, 
pintam um horizonte colorido; 
Folhas, flores, frutos se misturam 
nesse quadro: ¨Amor e a Perfeição¨. 
Quem é esse agricultor divino? 
 
 

 
 
 
É o mesmo autor do quadro, então? 
 
Aleluia, Aleluia! 
Conclusão dos pensamentos meus. 
Aleluia! Aleluia! 
Em tudo isso tem a mão de Deus. 
 
Quando vem a noite, eu olho o céu, 
as estrelas brilham no infinito; 
Vejo a lua clara sobre o mar. 
E nesse momento eu reflito: 
Um ser supremo em tudo isso existe! 
Deus, a luz maior, a explicação! 
Tudo vem das suas mãos divinas: 
O céu, a terra, o mar, a vida. 
 
Então: 
Aleluia! Aleluia! 
Conclusão dos pensamentos meus. 
Aleluia! Aleluia! 
Em tudo isso tem a mão de Deus.(4x) 
Roberto Carlos 

 

-------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

 
  

 

 
 

FLOR SÍMBOLO DA GESTÃO AL 2021-2022 



 
 

 

 

 
 
 

GIRASSOL 
 

A Simbologia do Girassol 
 

Esta  encontra - se explícita no Memorial Descritivo do PIN. 
 
 

LEONISMO 

 "Leonismo é uma associação universal de homens probos e livres, de todas as 

profissões e credos religiosos, tendo a ética por princípio, amizade e 

companheirismo por meio da prestação de serviços e a sociedade por fim”. 

 

 
 

ÁRVORE SÍMBOLO DO BRASIL E DA GESTÃO AL 2021- 2022 
 

IPÊ AMARELO 
 

A Simbologia do Ipê Amarelo 

É no mês de agosto que o Ipê amarelo floresce com mais vigor, 

mostrando de certa forma um caminho para cada um de nós. Porque no auge da seca, 

no auge da tristeza, no auge da bruma seca, é que o Ipê amarelo vai buscar na 



 
 

 

profundeza do solo a suficiente energia para florescer fantasticamente, brindando à 

humanidade com potes de ouro extraordinários; mostrando que é possível, mesmo 

na relação mais complicada, trazer o brilho e a alegria. 

 

Lembrem - se que o leonismo, semente de Paz, somos nós que a plantamos 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

 
 
 

 
 

 

Leonismo é ser e não parecer apenas, pois leva a pessoa a ser autentica: autentica no pensar; 

autentica no falar; autentica no agir; autentica na profissão e na fé. 

 

 
Polivalência, Organização e Lealdade 

 



 
 

 

 
MENSAGEM DO SECRETÁRIO DISTRITAL -   DLB – 4 – AL 2021/2022 

 

 
 
 

Prezados companheiros do Distrito LB4 

Iniciamos mais um ano leonistico e tive a satisfação de ser convidado 

pela CaL Maria Aparecida, Governadora do Distrito LB4, para continuar como 

secretário distrital. O cargo de secretário exige muita dedicação e comprometimento, 

além de conhecimento das regras e normas da nossa associação.  

Procuro sempre estar atualizado para colaborar com os secretários dos 

clubes, pois sei da importância e responsabilidade que têm, junto com o presidente, 

para que o clube seja de excelência, e assim ajudar a governadoria a atingir as metas 

estabelecidas e pactuadas com LCI.  

Neste ano leonístico irei dividir as tarefas, com o secretário adjunto CL 

Wilson Goes, que estará acompanhando a parte referente ao MyLion e relatório de 

atividade de serviços, ferramenta que é  imprescindível tanto para o clube divulgar 

suas ações, como para Lions Internacional elaborar o relatório geral e apresentar os 

resultados a todos os interessados, e em especial a ONU, em que no mês de março 

temos um dia especial para a Associação Internacional de Lions Clubes apresentar os 

resultados do trabalho dos leões ao redor do mundo.   

Desejo a todos um bom trabalho em benefício de suas comunidades. 

Um grande abraço. 

PDG MJF João Medeiros. Secretario DLB4 

Compromisso, Responsabilidade, Organização 
 



 
 

 

MENSAGEM DO TESOUREIRO DISTRITAL -  DLB – 4 – AL 2021/2022 
 

 
 
 

                        COMPANHEIROS, COMPANHEIRAS, me sinto extremamente 

honrado e feliz por   ter sido convidado para ocupar o cargo de tesoureiro ao lado da 

nossa Governadora Maria Aparecida.       Agradeço a Deus por essa oportunidade 

única a mim conferida.   

Agradeço a confiança delegada e estou ciente da enorme 

responsabilidade que assumo, devendo prosseguir aos trabalhos dos honrados 

tesoureiros que me antecederam. 

Confesso que jamais pensei que alçaria voos tão altos dentro do 

movimento, mas as coisas acontecem de uma forma tão natural que nem percebemos 

o quão alto estamos voando e quando percebemos estamos nas nuvens. Farei o 

possível e  o impossível para não decepcionar aqueles que me confiaram essa 

missão.   

Esse será o maior desafio que já enfrentei desde que tomei posse como 

companheiro LEÃO, mas tenho certeza que com o apoio de todos os companheiros e 

companheiras do nosso Distrito, esse desafio será vencido.   

       Sei que nossa missão será árdua, pois estamos passando por um 

momento adverso nesse ano, onde o individualismo e o salve - se quem puder,  

impera. Em um tempo em que trocamos o contato físico e os olhos nos olhos por 

mensagens e encontros virtuais, onde o contato físico e a presença do outro é 



 
 

 

proibida. E só agora, na impossibilidade mostrada pelo vírus, na ausência de abraços, 

nos damos conta da real dimensão da presença do outro. 

         E é nesse momento adverso que devemos nos sobressair, arregaçar as 

mangas e ajudar a nossa comunidade, mostrando a nossa força e união, pois juntos 

somos mais fortes.   

        Que esse tempo de incertezas e suspensão de rotinas possa ser também 

um tempo de reflexão, um salto de consciência para uma vida com mais significado, 

mais responsabilidade e muito mais feliz. 

Desejo que esse novo ciclo seja de muito aprendizado e autoconhecimento, 

que além de tudo saibamos contornar obstáculos, tomando-os como lição para 

avançarmos cada vez mais.   

 

CL. Valdivino Antonio da Costa 
-Tesoureiro DLB-4- 

AL 2021/2022 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

HOMENAGEM ESPECIAL!!!!! 
 



 
 

 

 
 

 
 
 
 
 

PCC MARIA ROSILENE MESTRE MEDEIROS 
 
 

Primeira Governadora do Distrito LB – 4 
 
 

Primeira Mulher Presidente do Conselho de Governadores do 
DMLB 

 
 

Primeira Mulher Presidente de Conselho de Governadores do 
Brasil 

 
 

Parabéns!!!!!! 
 
 

G R U P O   G A T 
 



 
 

 

 
 

COMPROMETIMENTO E DINAMISMO 
 

 
MENSAGEM DO COORDENADOR DE GLT DO DLB – 4 – AL 2021/2022 

 
 

 
 

Prezados CCLL, CCLeo, Domadoras e Amigos 

O AL 2021-2022 se descortina trazendo esperança e renovação. A 

esperança de que a vida e o bem sempre vencerão. A renovação esperada no mundo, 

nos comportamentos. Estamos experimentando novidades nas relações humanas, 

nas formas de contato e de interação. A revolução tecnológica nos proporcionou uma 

nova maneira de nos relacionar em família, entre amigos, profissionalmente e, 

porque não dizer no serviço prestado às nossas comunidades. Lions Clubes 

Internacional adaptou-se rapidamente a este novo cenário mundial. Não pudemos 

deslocar nossas lideranças, delegados e leões de todo o mundo para as Convenções, 

RCGs, RCDs, e muitas vezes, para as reuniões ordinárias nos clubes, promovendo o  

salutar encontro presencial dos Leões e Leos, mas nos permitimos o contato por 

meio das plataformas de reunião. Logo, isso também será parte do passado, mas por 

enquanto é a maneira mais segura e eficiente para aprender, compartilhar e 

principalmente, nos encontrarmos em qualquer parte do mundo. 



 
 

 

Nós, da Equipe de Liderança Global do Distrito LB-4 estaremos sempre 

trabalhando para proporcionar aos nossos associados e lideranças uma preparação 

adequada para o desempenho de suas funções. Será este AL 2021-2022 diferente em 

tudo e certamente de muito aprendizado. Tomara que possamos, com Fé inabalável 

no Grande Criador, retomar o curso normal de nossas vidas. 

Desejamos à nossa Companheira e Amiga Governadora Maria 

Aparecida, suas lideranças e associados do Distrito LB-4 um ano leonístico de 

profícuo trabalho, dedicação e muitos serviços prestados às nossas comunidades. 

Contem sempre conosco. 

IPDG MJF Rogis Silva (MJF Luciene) 

Coordenador de GLT do Distrito LB-4 AL 2021-2022 

 

 

 

 

 

 

 

MENSAGEM DA COORDENADORA DE GST DO DLB – 4 – AL 2021-2022 
 

 



 
 

 

 

 

Companheiros (as), Domador (as), LEOS, 

 Iniciamos este ano Leonístico procurando SER LUZ na vida das 

pessoas que servimos desinteressadamente.  

Esperamos um ano com muitos desafios, mas somos Leões e como tal 

não desanimamos nunca, por que temos a consciência que: “Mãos que servem nunca 

ficam vazias”.  

Nesta ótica somos contagiados e motivados cada vez mais no amor ao 

próximo. 

                       Estamos saindo de momento difícil para todos, mas sem nunca perder 

a esperança de dias melhores para a humanidade.   

                      O LIONS nos dá esta oportunidade de transformação em cada ação do 

Servir que realizamos em nossos clubes, amenizando sofrimentos de muitos  que  

precisam. 

                      Com esta gratidão do servir que estamos integrando este desafio 

juntamente com a nossa Governadora  MJF Maria Aparecida Vaz Andrade, na 

eminencia em SER Luz  a Inspirar e Orientar a Nação ao Servir. 

 

PDG MJF Cláudia Celina – CL Luiz Henrique de Siqueira. 
Assessora de GST 

 

 
MENSAGEM DO COORDENADOR DE GMT DO DLB – 4 – AL 2021/2022 

 



 
 

 

 
 
 

Meus queridos Leões do LB-4, 

Fui convidado pela DG Cal Maria para atuar como Assessor de GMT 

(Global Membership Team) e sabemos que esta é uma tarefa árdua para os clubes 

em tempos de pandemia, onde nem as reuniões presenciais são possíveis de serem 

realizadas em grande parte do tempo, dificultando o contato mais próximo entre os 

Associados do Clube, e, quando possível, nem todos comparecem por medo desse 

vírus.  

E não podemos perder a vigilância para continuarmos com saúde, mas lá 

fora as pessoas dependem do nosso serviço e por isso precisamos continuar 

desenvolvendo nosso trabalho. 

Costumo dizer que o trabalho de um clube, em qualquer momento, é 

reflexo das ações de sua diretoria, especialmente de seu Presidente. Se este for 

organizado, se tiver um bom relacionamento com todos associados do clube e for 

motivado, as coisas acontecem em todas as áreas.   

Então conclamo aqui a todos os presidentes para que façam seu 

planejamento e nele incluam a manutenção e aquisição de novos associados. 

Este trabalho deve ser iniciado já no primeiro dia de gestão, para que lá 

no final o Clube tenha saldo positivo de associados, você receba seu reconhecimento 

e o clube realize mais atividades em favor de sua comunidade.  



 
 

 

Então, mãos à obra, uma boa forma de adquirir novos associados é a 

través do simplesmente convide. Aplique em seu clube e verás os resultados como 

serão satisfatórios.  

Já para manutenção dos associados, penso que se faz com a valorização 

dos associados do quadro e suas idéias e, com trabalho, muito trabalho, pois o 

trabalho em grupo aproxima as pessoas, faz crescer a amizade e a satisfação em 

servir conjuntamente. 

PDG Evanir Tormes (Mano) 
Assessor de GMT AL 2021/2022 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MENSAGEM DO COORDENADOR DE LCIF DO DLB – 4 – AL 2021-2022 



 
 

 

 
 

 
 

Companheiros e Companheiras!!! 
 

A missão da nossa Fundação – LCIF, é “apoiar os esforços dos Lions Clubes 

e parceiros para atender às comunidades locais e de todo o mundo, levando a esperança e 

impactando vidas por meio de subsídios e projetos de serviços humanitários”. 

A coordenadoria de LCIF do Distrito LB4 tem como um dos seus 

pilares levar aos clubes esta missão e trabalhar juntamente com os Coordenadores de 

Clubes para que ela não seja letras mortas no ano leonístico 2021/2022.  

Um trabalho em equipe é fundamental para as metas estabelecidas pela 

governadora MJF Maria Aparecida Andrade, sejam alcançadas com sucesso. 

Ninguém faz nada sozinho.  

O caminho não será fácil, pois ainda estaremos presenciando os efeitos 

da pandemia do covid-19 porém, com a dedicação, companheirismo e apoio de todos 

os clubes, dos associados e da sociedade, conseguiremos vencer as barreiras e 

alcançar os resultados desejados. 

A história da LCIF é épica - cheia de compaixão ilimitada e apoio 

incansável ao serviço Leonístico. Por mais de 50 anos, dedicamos nossas energias 

para aumentar a capacidade dos Leões em todos os lugares, ajudando-os a fortalecer 

as comunidades atendidas.  

A presença da LCIF é muito forte em nosso Estado de Mato Grosso e 

vamos buscar ainda mais subsídios para os nossos projetos. As doações são de 



 
 

 

fundamental importância para que possamos contar com mais apoio da Nossa 

Fundação.  

SER Luz a inspirar e Orientar a Nação ao Servir, não pode ser 

apenas um lema da nossa governadora, ele é a inspiração para que possamos servir 

desinteressadamente as pessoas que vivem em nossas comunidades. Vamos fazer 

deste ano leonístico o melhor, para que o nosso Distrito LB4 continue a ser 

referência no DMLB, no Brasil, na Área III e também perante LCIF e LCI. 

 

 

PDG Abílio Camilo Fernandes Neto 
Coordenador de LCIF 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MENSAGEM DO COORDENADOR DE PROPAGANDA E MARKETING 

 
 



 
 

 

 
 
 

Caros Companheiros! Companheiras! LEOS!!! 
 

Um dos grandes desafios para qualquer gestor dentro do Marketing 

Digital é conseguir acompanhar as inovações e recursos que constantemente são 

implementas. 

A assessoria de comunicação e marketing tem como escopo promover a 

comunicação integrada entre os Lions e LEO clubes do Distrito LB-4 e desses com 

os seus associados, de forma alinhada, coordenada e sinérgica, tendo como base as 

diretrizes do Planejamento Estratégico, visando ampliar a percepção da marca dos 

Lions Clubes e a aumentar a exposição da nas mídias sociais. 

Em nossas prioridades para Ano Leonistico 2021-2022 está a 

transparência nas linhas de comunicações abertas e essenciais para um bom serviço. 

                    Assim continuaremos a nos concentrar em nossas conexões uns com os 

outros, e principalmente com aqueles a quem servimos.  

 

Leandro Ferreira da Cruz 
Assessor de Comunicação e Marketing  
Assessor de Relações Públicas 
AL 2021-2022 

 
 

MENSAGEM DOS DIRETORES DA XXIII CONVENÇÃO DO DLB - 4 
 
 



 
 

 

 

 
 
 

Tangará espera por você!!! 
 

                        Nos dias 7 e 8 de maio de 2022, nós, associados do Lions Clube de 

Tangará da Serra, esperamos todos os Leões do Distrito LB-4 para a IV Reunião do 

Conselho Distrital e XXIII Convenção do Distrito LB-4. 

                          Sob a regência da nossa Governadora Maria Aparecida e com o 

coração cheio de esperança, queremos receber a todos para um grande evento em 

celebração a VIDA. 

                         Um momento de trocarmos experiências e decidirmos o futuro do 

Leonismo mato-grossense, mas, acima de tudo, um momento para espalharmos a 

Luz. 

                         Sabemos que a pandemia segue, mas acreditamos que nos veremos 

presencialmente. 

                          Por isso, o Lions Clube Tangará da Serra inicia sua preparação para 

a Convenção em celebração a Vida – Vida a Servir e Iluminar Vidas!!! 

 

 
 

“O otimismo é a fé em ação. Nada se pode levar a efeito sem otimismo”. 



 
 

 

Helen Keller 
 

 
CaL Paula Cristina da Silva Oss Emer 

Presidente do Lions Clube Tangará da Serra 
 

 
CaL Fabíola Tormes Homsi / CL Eduardo Homsi 

Diretores da XXIII Convenção DLB-4 
 
 
 
 
 

 
 

 



 
 

 

 

“L I O N S” 

 

 

 

 

Assim teve início.... 

O Fundador do Lions Clube Internacional 
 

"Estou descobrindo que ninguém avança na vida se não começa a fazer alguma coisa pelo próximo."  
 

Estas palavras são de Melvin Jones, o fundador do leonismo, em resposta a sua mulher, 

Rose Jones, que o advertia de "estar matando-se pelos outros sem que ninguém lhe 

pagasse nada."  

Elas definem o profundo espírito de solidariedade humana que marcava, desde a 

juventude, a personalidade de Jones e que o moveu a criar e incentivar, incansavelmente, 

  
  

Esta é uma maravilhosa oportunidade dos homens de  

negócios,   que tem sucesso devido à sua energia, inteligência  

e ambição,   trabalharem  juntos para melhoria de sua  

comunidade e para servir aos seus   u semelhantes...”   

  



 
 

 

durante muitos decênios, o Lions Internacional. Melvin Jones nasceu em Fort Thomas, 

Arizona, Estados Unidos, a 13 de janeiro de 1879. Seu pai era o capitão Calvin Jones, 

comandante de uma tropa de exploradores, sob as ordens do general Nelson Miles, 

famoso na luta contra os índios. Sua mãe, Lidia Giber Miles, deu à luz e criou-o em meio 

às constantes ameaças de assalto dos indígenas. As memórias da infância de Melvin 

eram uma mescla de tropas uniformizadas de azul, cavalos de combate, clarins, 

comboios, gente curtida pelo sol e muita poeira. Ainda há pouco tempo ele recordava com 

que felicidade acompanhou a transferência de seu pai para um posto no Norte, recebida 

por sua mãe com lágrimas de alegria. A família Jones fez escolas em St. Louis, Missouri e 

em Quincy, Illinois, onde o menino Melvin frequentou as escolas. Era, porém, uma 

instrução precária que ele supriria mais tarde, frequentando a Universidade. Refletindo a 

instabilidade da vida da família, durante sua infância, dizia "não poder decidir-se se seria 

advogado ou tenor". Mas, ao chegar a Chicago, abandonou as leis e a música, obtendo 

um emprego na agência de seguros de Johnson & Higgins. Em 1909 conheceu Rose 

Freeman, com quem se casou. Rose fez brilhante carreira esportiva, tornando-se 

vencedora do Campeonato Feminino Nacional Livre de Golfe, em 1925. Foi sua 

companheira e seu braço direito nos negócios, durante muitos anos. Em 1913, Melvin era 

proprietário da Melvin Jones Insurance Agency, e progredia. Um dia em que estava em 

seu escritório - próspero agente de seguros aos 33 anos de idade - um conhecido seu do 

comércio convidou-o a um almoço, "para apresentá-lo a alguns rapazes". Estes eram os 

sócios do Clube de Negócios de Chicago, que celebravam sua reunião semanal no velho 

restaurante "Boston Oyster House", e deram boas vindas ao novo companheiro, fazendo-

o sentir-se como em casa. O Clube de Negócios, como centenas de clubes em todo o 

país, era integrado pelos principais homens de negócios e profissionais da comunidade. 

Os sócios eram clientes entre si, faziam propaganda uns dos outros, ajudavam-se 

mutuamente. Melvin Jones tornou-se logo sócio. Pertencer ao Clube era um privilégio 

mas, para ele, também era um desafio a sua capacidade empreendedora. Logo vitalizou o 

conjunto da organização, introduzindo ideias novas em seu funcionamento. Em 1915, já 

questionava, diante do crescimento do Clube, e de outros congêneres em várias cidades, 

porque essa grande força coletiva não havia de ser encaminhada para servir, 

desinteressadamente, a outros setores da comunidade, mais necessitados. Em 1916, 

seguindo suas ideias sobre a ação coletiva, começou a escrever a outros clubes, 

sondando-os a respeito da formação de uma associação nacional.  

Seu escritório de seguros converteu-se num centro de atividades, onde ele e sua mulher 



 
 

 

 trabalhavam dias e noites respondendo à avalanche de cartas cheias de perguntas com 

que muitos contestavam suas sondagens. Algumas eram alentadoras. Outras diziam: 

"Cuide de si, cuidaremos de nós". Porém do tumulto de tantas palavras nasceu a ideia 

nova do clube para servir a comunidade. Naquelas noites de 1916, no escritório de 

seguros de Chicago, nascia o espírito leonístico, para transformar-se em realidade. 

Finalmente, com o acúmulo de dados e estímulos colhidos na correspondência, visitando 

outros clubes e em longas conferências com seus associados, Melvin Jones propôs a 

filiação do Clube de Negócios a um conjunto de clubes. A ideia foi aceita pelos diretores. 

A 7 de junho de 1917, convidados por Jones vinte delegados representando 27 clubes de 

várias partes dos Estados Unidos, reuniram-se na sala leste do Hotel La Salle de 

Chicago. Desta reunião surgiu o leonismo. Houve dificuldades para a escolha do nome da 

associação e havia feito anteriormente propaganda do nome de LIONS em apoio do qual 

realizara extensa investigação da heráldica, da zoologia e das tradições - estava 

convencido de que o leão simboliza valor, força, fidelidade e ação. Por votação secreta 

decidiu-se que a nova agrupação chamar-se-ia Associação dos Lions Clubes. Ai estava o 

núcleo do leonismo destinado a desenvolver a prática do companheirismo e do serviço 

desinteressado aos homens. A organização seria aperfeiçoada na primeira convenção 

(Dallas, 8 a 10 de outubro de 1917) e na segunda (St. Louis, agosto de 1918). Mais tarde 

vieram a adoção do emblema, cores oficiais, Código de Ética, Objetivos e um Estatuto de 

forte conteúdo institucional. Melvin Jones continuou com sua agência de seguros em 

Chicago, até 1926, mas muito antes já a havia posto em segundo plano, dedicando-se 

principalmente ao leonismo. Seu esforço fez a organização crescer vertiginosamente. Em 

1950 recebeu o título de secretário geral perpétuo do Lions Internacional. Em 1958 a esse 

título foi acrescentado o de comendador. Antes, em 1953, inaugurara o grande edifício 

próprio da associação na Av. Michigan. Em 1954 morreu sua mulher Rose, companheira 

de 45 anos. Dois anos mais tarde, numa cerimônia simples casou-se com Lillian M. 

Radigan, que o acompanhou até sua morte. O escritório de Melvin Jones, no quarto andar 

da matriz internacional, é hoje conservado, como lembrança eterna do homem que 

dedicou toda uma vida, uma poderosa inteligência e um grande coração a ajudar 

desinteressadamente a humanidade. 

 

N Ó S   S E R V I M O S !!!! 

 

 



 
 

 

 

aSSOCIAÇÃO INTERNACIONAL DE LIONS CLUBE 

L E M A 

“NÓS SERVIMOS” 

V I S Ã O 

Ser líder global em serviços comunitários e humanitários. 

M i s s ã o 

Dar poder aos voluntários para que possam servir às suas comunidades e

 atender suas necessidades humanas, 

fomentar a paz e promover a compreensão mundial  

através dos Lions Clubes. 

CÓDIGO DE ÉTICA DO LEÃO 

• DEMONSTRAR fé nos méritos da minha profissão esforçando-me para 

conseguir honrosa reputação mercê da excelência dos meus serviços. 

• LUTAR pelo êxito e pleitear toda remuneração ou lucro que, eqüitativa e 

justamente mereça, recusando, porém, aqueles que possam acarretar diminuição 

de minha dignidade, devido à vantagem injusta ou ação duvidosa. 

• LEMBRAR que, para ser bem sucedido nos negócios ou empreendimentos, 

não é necessário destruir os dos outros. Ser leal com os clientes e sincero 

consigo mesmo. 

• DECIDIR contra mim mesmo no caso de dúvida quanto ao direito e a ética de 

meus atos perante meu próximo. 

• PRATICAR a amizade como um fim e não como um meio. Sustentar que a 

verdadeira amizade não é o resultado de favores mutuamente prestados, dado 

que não requer retribuição, pois recebe benefícios com o mesmo espírito 

desinteressado com que os dá. 

 

 



 
 

 

• TER sempre presente meus deveres de cidadão para com a minha localidade, 

 meu Estado e meu País, sendo-lhes constantemente leal em pensamento, 

palavras e obras, dedicando-lhes, desinteressadamente, meu tempo, meu 

trabalho e meus recursos. 

• AJUDAR ao próximo, consolando o aflito, fortalecendo o débil e socorrendo o 

necessitado. 

• SER comedido na crítica e generoso no elogio, construir e não destruir. 

 

PROPÓSITOS DE LIONS INTERNACIONAL 

▪ ORGANIZAR, fundar e supervisionar clubes de serviço a serem chamados de 

Lions Clubes. 

▪ COORDENAR as atividades e padronizar a administração de Lions clubes. 

▪ CRIAR e fomentar um espírito de compreensão entre os povos da Terra. 

▪ PROMOVER os princípios de bom governo e boa cidadania. 

▪ INTERESSAR-SE ativamente pelo bem-estar cívico, cultural, social e moral da 

comunidade. 

▪ UNIR os clubes em laços de amizade, bom companheirismo e compreensão 

recíproca. 

▪ PROPORCIONAR um fórum para discussão aberta de todas as questões de 

interesse público, excetuando-se os assuntos de política partidária e religião 

sectária, os quais não devem ser discutidos pelos associados do clube. 

▪ INCENTIVAR as pessoas com mentalidade de serviço a servir suas 

comunidades sem recompensa financeira pessoal, estimular a eficiência e 

promover elevado padrão de ética no comércio, indústria, profissões, serviços 

públicos e na iniciativa privada. 

 

“Ninguém avança na vida se não começar a fazer  

                                                                            alguma coisa pelo próximo” 
                                                      Melvin Jones 

 

 

 

 



 
 

 

I N V O C A Ç Ã O   À   D E U S 

 

 

Senhor, 

nós Vos agradecemos por estarmos aqui reunidos, 

para nos conhecermos melhor e, assim, 

podermos servir melhor aos nossos semelhantes. 

Dai-nos a humildade, 

a sabedoria e a força necessária 

para cumprir os nossos deveres, 

com entusiasmo e tenacidade. 

Dai-nos a bondade 

e a tolerância para respeitar a opinião dos demais 

e alimentar a aspiração de todos 

para servir a humanidade que sofre. 

Protegei 

nossa grande família leonística, 

a qual trabalha, hoje e sempre, 

pelo culto da amizade, do amor ao próximo 

e do serviço desinteressado. 

Velai Senhor 

pelos destinos do Brasil e 

bendizei o nosso trabalho e as 

nossas famílias. 

Assim seja!! 

 

 



 
 

 

 

APRESENTAÇÃO DO PLANO DE AÇÃO  
E METAS DA GOVERNADORIA  

AL 2021/2022 
“Com as bênçãos celestiais” 

 

EQUIPE GLOBAL DE LIDERANÇA 

 
METAS DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANÇA – GLT 

“Liderança é ação, e não posição.”    Donald McGannon 
 

➢ 1 - Capacitar 100% dos Presidentes de Divisão, via Web, demonstrando a sua 

importância no sucesso do Distrito durante o Ano Leonístico 2021/2022 – julho 

2021; 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Alocar recursos financeiros e materiais DG e Tesoureiro do Distrito 
Definir data e local DG e Coordenação de GLT 
Elaborar conteúdo programáticos Coordenação de GLT 
Solicitar subsídios de LCI Cooração de GLT 
Definir Instrutores Coordenação de GLT 
Convidar os Presidentes de Divisão DG 
Preparar material didático Coordenação de GLT e Instrutores 
Enviar tarefas “on line” para Presidentes de 
Divisão 

Coordenação de GLT 

Executar e avaliar a capacitação Coordenação de GLT e Instrutores 
Prestar contas para LCI Coordenação de GLT 

CUMPRIMENTO DA META: Número de Presidentes de Divisão capacitados 

 

➢ 2 - Buscar a excelência dos Clubes, por ser de vital importância, para consolidação e 

fortalecimento do Distrito, capacitando, via Web, futuros dirigentes (GAT/Clube), 

Presidente, Secretário, Tesoureiro, Assessores de Associados, Coordenadores de 



 
 

 

Comunicação e Marketing, Coordenadores de Serviço e Orientador LEO, atingindo, 

no mínimo, 70% desses dirigentes –  julho/agosto de 2021;  

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Alocar recursos financeiros e materiais DG e Tesoureiro do Distrito 

Definir data e local DG e Coordenação de GLT 

Mobilizar dirigentes eleitos dos clubes DG e Presidentes de Divisão 
Definir os conteúdos  dos treinamentos Coordenação de GLT 
Definir instrutores Coordenação de GLT 
Orientar os dirigentes de clubes A.L. 2021/2022, 
que realizem os cursos online no Centro 
Leonístico de Aprendizagem 

Coordenação de GLT e Assessores de 
Informática 

Convidar os dirigentes do AL 2021/2022 para o 
treinamento 

DG e Presidentes de Divisão 

Realizar o treinamento Coordenação de GLT e Instrutores 
Avaliar o treinamento Participantes 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios que serão enviados à Associação 
Internacional de Lions Clubes, com as listas de presenças do total de CCLL dirigentes, por 
cargo, que participaram do seminário. 
 

➢ 3 - Incentivar a participação dos LEÕES, durante o AL 2021/2022, nos Institutos de 

Liderança Leonística, presencial ou via web, promovidos por LCI ou DMLB com 

finalidade de preparar líderes leões para exercerem atribuições com eficácia. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Conhecer o calendário da realização dos 
Institutos 

DG e Coordenação de GLT 

Propagar o evento a nível de Distrito DG, Coordenação de GLT e Presidentes de 
Divisão 

Motivar os LEÕES a participarem DG, Coordenação de GLT e Presidentes de 
Divisão 

Legalizar os documentos da indicação DG e Coordenação de GLT 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios que serão enviados à Associação 
Internacional de Lions Clubes, demonstrando o número de CCL com treinamento registrado 
site de LCI. 

 

➢ 4 - Promover um Seminário de Preparação de Instrutores” (presencial ou via web), 

até 30/05/2022, para capacitação de 20 associados. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Definir recursos financeiros e solicitar subsídios 
ao LCI 

DG, Tesoureiro e Coordenação de GLT 

Definir local e infraestrutura física DG e Coordenação de GLT 
Indicar participantes Presidentes de Divisão 
Definir conteúdo programático Coordenação de GLT 
Analisar perfil dos participantes indicados Coordenação de GLT 
Definir instrutores Coordenação de GLT 
Preparar material didático Coordenação de GLT e Instrutores 
Realizar o Seminário Coordenação de GLT, Instrutores e 

participantes 



 
 

 

Avaliar o Seminário (Reação, Aprendizagem e 
Impacto) 

Coordenação de GLT, Instrutores e 
participantes 

Prestar contas para LCI DG e Coordenação de GLT 

CUMPRIMENTO DA META: Número de CCLL treinados. 

 

➢ 5 -  Certificar 100% dos associados que realizarem  treinamento “On line” no Centro 

Leonístico de Aprendizagem (CLA), promovido por LCI, na Convenção Distrital em 

Tangará da Serra, no mês de maio de 2022. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Divulgar o Centro Leonístico de Aprendizagem 
(CLA). 

Coordenação de GLT e Presidentes de 
Divisão 

Definir critérios para premiação. DG e Coordenação de GLT 
Encaminhar ficha de inscrição dos cursos Coordenação de GLT 
Incentivar a realização dos treinamentos no CLA. DG, Coordenação de GLT e Presidentes 

de Divisão 
Acompanhar a realização dos treinamentos no CLA. Coordenação de GLT 
Certificar  associados na Convenção Distrital DG e Coordenação de GLT 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios enviados a Associação Internacional de 
Lions Clubes, demonstrando o número de CCLL com treinamento concluído e registrado no site 
de LCI. 
 

➢ 6 – Incentivar  100% dos  clubes a realizarem o registro de atividades no MY Lion, e 

reconhecer  com um “Sponsor”, na Convenção, aqueles que fizerem mais registros, 

até março de 2022. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Promover a divulgação da importância dos 
registros 

DG e Assessoria de GLT, Assessoria de 
Comunicação e Marketing 

Acompanhar os registros DG, Coordenação de GLT, Presidentes de 
Divisão e Presidentes de Clube. 

Realizar o levantamento da quantidade de 
registros por clubes 

Assessoria de GLT 

Fazer a aquisição dos Sponsor’s Assessoria de GLT e Secretário 
Elaborar relatório Coordenador de GLT 
CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios enviados a Associação Internacional de 
Lions Clubes. 
 

➢ 7 - Realizar um Seminário de Liderança para Leões emergentes no mês de março de 

2022, presencial ou via web. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Definir data, local e infraestrutura física DG e Coordenação de GLT 
Definir recursos financeiros DG, Tesoureiro e Coordenação de GLT 
Definir os Instrutores Coordenação de GLT 
Elaborar conteúdo programático e material 
didático 

Coordenação de GLT e Instrutores 

Solicitar indicação de participantes DG, Coordenação de GLT, Presidentes de 
Divisão e Presidentes de Clube. 



 
 

 

Analisar perfil de participantes indicados Coordenação de GLT 
Realizar o seminário Coordenação de GLT e Instrutores 
Avaliar o seminário 
(Conteúdo/Aprendizagem e Impacto) 

Participantes 

Avaliar o seminário (Reação) Coordenador de GLT 
Elaborar relatório Coordenador de GLT 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios enviados a Associação Internacional de 
Lions Clubes, com o total de CCLL treinados – lista de frequência 100%. 
 

➢ 8 - Promover a capacitação, presencial ou via web, para os vice-presidentes dos 

clubes do AL 2021/2022, no mês de junho de 2022. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Definir recursos financeiros DG, Tesoureiro e Coordenação de GLT 
Definir local do treinamento DG e Coordenação de GLT 
Definir os Instrutores DG e Coordenação de GLT 
Elaborar conteúdo programático e material 
didático 

Coordenação de GLT e Instrutores 

Convidar os dirigentes de clubes para o AL 
2022/2023 

Coordenador de GLT e 1VDG 

Realizar o treinamento Coordenação de GLT e Instrutores 
Avaliar o treinamento 
(Conteúdo/Aprendizagem e Impacto) 

Participantes 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios enviados a Associação Internacional de 
Lions Clubes, com total de dos Vice-Presidentes de Clubes capacitados. 

 

➢ 09 - Inscrever o candidato ao cargo de Segundo Vice-Governador do Distrito para 

participar do ALLI – Instituto Avançado de Liderança Leonística, promovido por 

LCI, em junho de 2022. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Conhecer o calendário da realização do 
Instituto. 

Coordenação de GLT 

Incentivar a participação do candidato. Coordenação de GLT 
Legalizar os documentos da indicação. Coordenação de GLT 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios enviados a Associação  Internacional de 
Lions Clubes, demonstrando a participação do CL Segundo Vice Governador, no treinamento, 
registrado em LCI. 

 

➢ 10 -   Realizar Seminário, presencial ou via web, para CC. LEO Emergentes no quarto 

semestre do AL 2021/2022. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Definir recursos financeiros DG, Tesoureiro e Coordenação de GLT 
Definir data, local e infraestrutura DG e Coordenadoria de GLT 
Elaborar conteúdo programático e 
material didático 

Coordenação de GLT e Instrutores 

Indicar participantes DG e Presidente do Distrito LEO 
Analisar perfil dos participantes Coordenação de GLT 
Definir Instrutores Coordenação de GLT 



 
 

 

Executar o seminário DG, Coordenação de GLT e Instrutores 
Avaliar o seminário (Reação) Participantes 
Avaliar o seminário (Aprendizagem) Coordenação de GLT e Instrutores 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios enviados a Associação Internacional de 
Lions Clubes com total de LEO’s participantes e habilitados com no mínimo 75% de 
aproveitamento. 

 

METAS PARA AUMENTO DE ASSOCIADOS -  GMT 

“Você não pode ir muito longe até que faça algo por seus semelhantes”   
Melvin Jones 

 
➢ 1 - Criar, até o início de abril/2022, um novo clube, preferencialmente, um Clube de 

Interesse Especial com, no mínimo, 20 associados. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Identificar comunidades com potencial. DG, Coordenação de GMT,  Presidente de 
Divisão e Presidente de Clube. 

Definir clube padrinho e Leão Orientador Presidente de Divisão e Presidente de Clube 
Identificar lideranças na comunidade e 
mobilizar pessoas. 

Coordenação de GMT, Presidente de Clube e 
Leão Orientador. 

Marcar a primeira reunião e convidar as 
pessoas mobilizadas. 

Leão Orientador e Presidente do Clube 
Padrinho 

Realizar demais reuniões programadas Leão Orientador e Instrutores 
Definir data da fundação Leão Orientador 
Enviar documentação e pagar taxas para LCI. Secretario e Tesoureiro do Distrito 
Realizar assembleia  festiva de fundação e 
entrega da Carta Constitutiva. 

Leão Orientador, Presidente do clube 
padrinho, Assessor de Aumento de Associados, 
Coordenação de GMT e DG. 

CUMPRIMENTO DA META: Número de clubes fundados com registro no site de LCI. 

 

➢ 2 – Estimular os clubes a promoverem o aumento e retenção de associados, 

alcançando, no final do Ano Leonístico, cada um deles, um crescimento líquido de 

pelo menos 02 associados. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Acentuar, nos clubes, a importância de se 
buscar, continuadamente, novos associados.  

 

DG, Coordenação de GMT ,Presidentes de 
Divisões e Presidentes de Clubes, GMT dos 
clubes 

Estimular a confecção de uma cartilha  com 
informações  sobre a Associação I. de Lions 
Clubes, sua Constituição e importância das 
ações dos LEOES  na Comunidade. 

DG e Coordenação de GMT 

Apoiar a Assessoria de Tecnologia e 
Marketing para realização da divulgação das 
ações realizadas nos clubes para um amplo 
alcance na comunidade. 

DG, Coordenação de GMT, GLT e GST 

Observar pessoas na comunidade que já 
prestam serviços voluntários em Igrejas, 
escolas, associações comunitárias e demais 
entidades congêneres e convidá-las para 

DG, GMT, Associados, Presidentes de 
Divisão, Presidentes de Clubes, GMT dos 
clubes. 



 
 

 

associarem-se aos clubes de Lions. 
Preparar apresentação padrão para novos 
associados 

Coordenação de GLT 

Entregar apresentação para Pres. De Divisão 
até final do mês de junho de 2021. 

Coordenação de GLT 

Sensibilizar os clubes para a realização de 
seminário para novos associados. 

Coordenação de GMT 

CUMPRIMENTO DA META: Número de novos associados entre 01/07/2021 a 30/06/2022, 
conforme registro no site de CLI. 
 

➢ 3 - Motivar 100% os clubes a desenvolverem ações que visem a fidelização dos 

associados, até o mês de junho do ano de 2022. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Promover a conscientização das diretorias dos 
clubes a desenvolverem ações que valorizem os 
associados 

DG, Coordenação de GMT, Presidentes de 
Divisões, Presidentes de Clubes e GMT dos 
clubes. 

Incentivar o GMT dos clubes a dedicarem uma 
atenção especial aos novos associados, a fim de 
que criem raízes no leonismo. 

DG, Coordenação de GMT e Presidentes de 
Divisão. 

Conscientizar as diretorias dos clubes da 
necessidade dos novos assumirem cargos no 
Clube. 

DG, Coordenação de GMT, Presidentes de 
Divisões, Presidentes de Clubes e GMT de 
Clubes. 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios enviados a Associação I. de Lios Clubes – 
MYLCI e relatórios dos Presidentes de Divisão para o Distrito. 

 

➢ 4 - Instigar a conversão de 05 CCLEO em CCLL, até 30/05/2022. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Levantar a quantidade de CCLEO que 
puderem ser associados em Lions Clube 

Assessoria de LEO Clube 

Divulgar  vantagens da conversão de LEO 
para LEÃO 

Assessoria de LEO Clube e Pres. Distrito LEO 

Incentivar a conversão LEO para CCLL DG, Assessoria de LEO Clube e Pres. Distrito 
LEO 

Homenagear LEO’s que se converteram em 
CCLL e o clube que os recebeu. 

DG 

CUMPRIMENTO DA META: Registro de LEO LEÃO no MyLCI dos clubes. 

 

 

METAS  DE SERVIÇOS GLOBAIS – GST 
“O valor real dos Lions Clubes é mensurado pelo comprometimento e os 
serviços prestados pelos seus associados”    Bill Gates 

 
➢ 1 - Incentivar os clubes do Distrito a realizarem feira de saúde abrangendo os 

serviços: Acuidade visual e bucal, diabetes, hipertensão arterial, tipagem sanguínea e 



 
 

 

outros, durante o mês de outubro de 2021, que compreenda o DIA MUNICIPAL DO 

SERVIÇO LEONÍSTICO. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Mobilizar todos os clubes a realizarem a Feira 
de Saúde. 

Coordenação de GST, Assessores de GST, 
Presidentes de Clubes e de Divisões, 
Assessores de Saúde, DG e PDG’s. 

Formar parcerias com a Secretaria Municipal 
de Saúde e instituições  

afins. 

Presidentes de Clubes e de Divisões, 
Assessores de Saúde, Comissões de Saúde e 
Assessores de GST. 

Realizar reuniões preparatórias para a 
campanha. 

Presidentes de Clubes e de Divisões, 
Assessores de Saúde, Comissões de Saúde e 
Assessores de GST. 

Verificar local adequado com alto fluxo de 
pessoas ou de acordo com a necessidade das 
pessoas. 

Presidentes de Clubes e de Divisões, 
Assessores de Saúde, Comissões de Saúde e 
Assessores de GST. 

Buscar junto à Secretaria de Saúde todos 
insumos necessários para a realização dos 
exames e demais procedimentos. 

Presidentes de Clubes e de Divisões, 
Assessores de Saúde, Comissões de Saúde e 
Assessores de GST. 

Locação de tendas e outros materiais 
necessários para a realização do evento. 

Presidentes de Clubes e de Divisões, 
Assessores de Saúde, Comissões de Saúde e 
Assessores de GST. 

Divulgar com antecedência de 15 dias através 
das redes sociais, rádios e TV´s locais. 

Assessores de Comunicação e Marketing dos 
Clubes Assessores de GST 

Divulgar o resultado do evento através de 
relatórios e fotos nos ambientes de Lions 

Assessores de Comunicação e Marketing dos 
Clubes Assessores de GST 

Reconhecer os clubes pela realização. DG, Coordenação de GST e Assessores de 
GST. 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios publicados no site da Associação 
Internacional de Lions Clubes em MyLCI. 

 

➢ Conscientizar todos os clubes da necessidade de realizarem 

ações voltadas para as Causas Globais da Associação de Lions 

Internacional, visando atender o máximo de pessoas. 

 

2 - DIABETES: Promover campanhas, em parceria com o poder público e iniciativa 

privada, bem como profissionais de saúde, orientando sobre a prevenção do Diabetes e 

realizando Testes de Glicemia, envolvendo, no mínimo, 60% dos clubes, objetivando o 

atendimento de 3.000 pessoas, aproximadamente, até maio de 2022.  

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Entrar em contato com Secretaria M. de Saúde, 
farmácias ou outros. 

Presidentes de Clubes e de Divisões, 
Assessores de Saúde, Comissões de Saúde 
e Assessores de GST. 



 
 

 

Realizar reunião de planejamento. Presidentes de Clubes e de Divisões, 
Assessores de Saúde, Comissões de Saúde 
e Assessores de GST. 

Programar data, local e horário. Presidentes de Clubes e de Divisões, 
Assessores de Saúde, Comissões de Saúde 
e Assessores de GST. 

Divulgar nas mídias locais Assessores de Comunicação e Marketing 
dos Clubes Assessores de GST. 

Divulgar o resultado do evento através de 
relatórios e fotos nos ambientes de Lions, e nas 
mídias sociais. 

Assessores de Comunicação e Marketing 
dos Clubes Assessores de GST. 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios publicados no site da Associação 
Internacional de Lions Clubes em MyLCI.. 

3 - MEIO AMBIENTE: Incentivar os clubes a avaliarem as campanhas anteriores de 

plantio de árvores, fazendo o replantio necessário e plantando um total de 2.500 mudas de 

árvores  para proteção de nascentes e encostas, e um ipê amarelo, árvore símbolo da gestão 

2021/2022,  até o mês de abril de 2022. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Elaborar projeto de plantio de árvores Assessor de  Meio Ambiente 

Incentivar os clubes do Distrito a participarem 
da realização do projeto 

Assessor de Meio Ambiente e Coordenação 
de GST 

Verificar a disponibilidade de mudas na 
Prefeitura Municipal. 

Presidentes de Clubes e Comissão de Meio 
Ambiente. 

Definir a localidade a ser efetuado o plantio das 
mudas. 

Presidentes de Clubes e Comissões de Meio 
Ambiente. 

Consultar a Secretaria  Municipal de Meio 
Ambiente, para determinar as espécies de arvores 
recomendadas para a determinada localidade. 

Presidentes de Clubes e Comissões de Meio 
Ambiente. 

Definir um plano e incluir os procedimentos, 
mudas, materiais necessários e gastos. 

Presidentes de Clubes e Comissões de Meio 
Ambiente. 

Fazer parceria com as organizações locais que 
possam ajudar a levantar recursos e 
conhecimentos técnicos. 

Presidentes de Clubes e Comissões de Meio 
Ambiente. 

Divulgar o projeto através de redes sociais, 
rádios e TV´s locais. 

Assessor de Meio Ambiente e Assessores de 
Comunicação e Marketing 

Divulgar o resultado do evento através de 
relatório e fotos nos ambientes de Lions e mídias 
sociais. 

Assessor de Meio Ambiente e Assessores de 
Comunicação e Marketing. 

Reconhecer os clubes pela participação e 
realização. 

DG e Assessores de Meio Ambiente. 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios enviados a Associação Internacional de 
Lions Clubes em MyLCI. 

 

4 - FOME: Estimular 100% dos Clubes do Distrito para que, em parceria com a 

sociedade organizada, escolas e a comunidade em geral, realizarem campanhas de coleta de 



 
 

 

alimentos, os quais serão distribuídos em localidades de grande risco social e pobreza 

extrema. Expectativa de atendimento: 3.500 pessoas, até maio de 2022.  

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Elaborar o projeto para ser enviado aos clubes. DG e Coordenação de GST 

Definir data e locais para arrecadação Presidentes de Clubes, Assessor de GST, 
Secretários e Tesoureiros de Clubes. 

Contatar com sociedade organizada, escolas e 
comunidade em geral,  

Presidentes de Clubes, Assessor de GST, 
Secretários e Tesoureiros de Clubes. 

Divulgar o projeto através de redes sociais, rádios 
e TV´s locais. 

Assessor de Meio Ambiente e Assessores de 
Comunicação e Marketing. 

Definir data e local para organização dos 
alimentos. 

Presidentes de Clubes, Assessor de GST, 
Secretários e Tesoureiros de Clubes e 
representantes da sociedade organizada. 

Organizar todos os alimentos Associados do clube e representantes da 
sociedade organizada. 

Definir data para entrega dos alimentos. Presidentes de Clubes, Assessor de GST, 
Secretários e Tesoureiros de Clubes e 
representantes da sociedade organizada. 

Realizar a entrega dos alimentos. Associados do clube e representantes da 
sociedade organizada. 

Divulgar o resultado do evento através de 
relatório e fotos nos ambientes de Lions e mídias 
sociais. 

Assessor de Meio Ambiente e Assessores de 
Comunicação e Marketing. 

CUMPRIMENTO DA META: Através do envio para a A. I. Lions Clubes em MyLCI e 
relatório dos Presidentes de Divisão para o Distrito. 

 

5 - VISÃO: Realizar, em parceria com o poder público, iniciativa privada e Instituto 

Lions da Visão, triagem de acuidade visual e posterior exame oftalmológico, em, pelo 

menos, 60% dos clubes, culminando com realização de cirurgia oftalmológica e doação de 

óculos, em, no mínimo, de 1.400 pessoas, principalmente, crianças e idosos até o mês de 

abril de 2022. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Buscar parceria com Secretaria Municipal de 
Saúde e Instituto Lions da Visão. 

Presidentes de Clube, Presidentes de Divisão 
e Coordenação de GST 

Conseguir material apropriado para realizar 
triagem de acuidade visual. 

Presidentes de Clube, Presidentes de Divisão 
e Coordenação de GST 

Entrar em contato com escolas e Centro de 
Atendimento aos Idosos 

Presidentes de Clube, Presidentes de Divisão 
e Coordenação de GST. 

Definir data e horários para realizar os exames. Presidentes de Clube, Presidentes de Divisão 
e Coordenação de GST. 

Realizar os exames e fazer encaminhamento dos 
casos que necessitarem de exames 
oftalmológicos e/ou cirurgia. 

Associados dos clubes e Secretaria Municipal 
de Saúde. 

Divulgar a realização dos exames nas mídias 
sociais. 

Assessores de Saúde e Assessores de 
Comunicação e Marketing, dos clubes 

Realizar um evento com o objetivo de arrecadar Presidentes de Clubes, Secretários e 



 
 

 

fundos para contribuir com Instituto Lions da 
Visão. 

Tesoureiros de clubes e GST. 

Prosseguir e valorizar o Programa Sighfirst , 
mundo priorizando os serviços voltados para a 
preservação e tratamento da visão. 

DG, Assessoria de Sighfirst e Coordenação de 
GST. 

CUMPRIMENTO DA META: Com relatórios inseridos em MyLCI e enviados via Presidentes 
de Divisão para o Distrito. 

 

6 - CÂNCER INFANTIL: Orientar os clubes e famílias, através de palestras e de 

outros meios de comunicação, sobre o Câncer Pediátrico e dar apoio às instituições que 

atendem e apoiam crianças com câncer, buscando alcançar o atendimento de 3.500 pessoas 

(pais/crianças), até o mês de abril de 2022. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Disponibilizar material para que os clubes 
realizem palestras nas escolas  de sobre o Câncer 
Pediátrico. 

DG e Coordenação de GST 

Entrar em contato com as escolas . Presidentes de Clubes, Secretário(a) e GST. 
Definir datas e horários. Presidentes de Clubes, Secretário(a) , GST 

e Diretores das escolas. 
Realizar o convite para os pais em rádios, TV e 
mídias sociais. 

Assessores de Saúde e Assessores de 
Comunicação e Marketing, dos clubes 

Realizar as palestras Presidentes de Clubes e Assessores de 
Saúde dos Clubes. 

Divulgar o resultado das palestras Assessores de Saúde e Assessores de 
Comunicação e Marketing, dos clubes 

Realizar um evento com o objetivo de arrecadar 
fundos para contribuir com instituições que 
atendam e apoiam crianças com câncer. 

Presidentes de Clubes, Secretários e 
Tesoureiros de clubes e GST. 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios publicados em MyLCI e enviados via 
Presidentes de Divisão para o Distrito. 
 

METAS PARA LIONS CLUBS INTERNACIONAL 

FOUNDATION – LCIF 

Os Leões e LCIF servem levando esperança 

 

 

Incentivar os clubes a realizarem eventos culturais, esportivos, sorteios de    prêmios, ou 

outros, com a finalidade de captar fundos para LCIF,  objetivando a adesão de: • 20% dos 



 
 

 

clubes para doarem US$1.000,  • 80% dos CCLL do Distrito se comprometerem a doar 

US$100 por ano. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Conscientizar os clubes da importância de LCIF. DG, Coordenação de LCIF e Coordenação 
de GST. 

Motivar os clubes a realizarem eventos culturais, 
esportivos, sorteios de prêmios, ou outros,  com a 
finalidade de captar fundos para LCIF. 

DG, Coordenação de LCIF e Coordenação 
de GST, Assessoria de Companheiro 
Melvin Jones. 

Apoiar os Coordenadores de LCIF nos clubes, no 
dinamismo da realização das campanhas. 

DG, Coordenação de LCIF e Coordenação 
de GST, Presidentes de Clubes e 
Presidentes de Divisão. 

 Incentivar os clubes com a doação para LCIF de 
R$5,00 (cinco reais) semestralmente, incluídos na 
taxa Distrital, totalizando R$......................., durante 
o AL 2021/2022. 

DG, Coordenação de LCIF, Coordenação 
de 
GST, Presidentes de Clubes, Presidentes 
de Divisão, Assessoria de Companheiro 
Melvin Jones.  

Estimular os clubes a reconhecerem os Presidentes 
de Clube, no término de seu AL com um título de 
Companheiro Melvin Jones. 

DG, Coordenação de LCIF, Coordenação 
de 
 
GST, Presidentes de Clubes, Presidentes 
de Divisão, Assessoria de Companheiro 
Melvin Jones. 

Reconhecer os Clubes que se destacarem com 
doações para LCIF. 

DG, Coordenação de LCIF e Assessoria de 
Melvin Jones. 

Reconhecer, na XXIII Convenção Distrital, os 
clubes que realizarem eventos para doação a LCIF, 
com um valor acima de US$ 500 dólares. 
 

DG, Coordenação de LCIF e Assessoria de 
Melvin Jones. 

Premiar os clubes que no ano leonístico 2021/2022 
viabilizarem 2 títulos de Companheiro de Melvin 
Jones, até o mês de junho de 2022.  
 

 

Envolver 80% dos clubes para realizarem doação a 
LCIF de, pelo menos US$25,00 no ano leonístico. 
 

 

Desenvolver estratégias de arrecadação de fundos 
para LCIF nas diversas oportunidades de reunião 
do Distrito e DM (RCDs, RCGs, Seminários, 
Visitas etc.), até abril de 2022. 
 

 

Promover um encontro dos Coordenadores da 
LCIF de Clube, no primeiro semestre do ano 
leonístico 2021/2022. 

 

. Reconhecer os clubes que se tornarem Clubes 
Modelo da Campanha 100, na XXIII Convenção 
Distrital. 

 

Incentivar os clubes a se tornarem-se um Clube 
100/100 (participação de 100% dos associados 
doando pelo menos US$ 100). 
 

 

Estimular os clubes a reconhecerem os Presidentes 
de Clube, no término de seu AL com um título de 
Companheiro Melvin Jones. 

 



 
 

 

 
 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios enviados para a Associação Internacional 
de Lions Clubes, demonstrando as doações efetivadas. 
. 

                              

INOVAÇÃO E MUDANÇA 

 

 

Valorizar 100% dos clubes do distrito, que realizarem ações inovadoras, definidas pela 

assessoria de inovação e mudanças, até março de 2022,  outorgando certificado e troféu, na 

XXIII convenção. 

 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 
Realizar levantamento da ações 
realizadas pelos clubes, através de 
relatórios e registros de vídeos e 
fotos. 

Assessoria de Inovação e Mudanças e Presidentes de 
Divisão e de Clubes. 
 

Promover avaliação das ações e 
definir os clubes a serem 
reconhecidos 

Comissão composta pelos 1º , 2º e 3º Vices 
Governadores . 

Encomendar a confecção dos troféus 
e certificados 

DG, Assessoria de Inovação e Mudanças, Secretário 

Elaborar relatório Assessoria de Inovação e Mudanças 
Realizar entrega de troféus e 
certificados 

DG - Assessoria de Inovação e Mudanças 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios enviados a Associação Internacional de 
Lions Clubes 

 

 

 

                             LIONS QUEST 

 Promover a ampliação do Programa Lions Quest em, pelo menos, um 

município do Distrito LB - 4, para despertar nos jovens as habilidades necessárias para o 

sucesso no dia a dia. “Educar é semear com sabedoria e colher com paciência”.     Augusto Cury 



 
 

 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Intensificar as ações de serviços na área 
educacional, conservando os já existentes e 
ampliando os convênios com entidades 
públicas e particulares voltadas à oferta do 
processo de educação com mais qualidade e 

eficiência. 

DG e Assessoria de LIONS QUEST 

TERMINAR 

 

CONCURSO CARTAZ SOBRE A PAZ 

Fomentar a participação dos clubes do Distrito  no  Concurso Cartaz Sobre a 

Paz AL 2021/2022, e patrocinarem o kit do Concurso Cartaz Sobre a Paz do Lions 

Internacional, incentivando os jovens de 11 a 13 anos a pensarem sobre a paz e, 

criativamente, se expressarem sobre sentimentos em relação ao tema sugerido no Ano 

Leonístico pelo LCI. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Fomentar a participação dos clubes do Distrito a 
participarem do Concurso Cartaz Sobre a Paz AL 
2021/2022 

DG, Assessoria de Cartaz Sobre a Paz. 

Fornecer todas as informações para a referida 
participação. 

Assessoria do Cartaz Sobre a Paz. 

Viabilizar a entrega dos kits em tempo hábil para a 
participação no concurso. 

Assessoria do Cartaz Sobre a Paz 

Divulgar nas mídias do Distrito as informações 
necessárias. 

Assessoria do Cartaz Sobre a Paz e 
Assessoria de Comunicação e Marketing 

Apresentar os resultados do concurso na II RCD 
em Cuiabá. 

Assessoria do Cartaz Sobre a Paz 

Divulgação dos resultados nas mídias de Lions. Assessoria do Cartaz Sobre a Paz e 
Assessoria de Comunicação e Marketing 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios publicados em Lions Internacional. 

 

CONCURSO DE FOTOGRAFIAS 

Motivar os clubes do DLB-4 a participarem do Concurso de Fotografia do 

Meio Ambiente promovido por LCI, o qual oferece aos Leões uma maneira de retratar, por 

meio de uma foto original, seu orgulho e compromisso em melhorar, proteger e preservar o 

Meio Ambiente. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Incentivar os clubes a motivarem os associados 
à prática de fotografar cenas do cotidiano nos 

DG e Assessoria de Fotografia 



 
 

 

aspectos ambientais, animais e de paisagens. 
 

Fornecer todas as informações necessárias para 
participação no concurso 

Assessoria de Fotografia 

Divulgar nas mídias do Distrito as 
informações necessárias. 

Assessoria de Fotografia e Assessoria de 
Comunicação e Marketing 

Apresentar os resultados do concurso na II 
RCD em Cuiabá. 

Assessoria de Fotografia 

Divulgação dos resultados nas mídias de Lions. Assessoria de Fotografia e Assessoria de 
Comunicação e Marketing 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios publicados em Lions Internacional. 

 

COMUNICAÇÃO E MARKETING 
 

 

                           Compelir a equipe de Comunicação e Marketing a divulgar serviços e a 

marca Lions através dos meios de comunicação formal e digital, motivando os clubes a 

divulgarem suas ações, visando atingir 70% dos clubes, até o mês de junho de 2022. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Capacitar os clubes ao uso dos aplicativos e 
meios de divulgação disponíveis do Distrito. 

DG e Assessoria de Comunicação e Marketing 
do DLB-4 

Incentivar todos os clubes a encaminharem os 
Relatórios com os informes mensais a LCI e 
Distrito . 

DG e Assessoria de Comunicação e Marketing 
do Distrito e dos Clubes. 
 

CUMPRIMENTO DA META: Através de Relatórios publicados confirmando que 70% dos 
clubes estão postando e divulgando suas ações. 
 

SAÚDE DA MULHER 
 

  Incentivar os clubes do Distrito a realizarem palestras em parceria com 

profissionais da saúde, visando levar esclarecimentos às mulheres sobre prevenção e o 

cuidar bem da saúde, com a expectativa de atendimento a 3.500 mulheres no mês de março 

de 2022. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSAVEIS 

Incentivar os clubes do Distrito a realizarem 
palestras em parceria com profissionais da 
saúde 

DG e Assessoria de Saúde do Distrito 

Entrar em contato com profissionais da saúde. Presidentes de Clube e Assessoria de Saúde 
dos Clubes 

Realizar o planejamento para realização das 
palestras. 

Presidentes de Clube , Assessoria de Saúde dos 
Clubes e profissional da saúde. 

 



 
 

 

Definir data, local, horário. Presidentes de Clube , Assessoria de Saúde dos 
Clubes e profissional da saúde. 

Divulgar o projeto e fazer convite às mulheres, 
em rádio, TV, mídias sociais. 

Presidentes de Clubes e Assessoria de 
Comunicação e Marketing. 

Realizar as palestras. Presidentes de Clubes, Assessoria de Saúde e 
profissionais da saúde. 

Divulgar o resultado da realização das 
palestras em rádio, TV e mídias sociais. 

Presidentes de Clubes , Assessoria de Saúde e 
Assessoria de Comunicação e Marketing. 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios enviados à LCI/MyLCI e Distrito. 

 

OLIMPÍADAS ESPECIAIS 

  Estimular os clubes a realizarem parceria com APAES, Sociedade Pestalozzi 

ou entidades/escolas que trabalharem com pessoas com deficiência e promoverem 

competições esportivas que ajudem no seu desenvolvimento e inclusão social, no mês de 

setembro de 2021. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Encorajar os clubes a realizarem parceria com APAES/ 
Sociedade Pestalozzi. 

DG, Assesoria de. 

Buscar e oferecer parceria Presidentes de Clubes, Assessoria 
............ 

Definir local, data, horário. Presidentes de Clubes, Direção da 
APAE ou Sociedade Pestalozzi, 
Assessoria.................... 

Divulgar o projeto e fazer convite às mulheres, em rádio, 
TV, mídias sociais. 

Presidentes de Clubes e Assessoria 
de Comunicação e Marketing, e 
Direção da APAE ou Sociedade 
Pestalozzi. 

Realizar as olimpíadas.  Presidentes de Clubes e Assessoria 
de Comunicação e Marketing, 
Direção da APAE ou Sociedade 
Pestalozzi e Associados dos Clubes. 

Divulgar o resultado da realização das palestras em rádio, 
TV e mídias sociais. 

GST de clubes, Associados dos 
clubes., Direção da APAE ou 
Sociedade Pestalozzi 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios enviados à LCI/MyLCI e Distrito. 

 

 

PROGRAMA  LIONS “CRIANÇA PRIMEIRO” 



 
 

 

Despertar nos clubes o interesse em organizarem projetos de serviço e 

atividades para crianças carentes de suas comunidades, até o mês de abril do ano de 2022, 

visando o atendimento de 2.500 crianças. “Só é possível ensinar uma criança a amar, amando-a.” 

Johann Goethe 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Despertar nos clubes o interesse em organizarem 
projetos de serviço e atividades para crianças 
carentes da sua comunidade 

DG, Assessoria de Programa Leonístico 
Para Criança e Presidentes de Divisão 

Desenvolver projetos de assistência para 
crianças carentes, que visem melhorar a vida 
de criança que passam dificuldades:  como 
exames de saúde, fornecimento de óculos, 
aparelhos auditivos, imunizações, coletas de 
brinquedos e roupas, doações de alimentos. 

Presidentes de clubes, Assessoria de 
Programa Leonístico Para Criança,  de 
clubes,  e Associados dos clubes. 

Realizar atividades esportivas e brincadeiras Presidentes de Clubes, GST de clubes 
Associados dos clubes. 

Divulgar a realização dos projetos nas mídias 
locais. 

Presidentes de Clubes, Assessoria de 
Programa Leonístico Para Criança,  de 
clubes,  e Assessoria de Comunicação e 
Marketing. 

Realização dos projetos Presidentes de clubes, Assessoria de 
Programa Leonístico Para Criança,  de 
clubes, e Associados dos clubes. 

Divulgar o resultado da realização dos projetos em 
rádio, TV e mídias sociais. 

Presidentes de clubes, Assessoria de 
Programa Leonístico Para Criança,  de 
clubes, e Assessoria de Comunicação e 
Marketing. 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios enviados à LCI/MyLCI e Distrito. 
 

PROGRAMA DE ATIVIDADE DE LEITURA 

  Motivar os clubes a organizarem projetos e atividades de serviços junto 

às escolas da rede municipal e/ou estadual, que ressaltem a importância da leitura e 

abordem necessidades específicas relacionadas à alfabetização dentro de suas comunidades, 

até o mês de março de 2022 – “Alfabetização!  Alicerce do aprendizado”. 

 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Motivar os clubes a organizarem projetos e 
atividades de serviços junto às escolas da rede 

DG e Assessoria de Programa de 
Inventivo a Leitura 

https://www.pensador.com/autor/johann_goethe/


 
 

 

municipal e/ou estadual, que ressaltem a 
importância da leitura. 

 
 
 

Manter contato com coordenação das escolas Presidentes de clubes, Assessoria de 
Programa de Inventivo a Leitura 

Realização dos projetos de incentivo a leitura. Presidentes de clubes, Assessoria de 
Programa de Inventivo a Leitura, 
Coordenação de escolas e professores. 

Divulgação da realização dos projetos nas mídias 
locais. 

Presidentes de clubes, Assessoria de 
Programa de Incentivo a Leitura,  e 
Assessoria de Comunicação e Marketing. 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios enviados à LCI/MyLCI e Distrito. 

 

COMEMORAÇÃO AOS 105 ANOS DE FUNDAÇÃO DE LIONS CLUBS 
INTERNACIONAL 

 
 

 
Incentivar os Clubes do Distrito LB – 4 a promoverem a comemoração  

aos“105” anos de fundação de LIONS CLUBS INTERNACIONAL, cuja  

celebração oficial acontecerá na XXIII Convenção Distrital em              

Tangará da  Serra, no mês de abril de 2022. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 
Definir formato da celebração DG, Secretário, Tesoureiro e Coordenação da 

Celebração dos 105 anos de LCI. 
Definir recursos Tesoureiro e Coordenação da C105LCI 
Preparar o momento especial da  celebração DG, Secretario, Assessoria de 

Protocolo/Cerimonial e Coordenação da 
C105LCI 

Realizar o momento especial com muita 
emoção 

DG, Secretário, Assessoria de 
Protocolo/Cerimonial e Coordenação da 
C105LCI 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios enviados à LCI/MyLCI e 
publicação em site DLB-4. 

 

OLIMPIADA CULTURAL “LIONS 105” SERVINDO!!! 

 

 
 

 

Motivar os clubes do DLB – 4 a realizarem  
Olimpíada Cultural “LIONS 105” SERVINDO!!! Com 

concurso de redação, jogral, poesia, sobre os 105 anos de LIONS servindo ao mundo. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSÁVEIS 

Motivar os clubes do DLB – 4 a participarem da 
Olimpíada Cultural “LIONS 105” SERVINDO!!! 

DG e Coordenação da Celebração dos 105 
anos de LCI. 

1 0 5 

1917-2022 

 



 
 

 

Preparar a Olímpiada Cultural Coordenação da Celebração dos 105 anos 
de LCI. 

Divulgar para os clubes a forma como acontecerá a 
Olimpíada Cultural 

Coordenação da Celebração dos 105 anos 
de LCI e Assessoria de Comunicação e 
Marketing 

Realizar a Olimpíada  Coordenação da Celebração dos 105 anos 
de LCI 

Premiar os cinco primeiros colocados com troféu DG e Coordenação da Celebração dos 105 
anos de LCI 

Premiar todos os clubes participantes com 
Certificado 

DG e Coordenação da Celebração dos 105 
anos de LCI 

Premiar com troféu as cinco torcidas mais 
animadas 

DG e Coordenação da Celebração dos 105 
anos de LCI 

 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios enviados à LCI/MyLCI e 
publicação em site DLB-4. 
 

LEO CLUBE 

 

                                                      

 

✓ Oferecer apoio aos LEO’s Clubes do Distrito LB-4, durante todo o AL 

2021/2022. 

ETAPAS DA AÇÃO RESPONSAVEIS 

Apoiar, incentivar e acompanhar as ações do LEO Clube 
do Distrito LB-4 

DG e Assessoria de LEO 
VERIFICAR 

Fomentar  nos clubes a vontade de fundar um LEO 
Clube. 

DG e Assessoria de LEO 

Valorizar os clubes de LEO já existentes. DG e Assessoria de LEO 
Atender, sempre que convidada ao chamamento dos 
LEOS. 

DG e Assessoria de LEO 

Reconhecer as atividades realizadas pelos LEOS em prol 
de suas comunidades. 

DG 

CUMPRIMENTO DA META: Através de relatórios postados em LCI/MyLCI. 

 

 

Na adversidade uns desistem, 
enquanto outros batem recordes. 

Ayrton Senna 



 
 

 

 

 

GABINETE DO DISTRITO LB – 4 – AL 2021/2022 

LEONISMO 

 "Leonismo é uma associação universal de homens probos e livres, de todas as profissões e 
credos religiosos, tendo a ética por princípio, amizade e companheirismo por meio da 

prestação de serviços  

e a sociedade por fim”. 
 

SEDE JURÍDICA 

Rua Pedro de Oliverira Guimarães, 100 – Bairro Baú  

78008-160 – CUIABÁ/MT  

CNPJ LCI: 01.211.096/0001-08 – CNPJ Distrito LB-4: 02.758.882/0001-84  

 

SEDE ADMINISTRATIVA DO DISTRITO LB-4 

    Av. Ceará, 37 – Centro   

   78690-000 – NOVA XAVANTINA - MT  

   Fone: +55 (66) 9 9664 4259 –  e-mail: maraiaaparecida2@hotmail.com  

GOVERNADORA DO  DLB-4 

(3101426) DG MJF MARIA APARECIDA VAZ ANDRADE (10/09) –  CL 

GECIONE (In  memoriam) (22/12)  
 (66) 9 9664 4259 – maraiaaparecida2@hotmail.com  

EX-GOVERNADOR  IMEDIATO DLB-4 

 IPDG CL ROGIS SILVA (28/04) – CaL LUCIENE (10/12)  
     (66) 98410 9847 – rogissilva@hotmail.com   

1º VICE GOVERNADOR DLB-4 

 CL ERNANI UEMURA BARBOSA (27/05) – CaL ADRIANA (11/08)  

    (66) 99691 6177 – ernaniuemura@hotmail.com  

2º VICE GOVERNADOR DLB-4 

    CL MÁRCIO BATISTA DE SALES (26/11) – CaL JANE (09/12)  
     (66) 99996 1069 – msales@mbseguros.com.br  

3ª  VICE GOVERNADORA  DLB-4 

 CaL. SONIA MARIA BASEI   

(65) 99987 3676 - sonia@grupovillage.com.br 

 



 
 

 

SECRETÁRIO DLB-4 

PDG CL JOÃO DA SILVA MEDEIROS FILHO (03/03) – PCC CaL MARIA 
ROSILENE (14/05) (65) 98425 0389 – jmedeirosfh@hotmail.com  

 

SECRETÁRIO  ADJUNTO DLB-4 

CL WILSON PEREIRA DE GOES (26/11) – CaL MARIA JOANA (13/04)    
(65) 99973 0480 – wilpgoes@gmail.com  

 

TESOUREIRO DLB-4 

(66) 99609-0990 – valdinx@hotmail.com 
 

TESOUREIRO ADJUNTO DLB-4 
 
 SIMON  PEDRO  GUARAGNI (26/06/1981) - BABIERE PELISSARI 
(22/11/1979) 
66-99978-1761 - simonpguaragni@gmail.com 
 

E Q U I P E   GAT 
 
 

COORDENADOR  DA EQUIPE GLOBAL DE LIDERANÇA DLB-4 (GLT) 

IPDG CL ROGIS SILVA (28/04) – CaL LUCIENE (10/12)  
(66) 98410 9847 – rogissilva@hotmail.com 
 

COORDENADOR DA EQUIPE GLOBAL DE AUMENTO DE ASSOCIADOS  

DLB-4 (GMT) 

PDG CL EVANIR TORMES (28/03) – CaL SILVANA (20/10)  
(65) 98406 8061 – mano@diariodaserra.com.br  

 

COORDENADORA DA EQUIPE GLOBAL DE SERVIÇO DLB-4 (GST) 

 PDG CaL CLÁUDIA CELINA DA SILVA (26/11) – CL LUIZ HENRIQUE 
(24/04)  

(65)99623 0994 – claudiacelina@gmail.com  
 

COORDENADOR DA FUNDAÇÃO LIONS CLUBS   INTERNATIONAL 

(LCIF) 

PDG CL ABÍLIO CAMILO FERNANDES NETO (28/02) – Dm CRISTIANE  

(29/11)  

(65) 99971 3240 – abiliocamilo@hotmail.com  

 

COORDENADOR DE PROPAGANDA E MARKETING 

CL LEANDRO FERREIRA DA CRUZ (20/03) – CaL REGIELLY (04/10)  
(65) 99982 3646 – cruzlf.adv@gmail.com          

mailto:wilpgoes@gmail.com
mailto:simonpguaragni@gmail.com


 
 

 

 

“DIRIGENTES EXECUTIVOS DE LIONS CLUBS INTERNATIONAL” 

 

SEDE INTERNACIONAL DO LCI 

300 West 22nd Street – Oak Brook, IL  
60523-8842 (USA)  

Fone: 630-571-5446  

Segunda a sexta-feira das 08:00 às 16:30 hs (horário Central dos EUA) 

PRESIDENTE INTERNACIONAL 

IPCL DOUGLA X. ALEXANDER – CaL SHABIKI CAZABON  
Lions Clube Brooklyn Bedford Stuyvesant – Brooklyn/New York (USA)  
 

 

EX-PRESIDENTE INTERNACIONAL IMEDIATO 

 

IPIP CL Dr. JUNG YUL CHOI – CaL SEUNG-BOK  
Lions Clube Pusan – Pusan (KOR)  
 

1º VICE PRESIDENTE INTERNACIONAL 

 

CL BRIAN E. SHEEHAN – CaL LORI SHEEHAN  
Lions Clube Bird Island – Bird Island, Minnesota (USA)  
 

 2a VICE PRESIDENTE INTERNACIONAL 
 
CaL Dra. PATTI HILL – CL GREG HOLMES  

Lions Clube Edmonton Host – Edmonton/Alberta (CAN)  
 
 

3ºVICE PRESIDENTE INTERNACIONAL 
         

CL FABRICIO OLIVEIRA -  CaL AMARILES OLIVEIRA  
 Lions Clube Catolé da Rocha - PARAÍBA – BR 
 

 

                 



 
 

 

 

DISTRITO MULTIPLO LB 

 

 

“SEDE ADMINISTRATIVA DO DISTRITO MÚLTIPLO LB” 

 

Av. Prefeito João de Souza Lima, 887 – Bairro São João,  
Cep 77807-160  - Araguaína/TO 
 

PRESIDENTE DO CONSELHO DE GOVERNADORES DO DMLB 

 

CC HENRIQUE HELIODORO TEIXEIRA NETO (15/04) - CaL LEILA C. TEZA (07/09)  
Lions Clube de Araguaina Tocantins 
 wpp: (63)99249-3807 - Email: presidencia@dmlb.org.br 
 

EX-PRESIDENTE IMEDIATA DO CONSELHO DE GOVERNADORES DO DMLB 

 

CC CaL DALVA IVONE CHIAPIN NOBRE DE AZEVEDO (01/02) – PDG CL EDILSON 

(in memoriam)  
 (67) 99246 2927 – dalvaazevedolions@gmail.com  

1º VICE PRESIDENTE DO CONSELHO DE GOVERNADORES DO DMLB 

 

F VCC CL  ADERLON FRANCISCO DE ASSIS GOMES (22/10) -  

 (34)99136-3434 - E-mail: aderlon@afag.com.br 
 

2º VICE PRESIDENTE DO CONSELHO DE GOVERNADORES DO DMLB 

 

SVCC MJF ERALDO DA SILVA PEREIRA (27/04) - CaL Emília Maria da S Pereira 
(06/03) 
 (65) 99987 3121 - E-mail: eraldo.spereira@hotmail.com 

 

SECRETÁRIO DO CONSELHO DE GOVERNADORES DO DMLB 

 

mailto:presidencia@dmlb.org.br
mailto:aderlon@afag.com.br
mailto:eraldo.spereira@hotmail.com


 
 

 

PDG CL Alberto Carlos Rodrigues Cavalcante (01/07) - CaL Marcia Alves de Carvalho 
Cavalcante (24/11) 
(63)99219.9161 – email: secretariadmlb@dmlb.org.br 
 

TESOUREIRO DO CONSELHO DE GOVERNADORES DO DMLB 

 
PDG CL Nahim Hanna Halum Filho (03/12) -  Dm Sandra da Cunha Hallum (26/12) 
(63) 9242-9948 – email: tesourariadmlb@dmlb.org.br 
 
 
 

MEMBROS DELIBERATIVOS DO CONSELHO DE GOVERNADORES DO 
DMLB AL 21/22. 

 
DISTRITO LB-1 
DG MJF JOSÉ ANTONIO A. FERNANDES (17/08) –  
MJF IVETE DUBIELLE. FERNANDES (15/03) 
Lions Clube Primavera  
WPP: (18)98154.9410 - E-mail: japortugues@terra.com.br 
 
DISTRITO LB-2 
DG CAL ANA MARIA TEÓFILO (12/09) –  
CL LUIZ TEÓFILO (16/06)  
Lions Clube Goiânia Marista  
WPP: (62)98401-4848 - Email: ana.teofilo2012@hotmail.com 
 
DISTRITO LB-3 
DG CL FERNANDO LUZIA FRANÇA (09/02) –  
CAL KARLA CRISTINA BOTELHO FRANÇA (10/07)  
Lions Clube Araxá  
WPP: (34) 98847-9994 - Email: fernandolfranca@terra.com.br 
 
DISTRITO LB-4 
DG CAL MARIA APARECIDA VAZ ANDRADE (10/09) –  
CL GECIONE D. ANDRADE (In Memoriam)  
Lions Clube Nova Xavantina  
WPP:(66) 99664-4259 - E-mail: maraiaaparecida2@hotmail.com 
 
 
5º INTEGRANTE 
PDG MJF VANDERLEI BRAGA PAIM (18/04) –  
CaL Leonice Prates da S. Paim (02/08)  
Lions Clube Aquidauana  
WPP: (67)99974-2902 - E-mail: vanderleipaimlions@gmail.com 
 
 
 

mailto:secretariadmlb@dmlb.org.br
mailto:tesourariadmlb@dmlb.org.br
mailto:japortugues@terra.com.br
mailto:ana.teofilo2012@hotmail.com
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VICE-GOVERNADORES QUE COMPOEM O CG DO DMLB AL 2021/2022 

 
DISTRITO LB-1 
1º VDG MJF Ivair Ximenes Lopes (12/08)  
CaL Cristiana da S. Santos Lopes (21/06)  
Lions Clube Naviraí  
Wpp: (67) 98134-6792 - E-mail: ivair@ximenes.adv.br 
 
2° VDG CaL Alexandrina Isabel Pedrosa Silva (18/12) 
CL Oidelar Silva (07/04) 
Lions Clubes de Presidente Prudente 
Wpp: (18) 99112-6132 – email: alexandrinaisabelions@gmail.com 
 
DISTRITO LB-2 
1º VDG CL Muriel Felix de Araújo (11/02) 
Dm Silvania de Oliveira Fernandes (07/01) 
Lions Clube de Mineiros 
WPP: (64) 99989-8474 – e-mail: murielfeflix@hotmail.com 
 
2ºVDG 
VAGO 
 
DISTRITO LB-3 
1ºVDG CL Afrânio Irineu de Souza (05/04)  
CaL Marineuza Ribeiro de Souza (21/05)  
Lions Clube de Gama 
Wpp: (61) 98123-3956 - E-mail: afranioirineu60@hotmail.com 
 
2ºVDG CL William Rodrigues de Brito (31/12) 
CaL Ana Daniela Alves Amaral (31/12) 
Lions Clube de Uberaba 
Wpp: (34) 99988-0137 – email: britoepc@yahoo.com.br 
 
 
DISTRITO LB-4 
1º VDG CL Ernani Uemura Barbosa (27/05)  
CaL Adriana Bilieri (11/08)  
Lions Clube de Claudia 
WPP: (66) 99691-6177 - E-mail: ernaniuemura@hotmail.com 
 
2ºVDG CL Márcio Batista de Sales (26/11) 
CaL Jane de F Kawaguchi D Sales (01/01) 
Lions Clube de Sinop 
Wpp: (66) 99996-1069 – email: msales@mbseguros.com.br 
 
 

mailto:ivair@ximenes.adv.br
mailto:alexandrinaisabelions@gmail.com
mailto:murielfeflix@hotmail.com
mailto:afranioirineu60@hotmail.com
mailto:britoepc@yahoo.com.br
mailto:ernaniuemura@hotmail.com
mailto:msales@mbseguros.com.br


 
 

 

MEMBROS DELIBERATIVOS DO CONSELHO DE  

 

GOVERNADORES 

DO DISTRITO MULTIPLO – LB 
 

COLEGIADO DA ESPERANÇA 

 

 
PRESIDENTE DO CONSELHO DE GOVERNDADORES - DMLB 

CC HENRIQUE ELIODORO 

 

                          
DLB-1 DG CL JOSÉ ANTONIO A. FERNANDES 

 

 

 



 
 

 

          
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DLB-2 DG CaL ANA MARIA TEÓFILO 

 

                                     

 

DLB-3 DG CL FERNANDO LUZIA FRANÇA                  

                   

 
 

                                                          DLB-4 – DG CaL MARIA APARECIDA VAZ ANDRADE 

 



 
 

 

     

5º INTEGRANTE – IPDG CL WANDERLEY PAIM 

 
CARGOS E FUNÇÕES AL 21/22 

 
GAT PLUS 

 
 
LIDER DA ÁREA 3-J DMLB 
SVCC MJF Eraldo da Silva Pereira (27/04) 
CaL Emília Maria da S Pereira (06/03) 
Lions Clube Cuiabá Norte  
Wpp: (65) 99987 3121 - E-mail: eraldo.spereira@hotmail.com 
 
ADJUNTO GAT 
FVCC MJF Aderlon Francisco de Assis Gomes (22/10) 
Lions Clube de Uberaba Santos Dumont  
Wpp: (34)99136-3434 - E-mail: aderlon@afag.com.br 
 
GLT  
PDG Judas Tadeu Nunes Nóbrega (24/04) 
PDG Viviane Martins de Moura Nóbrega (15/02) 
Lions Clube de Goiânia Bandeirantes Benincá 
WPP: (62) 9903-0211 – email: jtadeunn@gmail.com 
 
GMT  
PCC PMJF Maria Rosilene Mestre Medeiros (13/05) 
PDG PMJF João da Silva Medeiros Filho (02/03) 
Lions Clube Cuiabá Boa Esperança  
Wpp: (66) 99239-2777 - email: rosemestre2m@gmail.com 
 
GST  
PDG Marciano de Paulo Marques (16/06) 
CaL Juliana Prudente de Souza 
Lions Clube de Tupaciguara Enodes de Oliveira 
Wpp: (34) 99973-1888 – email: marciano1671@hotmail.com 
 
LCIF  
PDG Gilberto de Paula Leite (10/03) 
CaL Andreia Barbosa Fidalgo (13/01) 
Lions clube de Goiania Marista 

mailto:eraldo.spereira@hotmail.com
mailto:aderlon@afag.com.br
mailto:jtadeunn@gmail.com
mailto:rosemestre2m@gmail.com
mailto:marciano1671@hotmail.com


 
 

 

WPP: (62) 99971-9210 – email: gibaleite10@gmail.com 
 

COORDENADORIAS AL 21/22 
 

DE SEMINÁRIO VICE-GOVERNADORES 
PDG Judas Tadeu Nunes Nóbrega (24/04)  
Lions Clube de Goiânia Bandeirantes Benincá 
WPP: (62) 9903-0211 – email: jtadeunn@gmail.com 
 
ADJUNTO DE SEMINÁRIO VICE-GOVERNADORES 
PDG MJF Rogis Silva (28/04) 
Lions Clube Rondonópolis  
WPP: (66) 98409-3128 - E-mail: rogissilva@hotmail.com 
 
DO INSTITUTO REGIONAL DE LIDERANÇA LEONÍSTICA 
PDG Judas Tadeu Nunes Nóbrega (24/04)  
Lions Clube de Goiânia Bandeirantes Benincá 
WPP: (62) 9903-0211 – email: jtadeunn@gmail.com 
 
ADJUNTO DO INSTITUTO REGIONAL DE LIDERANÇA LEONÍSTICA 
Cal Cristiana da Silva Santos Lopes (21/06) 
Lions clube de Navirai 
WPP: (67) 98107-0997 – email: cristiana@ximenes.adv.br 
 
DA DELEGAÇÃO À 104ª CONVENÇÃO INTERNACIONAL 
ID Marciano Silvestre da Silva (21/06)  
Lions Clube de Ourinhos 
Wpp: (14) 99783-3633 - E-mail: mdsilvestreid@gmail.com 
 
PID CL Zander Campos da Silva (15/07) 
Lions Clube Goiânia Sul – LB-2 
WPP: (62) 98111-2929 - E-mail: zander@cannes.com.br 
 
DA DELEGAÇÃO AO 50º FOLAC 
PID CL Whady Lacerda (10/03) 
Lions Clube Cuiaba Visão Solidária – LB4 
Wpp: (65) 99971-7300 - E-mail: whadylacerda@gmail.com 
 
DE MARKETING 
CL Zander Campos da Silva Junior (14/05) 
Lions Clube Goiânia Sul – LB-2 
Wpp: (62) 98117-1405 – email: zanderjr@imagemunica.com.br 
 
 

 
 
 

mailto:gibaleite10@gmail.com
mailto:jtadeunn@gmail.com
mailto:rogissilva@hotmail.com
mailto:jtadeunn@gmail.com
mailto:cristiana@ximenes.adv.br
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AGENDA DE EVENTOS LEONÍSTICOS DMLB 
 

 
1°. reunião do Conselho e Instalação do gabinete em 10 e 11/09 de 2021;  
Sede Araguaina - To 
Formato Virtual 
 
2°. Reunião do conselho de Governadores em 11 e 12 de fevereiro de 
2022 
Cidade de Campo Grande - MS 
Formato presencial  
 
3° Convenção do DMLB dia 20 e 21 de maio de 2022 
Cidade de Palmas - TO 
Formato presencial 
 
INTERNACIONAIS 
50º FOLAC – 16 a 23 de Janeiro de 2022:  
Bucaramanga – Colômbia. 
https://www.folacbga2022.org/ 
 
104ªConvenção Internacional de Lions -  Montreal - Canadá 
 
 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 
 

 
 

Cada um dos nossos Ex-Governadores transformou-se em um livro repleto de 
conhecimentos e experiências maravilhosas.  

E esse livro encontra-se permanentemente na biblioteca do leonismo,  
sempre pronto a orientar, colaborar e tirar dúvidas. 

 

 

 

https://www.folacbga2022.org/


 
 

 

 

“COMITÊ DE HONRA DO DISTRITO LB-4” 

 

AL 2020-2021  “uma jornada pela solidariedade” 
 IPDG CL ROGIS SILVA (28/04) – CaL LUCIENE (10/12)  
(66) 98410 9847 – rogissilva@hotmail.com 

 
AL 2019-2020  – “Em tudo amar e servir”  
PDG CaL CLÁUDIA CELINA DA SILVA (26/11) – CL LUIZ HENRIQUE (24/04)  
(65) 99623 0994 – claudiacelina@gmail.com  

  
AL 2018-2019 – “Amar para servir”  
PDG CL ELY RODRIGUES (14/05) – CaL ROSELAINE (11/01)  
(66) 99985 4099 – elydistritolb4@terra.com.br  

  
AL 2017-2018 – “Luz para novos tempos”  
PDG CL ERALDO DA SILVA PEREIRA (27/04) – CaL EMÍLIA (06/03)  
(65) 99987 3121 – eraldo.spereira@hotmail.com  

  
AL 2016-2017 – “Servir além dos séculos”  
PDG CL PAULO DE BRITO CÂNDIDO (18/01) – CaL MARILETE (18/03)  
(65) 99982 3622 – paulobrito.brito@gmail.com  

  
AL 2015-2016 – “Conhecimento, amizade e serviço”  
PDG CL JOÃO DA SILVA MEDEIROS FILHO (03/03) – PCC CaL MARIA ROSILENE 
(14/05) (65) 98425 0389 – jmedeirosfh@hotmail.com  

  
AL 2014-2015 – “Compartilhando companheirismo e emoção”  
PDG CaL MARIA RAIMUNDA DE A. S. PERERA (09/07) – CL LUIZ ALBERTO (in 
memoriam) (66) 99984 4871 – mariaalencarpi@hotmail.com  

  
AL 2013-2014 – “Fidelidade, ação e companheirismo”  
PCC 2019-2020 – “Acreditar e agir”  
IPCC CL IDERALDO PIRES DA COSTA (15/04) – CaL ROSANGELA (09/03)  
(65) 99905 5318 – ideraldopires@hotmail.com  

  
AL 2012-2013 – “Lions a serviço da vida”  
PDG CaL REGINA MARIA P. DE SOUZA (23/02) – PCC CL MAURÍCIO (in memoriam) 
(65) 99971 9173 – regia_mari@hotmail.com  

  
AL 2011-2012 – “Companheirismo deixando marcas – eu acredito”  
PDG CL LOINIR GATTO (12/11) – CaL VERA (14/04)  
(66) 99985 7564 – loinir.gatto@bol.com.br – loinir.gatto@icloud.com  

  
AL 2010-2011 – “Apaixonar-se”  
PDG CL EVANIR TORMES (28/03) – CaL SILVANA (20/10)  
(65) 98406 8061 – mano@diariodaserra.com.br  

  
 AL 2009-2010 – “Crescendo através do servir”  
PDG CL CLAUDECIR ALVES FEITOSA (05/03) – CaL ROSIMEIRE (25/05)  
(65) 99968 0344 / (65) 99989 3871 – claudecirfeitosa@hotmail.com  



 
 

 

  
AL 2008-2009 – “Amor ao próximo através do serviço”  
PCC 2015-2016 – “Por amor pelo Lions que queremos”  
PCC CL EUGÊNIO KROMINSKI (04/05) – CaL   
(66) 99994 9170 – eugenio_gta@hotmail.com  

  
AL 2007-2008 – “Liderança responsável pelo servir”  
PDG CL ÉLBIO GONZALES (03/08) – CaL RAQUEL (19/02)  
(65) 99963 7475 – elbiogonzalez3854@gmail.com  

  
AL 2006-2007 – “Nós servimos com motivação”  
PCC 2011-2012 – “Acreditamos no servir com motivação”  
PCC CL ALFREDO MURARA GARCIA (30/09) – CaL MARIA APARECIDA (10/06) (66) 
99997 2738 – matsinop@hotmail.com  

  
AL 2005-2006 – “Ação, compromisso e paixão”  
PDG CL CARLOS ALBERTO MARTINELLI (24/03) – CaL CELI (25/05)  
(65) 99981 2399 – ca.martinelli@uol.com.br  

  
AL 2004-2005 – “Visão do futuro: trabalho, harmonia e companheirismo”  
PDG CL WASHINGTON CANÇADO (04/10) – CaL RITA DE CÁSSIA (02/09) (65) 
99901 7090 – ritadcserra@yahoo.com.br  

 
AL 2003-2004 – “Integração, motivação e desenvolvimento”  
PDG CL JOEL OLÍMPIO DA SILVA (17/11) – CaL MARIA GORETTI (15/02)  
(66) 98401 3096 – jsmetais@brturbo.com.br 

  
AL 2002-2003 – “Companheirismo, compromisso e responsabilidade”  
PDG CL SERGIO DEL CISTIA (28/04) – DM CLOTILDES (17/06)  
(66) 99222 3887 – sergiodc@terra.com.br – sergiodelcistia@hotmail.com  
 AL 2001-2002 – “Companheirismo iluminando o servir”  
PDG CL PEDRO EVANGELISTA DE ÁVILA (07/03)  
(65) 98112 1122  

  
AL 2000-2001 – “Entusiasmo: a energia para servir”  
PCC 2003-2004 – “Entusiasmo e serviço com amor e dedicação ao próximo”  
PCC CaL MARIA ROSILENE MESTRE MEDEIROS (14/05) – PDG J. MEDEIROS 
(03/03) (65) 99981 9589 – rosilene3m@gmail.com – rosemestre2m@gmail.com  

  
PDG AL 1999-2000 – “Integração e Serviço”  
PCC 2007-2008 – “Lions a serviço da Vida”  
PCC CL MAURÍCIO PEREIRA DE SOUZA (in memoriam)  

 
AL 1998-1999/L-33 – “Quem serve sabe amar”  
PDG CL ABÍLIO CAMILO FERNANDES NETO (28/02) – CaL CRISTIANE (29/11) 
(65) 99971 3240 – abiliocamilo@hotmail.com  

  
1997/1998 
 
AL 1996-1997/L-19 – “Convivência fraternal e solidariedade em ação”  
PCC 1999-2000 – PID 2002-2004  
PID CL WHADY LACERDA (10/03) – CaL MIRTS (03/04)  
(65) 99971 7300 – whadylacerda@gmail.com   

 1994/1995 

mailto:jsmetais@brturbo.com.br


 
 

 

1993/1994 
1992/1993 
AL 1991-1992/L-19 – “Companheirismo e fraternidade”  
PDG CL PEDRO APARECIDO DE OLIVEIRA (29/05) – CaL MARIA ADEVANILCE 
(27/09) (65) 99981 3048 – pedro@serpel.com.br   

  
1990/1991 
PDG AL 1989-1990/L-19  
PDG CL CELSO SERAFIM APARECIDO DA SILVA  

1988/1989 
 
AL 1987-1988/L-19 – “Amar e servir de mãos dadas”  
PDG CL LAURO MENDES FILHO (16/06) – DM EVALIZA (28/06)  
(65) 99989 2767 – lauro.mendes2016@hotmail.com  

1986/1987 
  
PDG AL 1985-1986/L-19  
PDG CL PAULO DA COSTA FERREIRA  

  
1984/1985 
 
AL 1983/1984/L-19 – “Mais sócios no leonismo, mais leonismo nos sócios”  
PDG CL PEDRO PEREIRA CAMPOS FILHO (22/10)  
(66) 99984 7171  

  
1982/1983 
1981/1982 
 
AL 1980/1981/L-19  
PDG CL FÉLIX DIAS (in memoriam)  

  
AL 1976/1977/L-19   
PDG CL ANTONIO CORRÊA DA COSTA (in memoriam)  
 

“Faça seu semelhante sentir-se necessário”. 
                           PIP SOBRAL 

 

PRESIDENTES DE DIVISÃO DO DISTRITO LB-4 AL 2020-2021 
 

DIVISÃO  1 

 

CL LUIZ HENRIQUE (24/04) -  PDG CaL CLÁUDIA CELINA DA SILVA (26/11)   

(65) 9 9622 3634 –  cincoestacoes.lfhs@gmail.com 

Clubes: Chapada do 

s Guimarães – Cuiabá Amigos da Lama – Cuiabá Boa Esperança – Cuiabá Cidade Verde 

Centenário – Cuiabá CPA I Mato Grosso – Cuiabá Helen Keller Centenário – Cuiabá Leste – 

Cuiabá Norte – Cuiabá Visão Solidária – Várzea Grande Flor do Cerrado  

 



 
 

 

DIVISÃO  2   

CaL. BERNADETE BACK – (04/02)  

(65) 99972537 (65) 65-33831696 

 bernadete.sapezal@gmail.com          

Clubes: Campo Novo do Parecis – Sapezal – Tangará da Serra  - Nortelândia 

 

DIVISÃO  3   

 

CAL. FRANCILEIDE FONTINELLE  PASSOS (30/03) – CL. VALMIR (.........)  

(66)-9634-0138 - ffp8@hotmail.com 

  Clubes: Campo Verde Centenário – Dom Aquino – Jaciara Leão do Vale – Pedra Preta – 

Primavera do Leste – Rondonópolis – Rondonópolis São José Operário  

 

DIVISÃO  4   

 

 (4061784) CL UENDER SANTOS PEREIRA (30/03) – CaL MÔNICA (23/06)  

(66) 99681 2025 – uender.pereira1968@gmail.com  

Clubes: Água Boa – Campinápolis Centenário – Canarana – Nova Xavantina  

 

DIVISÃO  5 

 

CL MARCOS  ANTONIO  PEGAIANI  (26/08/1962) – CaL. VANDA INES MARQUI 

PEGAIANI (01/01) 

65-9618-0561 - mapegaiani@hotmail.com 

Clubes: Cáceres – Cáceres Portal do Pantanal – Mirassol D´Oeste – Quatro Marcos  

 

DIVISÃO  6  

 

CL LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA – ( 02/12)  - DAISY CARVALHO PIMENTEL (01/01) 

 65-99963-1012 - ruralpec@globo.com 

Clubes: Comodoro – Nova Lacerda Centenário Vale do Galera – Pontes e Lacerda – Porto 

Esperidião . 

DIVISÃO  7  

 

CaL. TELMA  REGINA  MURILIO LEAL ( 01/01)  - NILSON MOREIA LEAL (01/01)       

66-99958-5643 - 66-3531-5865 - telmamurilho@hotmail.com 

mailto:bernadete.sapezal@gmail.com


 
 

 

Clubes: Cláudia – Lucas do Rio Verde Centenário – Sinop – Sorriso – Ipiranga do Norte 

 

DIVISÃO  8  

 

CAL. LUZIMAR LUCENA COTA – (10/12) – CL. FRANCISCO DE ASSIS MONTEIRO 

COTA (06/09) 

66996062018 -  luzimarcota@hotmail.com 

Clubes: Colíder – Guarantã do Norte – Matupá – Nova Canaã do Norte – Nova Guarita – Peixoto 

de Azevedo  

DIVISÃO  9  

       

CaL. REGINA CÉLIA LINARES (28/07) – 66 – 99219-8442 – regina28linares@gmail.com 

Clubes: Alta Floresta – Apiacás – Nova Bandeirante – Nova Monte Verde Centenário  

 

DIVISÃO  10 

 

CL. ADHEMAR DE BRITO FIGUEIRA  PERES – (05/07) – CaL. PATRÍCIA S. FARIA DE 

BRITO (31/01) 

66 99608-9685 - adhemarbrito@hotmail.com 

Clubes: Juara – Juína  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

DIRETORES DA XXIII CONVENÇÃO DLB-4 

 

CaL FABÍOLA TORMES HOMSI (14/08) – CL EDUARDO ANTONIO PIRES HOMSI 

(13/06) 

(65) 99658 4559 – fabi@diariodaserra.com.br  - fabiolatga@hotmail.com 

 

 

 

 

ASSESSORES DISTRITAIS AL 2021-2022 
 

PRESIDENTE DO COMITÊ DE HONRA 

IPDG CL ROGIS SILVA (28/04) – CaL LUCIENE VIANA MELO SILVA(10/02) 

 

ASSESSORIA DO PROGRAMA DE ALÍVIO E COMBATE À FOME   

 PDG CaL MARIA RAIMUNDA DE A. S. PERERA (09/07)  

(66) 99984 4871  mariaalencarpi@hotmail.com 

 

PDG CaL REGINA MARIA P. DE SOUZA (23/02) –  (65) 99971 9173 – 

regia_mari@hotmail.com  

 

CaL. BERNARDETE   DA SILVA  SIQUEIRA    (29/10) CL JOSÉ AUGUSTO   DO 

CARMO   SIQUEIRA SCHURING (..........)        

(65)-99899199 - betinhasiq10@gmail.com   
 

ASSESSORIA DO PROGRAMA DE CONSCIENTIZAÇÃO E 
AÇÃO DE COMBATE AO DIABETES 

 

 CaL ANA PAULA MARQUES SCHULZ (24/10) – CL AGUINALDO (10/08) (66) 99906 3962 – 

anamarques.apms@gmail.com  

ASSESSORIA DO PROGRAMA DE CONSERVAÇÃO DA VISÃO    

PDG CaL REGINA MARIA P. DE SOUZA (23/02) –  (65) 99971 9173 – 

regia_mari@hotmail.com  

 

 

ASSESSORIA DE PROGRAMAS DE  MEIO AMBIENTE   

CL. ALBERTO TIBOLA (17/10) – CaL. MARLI ALVES TIBOLA (17/07)  

6-99955-4193 - 66-3498-1036 - albertotibola@hotmail.com 

mailto:fabi@diariodaserra.com.br
mailto:fabiolatga@hotmail.com
mailto:mariaalencarpi@hotmail.com
mailto:regia_mari@hotmail.com
mailto:albertotibola@hotmail.com


 
 

 

 

CL. JOSUEL O DOS  SANTOS (19/10) CaL LUCY ROSA DOS SANTOS (21/10) - 066-99621-

0901 - 066-34781825 -  josantos_19@hotmail.com 

 

ASSESSORIA DO PROGRAMA DE APOIO ÀS FAMÍLIAS NA LUTA DO CÂNCER 

INFANTIL 

CAL ANDREA  PEREIRA  DUMMEL (19/01) RENATO DUMMEL (25/12) 

-65-99912-4416 - oticabijoia2@hotmail.com 

 
ASSESSORIA DE PROTOCOLO E CERIMONIAL           

  

PDG CL ABÍLIO CAMILO FERNANDES NETO (28/02) – Dm CRISTIANE  (29/11)  

(65) 99971 3240 – abiliocamilo@hotmail.com 

 

ASSESSORIA DE BOLETINS 

 CaL FABÍOLA TORMES HOMSI (14/08) – CL EDUARDO (13/06) 

(65) 99658 4559 – fabi@diariodaserra.com.br  

 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E MARKETING 

 CL LEANDRO FERREIRA DA CRUZ (20/03) – CaL REGIELLY (04/10)  

(65) 99982 3646 – cruzlf.adv@gmail.com          

ASSESSORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

 CL WILSON PEREIRA DE GOES (14/06) – CaL MARIA JOANA (13/04)    

(65) 99973 0480 – wilpgoes@gmail.com  

 

ASSESSORIA DE RELAÇÕES PUBLICAS E INFORMES SOBRE LIONS 

CL LEANDRO FERREIRA DA CRUZ (20/03) – CaL REGIELLY (04/10)  

(65) 99982 3646 – cruzlf.adv@gmail.com          

 

ASSESSORIA DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS     

 PID CL WHADY LACERDA (10/03) – CaL MIRTS (03/04) (65) 99971 7300 – 

whadylacerda@gmail.com 

 

ASSESSORIA DE ALERTA LIONS          

 PDG CL SERGIO DEL CISTIA (28/04) – Dm CLOTILDES (17/06)  

(66) 99222 3887 – sergiodc@terra.com.br  

 

ASSESSORIA DO CONCURSO DE EXCELÊNCIA DO DLB-4 

2ºVDG CL MÁRCIO BATISTA DE SALES (26/11) – CaL JANE (09/12)  

(66) 99996 1069 – msales@mbseguros.com.br  

 

CL. CLAUDINEI  FORTUNATO DO  PRADO (01/11)  CAL. FLAVIA ALVES DE 

OLIVEIRA MELO(30/12)  

mailto:oticabijoia2@hotmail.com
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65-99993-2199 - 65-99993-2199 - claudineiprado@live.com 

 

ASSESSORIA DE INOVAÇÃO E MUDANÇA 

 

2ºVDG CL MÁRCIO BATISTA DE SALES (26/11) – CaL JANE (09/12)  

(66) 99996 1069 – msales@mbseguros.com.br 

 
ASSESSORIA DO PROGRAMA “LIONS CRIANÇA PRIMEIRO” 

INCENTIVO À CULTURA E A LEITURA 
 

CAL. ROSANA CHRYSTIE MENEZES AIGNER  (06/04) –  

66-9 9611 0766 -  rosanacmaigner@gmail.com 

 

CaL. ALBA  VALERIANO  LEÃO BRAUN (11/08) CARMO JOSE BRAUN (28/01)  

66-9984 8949 - albavleao@outlook.com 

 

ASSESSORIA DO PROGRAMA LIONS QUEST      

 CaL VERA LÚCIA GODRIM DE OLIVEIRA (14/08) – CL APARECIDO (04/04)  

(66) 99957 9711 – profverinhagodrim@hotmail.com  
 

ASSESSORIA DO CONCURSO DE FOTOGRAFIAS     

CaL ELIZABETH MARTINS DE SOUZA (30/04) – CL LUIZ CARLOS (27/02)  

(66) 99684 7692 – profmartins2@hotmail.com , araujoluiz_3@hotmail.com 

 

ASSESSORIA DO CONCURSO DO CARTAZ SOBRE A PAZ   

 CaL CELI SILVA (25/05) – PDG CL MARTINELLI (24/03)  

(65) 99977 5579 – celisiva@terra.com.br  

 

ASSESSORIA DO PROGRAMA LEO CLUBES, ACAMPAMENTO E INTERCÂMBIO 
JUVENIL 

CaL CÍNTIA GODRIM DE OLIVEIRA (25/05)  

(66) 99691 9716 - cintiagodrim@hotmail.com  

CLEO BRENDO BRAGA PANTOJA (18/06) 

(66)9 9972 8014 – brendo.braga@hotmail.com 

 

ASSESSORIA DE EXTENSÃO DE CLUBES 
PDG CL LOINIR GATTO (12/11) – CaL VERA (14/04)  

(66)99985 7564 – loinir.gatto@bol.com.br – loinir.gatto@icloud.com  

  

CAL. NEUSELY JAQUINTA DA SILVA (23/01) – CL ALCIDES CARVALHO 

DA  SILVA  (23/06) 

66-9619-0688 - cidilarutilidades@hotmail.com  

 

ASSESSORIA DE EXTENSÃO DE CLUBES ESPECIAIS 
CL. JAMIL SORTICA DE  SOUZA (14/11) 

65 - 999817041 -  jsortica@terra.com.br 

 

CaL ELIZELMA  DOS SANTOS  SILVA  (12/10) CL DERIVALDO DE JESUS BRITO( 

20/02)65-996258728 -  elizelmass@gmail.com 

mailto:claudineiprado@live.com
mailto:msales@mbseguros.com.br
mailto:rosanacmaigner@gmail.com
mailto:albavleao@outlook.com
mailto:profmartins2@hotmail.com
mailto:celisiva@terra.com.br
mailto:brendo.braga@hotmail.com
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mailto:jsortica@terra.com.br
mailto:elizelmass@gmail.com


 
 

 

CaL CÍNTIA GODRIM DE OLIVEIRA (25/05)  

(66) 99691 9716 - cintiagodrim@hotmail.com  

CL EDMILSON  YORIO  OTAKE (14/03) 
66-9969-6163Trabalho 66-3419-1864 
Email: eotake@bol.com.br 
 

ASSESSORIA PARA ASSUNTOS DE FAMÍLIA E DA MULHER 

CaL. IVONETE  BERNARDO OLIVEIRA  LOPES   - (17/07) - NARCISO  VITES  DA 

SILVA  (26/05) 

66-99075608 - prijoar@hotmail.com 

 

ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO DA MULHER NO LEONISMO  
(NOVAS VOZES) – DLB - 4 

CaL SONIA MARIA BASEI (22/08)  

(65) 99987 3676 – sonia@villagemt.com.br  

 

ASSESSORIA DE ATIVIDADES COMUNITÁRIAS E CULTURAIS 

CaL. REGINA MARY DA SILVA  NASCIMENTO - 07/04 - HUGO DA SILVA 

NASCIMENTO  

06/05 - -65-99193201 reginamarysn@gmail.com 

 

FERNANDA  ALCÂNTARA DE  PÁDUA (20/05) - MARCOS ANTONIO CAMPOS (10/09) 

66-98405-9233 - nandapadua@gmail.com 

 

  CaL. MARIA ASSUNÇÃO  CARVALHO  ROSSI   -  24/10 

 65 – 9 9923 2397 – 65 9 9228 0262 - mariarossicarvalho001@gmail.com 

 

 

ASSESSORIA ESPECIAL DA CANDIDATURA DO PID FABRÍCIO OLIVEIRA À 2ª 
 VICE-PRESIDÊNCIA DE LCI 

 

 PDG CL ERALDO DA SILVA PEREIRA (27/04) – CaL EMÍLIA (06/03)  

(65) 99987 3121 – eraldo.spereira@hotmail.com 

 
ASSESSORIA JURÍDICA   

 PDG CL PEDRO APARECIDO DE OLIVEIRA (29/05) – CaL ADEVANILCE (27/09)  

(65) 99981 3084 – pedro@serpel.com.br  

 

PDG CL. PAULO BRITO (08/01) CAL. MARILETE (18/03) 

(65) 99982-3622   paulobrito.brito@gmail.com  

 

ASSESSORIA DE PATRIMÔNIO DO DLB-4  AL 2021/2022 

 

- PCC CL EUGÊNIO KROMINSKI (04/05) –   

99994 9170 – eugenio_gta@hotmail.com 

CL JULIO CEZAR   ANDRADE DA CUNHA (01/01) –  

65 – 9 9977 – 8882 - julio.andrade.mt@gmail.com 

COMISSÃO DE ESTATUTOS E REGULAMENTOS 

mailto:eotake@bol.com.br
mailto:prijoar@hotmail.com
mailto:reginamarysn@gmail.com
mailto:nandapadua@gmail.com
mailto:mariarossicarvalho001@gmail.com
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mailto:eugenio_gta@hotmail.com


 
 

 

PDG CL ÉLBIO GONZALES (03/08) – CaL RAQUEL (19/02)  

(65) 99963 7475 – elbiogonzalez3854@gmail.com  

PDG CL CLAUDECIR ALVES FEITOSA (05/03) – CaL ROSIMEIRE (25/05)  

(65)99968 0344 / (65) 99989 3871 – claudecirfeitosa@hotmail.com  

PDG CL CARLOS ALBERTO MARTINELLI (24/03) – CaL CELI (25/05)  

(65)99981 2399 – ca.martinelli@uol.com.br          

 

AUDITORIA FISCAL 

PDG ELY RODRIGUES (14/05) ROSELAINE M AGUIAR RODRIGUES (01/01) 
(66)99985-4099 - elydistritolb4@terra.com.br 
 

COMISSÃO DE FINANÇAS       

CL MAURI  ALMEIDA  RUFATO  (30/11) – CaL FERNANDINA G DA SILVA 

RUFATO (03/10) 

66-98402-3061 - mauri@imobiliariacosentino.com.br 

 

CL  LUIZ MARCOS CANDIDO – (10/11) – CaL MARIA EMILIA AMORIM CÂNDIDO ( 

05/01) 

55-5565999615475 - luizcandido2013@gmail.com  

 

CL ALEX SANDRO MONARIM (01/01) – CaL - ROSIMEIRE H. AL MONARIN ( 01/01) –  

66-9996-5225 - 66-3544-1744 - monarinadv@gmail.com 

 

COORDENAÇÃO DE COMEMORAÇÃO  “LIONS 105”  SERVINDO 

 

CAL. GISSELLE M. PORTES SODEIRO(01/11/1958) -  CL VITOR SODEIRO 

FILHO(01/01/1955  - 65-99664805 – gisselesodeiro@hotmail.com 
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DISTRITO MULTIPLO DE LEO CLUBE 
 

PRESIDENTE 
 

CaLEO ADRIANA DE CARVALHO CAVALCANTE  
Leo Clube de Palmas 
WPP: (63) 98416-3553 – email: adrianacavalcanteadv@gmail.com 

 
 

GABINETE DO DISTRITO LEO LB-4 AL 2021-2022 

 

 

PRESIDENTE 

LEO BRUNA RAFAELLA SANTOS OLIVEIRA (07/07)  

(65) 99905 2897 – bruna23_rafa@outlook.com  

1ª VICE PRESIDENTE DO DISTRITO LEO LB-4 

LEO JESSIKA DOS SANTOS HAUBERT (03/05)  

(66) 99607 3033 – jessika_haubert@hotmail.com  

2º VICE PRESIDENTE DO DISTRITO LEO LB-4 

LEO DANIELY RODRIGUES 

(66) 9.9711-0909 – danielyrodrigues_@hotmail.com  

mailto:adrianacavalcanteadv@gmail.com


 
 

 

SECRETÁRIA DO DISTRITO LEO LB-4 

 LEO LARISSA MARIANA B. SILVA TOLEDO 

(65) 99913 1577 – larissamariana.toledo@gmail.com  

TESOUREIRA DO DISTRITO LEO LB-4   

 LEO RENATA SILVA FARIA 

(65) 99993 1907 – renata.silvafaria@gmail.com  

 

 

 

X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X- 

 

 

CONHECENDO OS CLUBES DE LIONS DO 

DISTRITO LB – 4 

 

       LIONS CLUBE ÁGUA BOA (059749) 
 
Fundação: 21/06/1997 
Carta Constitutiva: 25/06/1997 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Canarana Rua 03 
Esquina Rua 14 (Caixa Postal 192) 78.635-000  
ÁGUA BOA - MT 
 

PRESIDENTE 
ALTAIR JOSE KOLLN 
Rua 54, Nº 130, Setor Norte, ÁGUA 
BOA - MT, 78635-000 Fone: (66) 
99931-9771 



 
 

 

 
 

LIONS CLUBE ALTA FLORESTA (045126) 

 
Fundação: 15/06/1985 
Carta Constitutiva: 28/06/1985 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Chapada dos Guimarães Av. 
Perimetral Auxiliar, S/Nr (Caixa Postal 471) - Centro 78.580-000 
ALTA FLORESTA - MT 
 

PRESIDENTE 

MARCOS GALLO 

Av. Perimetral Rogério Silva, nº 3561 - Centro 
ALTA FLORESTA - MT, 78580-000 
Fone: (66) 98447-5769 

E-mail: milleniumvidros@outlook.com 

1º VICE PRESIDENTE 

E-mail: altairagroplant@gmail.com 

                                       1º VICE PRESIDENTE 
RUDINEI TEIXEIRA 
Rua 54, Nº 110, Setor Norte, ÁGUA 
BOA - MT, 78635-000 Fone: (66) 
99986-0536 
E-mail: rudineiteixeira@hotmail.com 
 

SECRETÁRIO 
RUDINEI TEIXEIRA 
Rua 54, Nº 110, Setor Norte, ÁGUA 
BOA - MT, 78635-000 Fone: (66) 
99986-0536 
E-mail: rudineiteixeira@hotmail.com 

TESOUREIRO 
DANIEL MARCOS BREITENBACH 
Rua 05, nº 85, Araguaia Park ÁGUA 
BOA - MT, 78635-000 Fone: (66) 
98411-5486 
E-mail: danielmarcos.breitenbah@gmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
VALMOR BISSOLOTTI 
Rua 11, nº 117, Araguaia Park ÁGUA 
BOA - MT, 78635-000 Fone: (66) 
99688-2312 
E-mail: implemaqab@hotmail.com 

mailto:milleniumvidros@outlook.com
mailto:altairagroplant@gmail.com
mailto:rudineiteixeira@hotmail.com
mailto:rudineiteixeira@hotmail.com
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JOSÉ RICARDO CORREIA FILHO 

Rua D1, n. 126 - setor D 
ALTA FLORESTA - MT, 78580-000 
Fone: (66) 99637-9956 

E-mail: josericardo_correia@hotmail.com 

 
SECRETÁRIO 

 

REGINA CÉLIA LINARES 

Rua Arapongas nº 33, Jardim das, Rua B-05, nº 501, Setor B 
ALTA FLORESTA - MT, 78580-000 
Fone: (66) 3521-5813 / 3521-2909 / 9219-8442 

E-mail: celia_linarespc@hotmail.com 

TESOUREIRO 

ROSANE PEREIRA GALLO 

Av. Perimetral Rogério Silva, nº 3561 - Centro 
ALTA FLORESTA - MT, 78580-000 
Fone: (66) 99203-0575 

E-mail: rosane-pereira@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 

ODETE FÁTIMA CENSON 

Rua André Luiz, 608, Setor B ALTA 
FLORESTA - MT, 78580-000 Fone: (66) 
99696-8583 
E-mail: odete.censon@gmail.com 

 

LIONS CLUBE APIACÁS (050802) 
 

 

Fundação: 21/04/1990 
Carta Constitutiva: 29/06/1990 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Alta Floresta Av. 
Mato Grosso, 360 - Bairro Bom Jesus 78.595-000  
APIACÁS - MT 

PRESIDENTE 
 

FRANCISCO PINTO DOS SANTOS 
Rua Japura 04, Setor Pioneiro 78595-
000 APIACAS - MT Fone: (66) 9 
8433-0634 
E-mail: jornal_porto@hotmail.com 

 1º VICE PRESIDENTE  

mailto:josericardo_correia@hotmail.com
mailto:celia_linarespc@hotmail.com
mailto:rosane-pereira@hotmail.com
mailto:odete.censon@gmail.com
mailto:jornal_porto@hotmail.com


 
 

 

 
 
78595-000 APIACAS - MT 
Fone: (66) 
E-mail:   

SECRETÁRIO 
JOSÉ DO COUTO 
Rua das Avenças, Bairro Primavera 78595-
000 APIACAS - MT 
Fone: (66) 98447-8315 
E-mail: ze_cowto@hotmail.com 

TESOUREIRO 
ISMAEL MATIAS CASTRO 
Av Brasil, 662 
78595-000 APIACAS - MT 
Fone: (66) 
E-mail: ismaelmatias@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
 
 
78595-000 APIACAS - MT 
Fone: (66) 
E-mail: 

 

LIONS CLUBE CÁCERES (017366) 
 

 
Fundação: 07/05/1965 
Carta Constitutiva: 19/06/1965 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Cuiabá Centro Av. Sete 
de Setembro, 1289 - Centro 
78.200-000 CÁCERES – MT 

PRESIDENTE 
 

 MARCOS ANTONIO PEGAIANI 

Rua Ana Fontes, nº 440 CÁCERES - 
MT, CEP: 78200-000 Fone: (65) 99618-
0561 
E-mail: mapegaiani@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 

LUCIDES ORTEGA 
Rua das Anhumas, 80 
CÁCERES - MT, CEP: 78200-000 
Fone: (65) 99955-1255 

E-mail: lucides.ortega2015@gmail.com 

SECRETARIA 

mailto:ze_cowto@hotmail.com
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ELISABETE DE OLIVEIRA 

Rua General Osório, nº 874 CÁCERES - MT, CEP: 78200-000 Fone: (65) 99942-2182 
E-mail: bete_oliv2008@hotmail.com 

TESOUREIRA 

CELIA PEDROSA NEVES M. DE ALMEIDA 

Rua General Osório, nº s/n CÁCERES - 
MT, CEP: 78200-000 Fone: (65) 99605-
7084 
E-mail: celiamottaalmeida@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 

ROSA MARIA DA CUNHA GARCIA 

Rua Riachuelo, nº 348, Cavalhada 
CÁCERES - MT, CEP: 78200-000 Fone: 
(65) 3222-3614 / 9963-7336 
E-mail: rosamariagarciacac@hotmail.com 

 

LIONS CLUBE CÁCERES PORTAL DO PANTANAL (082765) 
 

 

Fundação: 21/06/2004 
Carta Constitutiva: 30/06/2004 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Cáceres Reuniões 
ocorrem na casa dos CCLL 78.200-000  
CÁCERES - MT 

 
PRESIDENTE 

MURILO MARTINS BRAGATO 
Rua Poupex,18 Bairro Poupex II 
CÁCERES - MT, 78200-000 Fone: 
(65) 99686-1178 
E-mail: murilobragato@yahoo.com.br 

1º VICE PRESIDENTE 
LOURDES SAIONARA PEREIRA DA ROCHA 
Rua Martins Willians, nº 85 
CÁCERES - MT, 78200-000 Fone: 
(65) 99997-5314 
E-mail: saiorocha@hotmail.com 

SECRETÁRIA 
GILDA ASSUNÇÃO 
Rua dos Lavapés, Q 01, C 18, Monte Verde 
CÁCERES-MT, 78200-000 
Fone: (65) 99989-2903 
E-mail: gildaareeira@gmail.com 

TESOUREIRO 

mailto:bete_oliv2008@hotmail.com
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GLEICIANE ASSUNÇÃO DE MENEZES 
Rua das Piraputangas, 224, Santos Dumont, 
CÁCERES - MT, 78200-000 
Fone: (65) 99958-2565 
E-mail: gassuncao80@gmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
NAIR BEPPU MUNIZ 
Rua Voluntários da Patria, 353, Centro CÁCERES 
- MT, 78200-000 
Fone: (65) 99943-7008 
E-mail: nairbmuniz@hotmail.com 

 

LIONS CLUBE CAMPINÁPOLIS CENTENÁRIO (131251) 
 

Fundação: 16/06/2017 Carta 
Constitutiva: 
CLUBE Padrinho: LIONS CLUBE NOVA XAVANTINA 
Rua 
78.630-000 CAMPINÁPOLIS - MT 
 

PRESIDENTE 
ADILAR ANTONIO DALLE GRAVE 
Rua Albino Pereira Da Silva, n 1120, Centro 
CAMPINÁPOLIS - MT, 78630-000 
Fone: (66) 98115-3095 
E-mail: 

1º VICE PRESIDENTE 
 
CAMPINÁPOLIS - MT, 78630-000 
Fone: (66) 
E-mail: 

SECRETÁRIO 

TIAGO DUNANTE 

Rua Geraldo Rodrigues Parreira, s/n, Centro 
CAMPINÁPOLIS - MT, 78630-000 
Fone: (66) 98135-3359 

E-mail: 

TESOUREIRO 

ALTIELIS MARTINS DOS SANTOS 

Av Benonico José Lourenço, n 210, Solar Ville 
CAMPINÁPOLIS - MT, 78630-000 
Fone: (66) 98131-7772 

E-mail: altieliscamp182@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 

mailto:gassuncao80@gmail.com
mailto:nairbmuniz@hotmail.com
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ROSSEAN GONCALVES LIMA DALLEGRAVE 

Rua Albino Pereira, 1120, Centro 
CAMPINÁPOLIS - MT, 78630-000 
Fone: (66) 98127-6162 
E-mail: 

 

LIONS CLUBE CAMPO NOVO DO PARECIS (058382) 
 

Fundação: 26/04/1996 
Carta Constitutiva: 03/06/1996 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Cuiabá Sul Rua 
Paraná, 1730 - Centro 
78.360-000 CAMPO NOVO DO PARECIS - MT 
 

PRESIDENTE 

NATHALIA BITENCOURT 

Rua Guatambu, 56-NE, Bairro Alvorada, CAMPO 
NOVO DO PARECIS - MT, 78360-000 Fone: (65) 
99690-8967 
E-mail: chpfarmacia@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 

REGINALDO BASTOS RIBEIRO 

Rua dos Tamoios, n 74-NW, Jardim Primavera 
CAMPO NOVO DO PARECIS - MT, 78360-000 
Fone: (65) 99912-4178 
E-mail: reginaldobastos2301@gmail.com 

SECRETÁRIA 

ELIZELMA DOS SANTOS SILVA 

Av Brasil, n 1890-NE, Jardim Alvorada CAMPO 
NOVO DO PARECIS - MT, 78360-000 Fone: (65) 
99625-8728 
E-mail: elizelmass@gmail.com 

TESOUREIRO 

CLAUDIO MARRAFAO 
Rua São Paulo, n 809-NE, Centro 
CAMPO NOVO DO PARECIS - MT, 78360-000 
Fone: (65) 3382-1634 / 9976-1475 

E-mail: marrafao@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 

DOUGLAS RODRIGUES CALDATTO 

Av Jequitiba, n 1161-NE, Casa 02, Alvorada 
CAMPO NOVO DO PARECIS - MT, 78360-000 

mailto:chpfarmacia@gmail.com
mailto:reginaldobastos2301@gmail.com
mailto:elizelmass@gmail.com
mailto:marrafao@hotmail.com


 
 

 

Fone: (65) 99613-7925 
E-mail: douglascaldatto@hotmail.com 

 

LIONS CLUBE CAMPO VERDE CENTENARIO (128049) 
 

Fundação: 23/06/2016 Carta 
Constitutiva: 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Cuiabá Boa Esperança Rua 
Belo Horizonte, 1003 - Centro 
78.840-000 CAMPO VERDE - MT 
 

PRESIDENTE 
SOCORRO DOS SANTOS SOUZA 
Rua Belo Horizonte, 1003, Centro, 
CAMPO VERDE - MT, 78840-000 
Fone: (66) 99622-5700 
E-mail: socorrosantossouza@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
ODILON DE BRITO FILHO 
Rua Fortaleza, n 196, Centro 
CAMPO VERDE - MT, 78840-000 
Fone: (66) 99988-7892 
E-mail: odilonbrito@hotmail.com 

SECRETÁRIO 
ELISANGELA MAZURKEWICZ 
Av Belém, n 284, Centro 
CAMPO VERDE - MT, 78840-000 
Fone: (66) 98123-3507 
E-mail: elizelmass@gmail.com 

TESOUREIRO 
MARIA IVONE DE SOUZA PENA 
Rua Goiás, n 910, Centro 
CAMPO VERDE - MT, 78840-000 
Fone: (66) 99939-6675 
E-mail: 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
NILZA BARBOSA SCHROPFER 
Avenida Maria Artemir Pires, n 326, Jardim Campo 
Verde CAMPO VERDE - MT, 78840-000 
Fone: (66) 98135-7674 
E-mail: 

 

LIONS CLUBE CANARANA (054582) 
 

Fundação: 26/08/1992 
Carta Constitutiva: 11/06/1993 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Cuiabá Leste Rua Rio 
Grande do Sul, 39 (Sede da AABB) 78.640-000 
CANARANA - MT 

mailto:douglascaldatto@hotmail.com
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PRESIDENTE 

JOSUEL O DOS SANTOS 
Rua Barra do Garças nº 86, Centro 
CANARANA - MT, 78640-000 
Fone: (66) 3478-1825 / 3478-1825 / 9621-0901 
E-mail: josantos_19@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
DIEGO SICHOCKI 
Rua Miraguai nº 892, Parque Flamboyant 
CANARANA MT, 78640-000 
Fone: (66) 98438-2059 
E-mail: diego@metaagro.com.br 

SECRETÁRIA 
MÔNICA GONÇALVES LEITE PEREIRA 
Rua Derrubadas, Nº 1172 
CANARANA - MT, 78640-000 Fone: 
(66) 99676-2021 
E-mail: monicafashion2007@hotmail.com 

TESOUREIRO 
RENATA PERRONI LOBO CUNHA 
Rua Iucumã, 52 
CANARANA - MT, 78640-000 
Fone: (66) 99965-9075 
E-mail: renataperronicunha@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
RAFAEL COSTA QUEIROZ DOS REIS 
Rua Campo Novo Nº 158 
CANARANA MT, 78640-000 
Fone: (66) 99937-2403 
E-mail: rafaelqueiroz.reis@gmail.com 

 

LIONS CLUBE  CHAPADA DOS GUIMARÃES (043365) 
 

 

Fundação: 11/12/1983 
Carta Constitutiva: 11/01/1984 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Jaciara 
Rua Projetada, S/Nr - Bairro Bom Clima, 78.195-000 
CHAPADA DOS GUIMARÃES - MT 

 
PRESIDENTE 

LUIZ PAULO PEREIRA DA SILVA 
Rua Maneco Albernaz, n 211, Centro CHAPADA 
DOS GUIMARÃES - MT, 78195-000 Fone: (65) 
99670-0083 
E-mail: bluizp@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 

mailto:josantos_19@hotmail.com
mailto:diego@metaagro.com.br
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MARIA NAIZE RODRIGUES 
Rua Maria Martins da Paixão, n 21, Centro 
CHAPADA DOS GUIMARÃES - MT, 78195-000 
Fone: (65) 99221-8171 
E-mail: naizemar@yahoo.com.br 

SECRETÁRIA 
ESMILIA PEREIRA DA SILVA E SILVA 
Rua Maneco - Centro 
CHAPADA DOS GUIMARÃES - MT, 78195-000 
Fone: (65) 99218-0526 
E-mail: esmilia@hotmail.com 

TESOUREIRO 
LUIZ HENRIQUE DE SIQUEIRA 
Rua Penhasco, 197 - Bom Clima 
CHAPADA DOS GUIMARÃES - MT, 78195-000 
Fone: (65) 99991-3634 
E-mail: clluizhenrique@gmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
LUIZ HENRIQUE DE SIQUEIRA 
Rua Penhasco, 197 - Bom Clima 
CHAPADA DOS GUIMARÃES - MT, 78195-000 
Fone: (65) 99991-3634 
E-mail: clluizhenrique@gmail.com 

 

LIONS CLUBE CLÁUDIA (062133) 
 

Fundação: 11/06/1999 
Carta Constitutiva: 21/06/1999 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Sinop Portal da Amazônia Av. 
Gaspar Dutra, 84 - Centro 
78.540-000, CLÁUDIA - MT 
 

PRESIDENTE 
ERNANI UEMURA BARBOSA 
Rua Afonso Pena, nº 1059, Centro 
CLAUDIA - MT, 78540-000 
Fone: (66) 99626-4264 / 99691-6177 
E-mail: ernaniuemura@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
ANTONIO GIACHINI 
Rua José de Mesquita, 1065 
CLAUDIA - MT, 78540-000 Fone: 
(66) 99603-1953 
E-mail: contabil.claudia@hotmail.com 

SECRETÁRIA 
ADRIANA BILIERI 
Rua Rodrigues Alves 1241 
CLAUDIA - MT, 78540-000 Fone: 
(66) 99683-1012 
E-mail: adrianabilieri@hotmail.com 

TESOUREIRO 

mailto:naizemar@yahoo.com.br
mailto:esmilia@hotmail.com
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MARIA VIEIRA PINTO 
Rua Afonso Pena, nº 1059 
CLAUDIA - MT, 78540-000 Fone: 
(66) 99692-5081 
E-mail: admferragenstucano@gmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
MARCIA REGINA MULLER MAFFISONI 
Rua Campos Sales n° 1602, 
CLAUDIA - MT, 78540-000 Fone: 
(66) 99626-6580 
E-mail: 

 

LIONS CLUBE COLIDER (048776) 
 

Fundação: 08/03/1988 
Carta Constitutiva: 28/06/1988 CLUBE Padrinho: 
Lions CLUBE Sinop 
Av. José Luiz da Silva (Setor S) - Centro 78.500-000 
COLÍDER - MT 

PRESIDENTE 

PRESIDENTE 
SIMON PEDRO GUARAGNI 
Rua Rio Branco, 68, Centro, Setor Oeste 
Setor Leste, COLIDER - MT, 78500-000 
Fone: (66) 99213-3079 
E-mail: simonpguaragni@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
WAGNER ROGERIO DE OLIVEIRA 
Rua Nhambiquara, nº 1384, Centro, Setor Sul 
Setor Leste, COLIDER - MT, 78500-000 Fone: 
(66) 9 9995-4264 
E-mail: wagner.oliveira6644@gmail.com 

SECRETÁRIO 
JOÃO GILBERTO GILBERTO NUNIS 
Travessa Solimões nº 172, Bairro Boa Esperança 
Setor Oeste, COLIDER - MT, 78500-000 
Fone: (66) 99662-6131 
E-mail: betonunis@gmail.com 

TESOUREIRO 
ALEXANDRE RUBENS DA SILVA 
Rua Antônia Câmones n 381, Centro 
COLIDER - MT, 78500-000 
Fone: (66) 99656-6702 
E-mail: alexandreamerica_@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
ROBERTO TIKAO TSUKAMOTO 
Rua Tapirapés, nº 305, Centro 
Setor Leste, COLIDER - MT, 78500-000 
Fone: (66) 9 9622-8774 
E-mail: tikao.contabil@hotmail.com 

 

mailto:admferragenstucano@gmail.com
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LIONS CLUBE COMODORO (051299) 
 

Fundação: 13/10/1990 
Carta Constitutiva: 06/02/1991 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Cuiabá Norte 
Rua Santa Catarina, S/Nr (Esq. Rua das Mangueiras) - Centro 
78.310-000 COMODORO - MT 
 

PRESIDENTE 
RAQUEL ALMEIDA GONZALEZ 
Av Paraná, 3375, Centro COMODORO 
- MT, 78310-000 Fone: (65) 3283-1332 
/ 9912-4647 
E-mail: raquel.gonzalez@tjmt.jus.br 

1º VICE PRESIDENTE 
 
 
Fone 
Email:  

 
SECRETÁRIO 

ELBIO GONZALEZ 
Av Paraná, 3375, Centro 
COMODORO - MT, 78310-000 
Fone: (65) 99963-7475 
E-mail: elbiogonzalez3854@gmail.com 

TESOUREIRO 
ADRIANO DOS REIS 
Av Mato Grosso, 228 N, Centro 
COMODORO - MT, 78310-000 
Fone: (65) 99929-3500 
E-mail: 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
GERSON MIRANDA DA SILVA 
Rua dos Cajueiros, n 128 E, 
COMODORO - MT, 78310-000 
Fone: (65) 3283-1329 
E-mail: 

 

LIONS CLUBE CUIABÁ AMIGOS DA LAMA (097814) 
 

Fundação: 29/08/2006 
Carta Constitutiva: 09/10/2006 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Cuiabá Leste Rua 
Luiz de Matos, 202 - Cidade Alta 
78.030-395 CUIABÁ - MT 

PRESIDENTE 
REGINA MARY DA SILVA NASCIMENTO 
Av. Mário Augusto Vieira, 269, Cond Morada do Parque, Apto 
804 CUIABÁ-MT, 78053-734 
Fone: (65) 9919-3201 

mailto:raquel.gonzalez@tjmt.jus.br
mailto:elbiogonzalez3854@gmail.com


 
 

 

E-mail: reginamarysn@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
 
 
 
Fone: 
E-mail: 

SECRETÁRIA 
REGINA MARIA PEREIRA DE SOUZA 
Av. Rio de Janeiro, N° 650 Ap, Nova Várzea Grande 
VÁRZEA GRANDE-MT, 78030-395 
Fone: (65) 99971-9173 
E-mail: regia_mari@hotmail.com 

TESOUREIRO 
 
 
 
Fone: 
E-mail: 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
 
 
 
Fone: 
E-mail: 

 
LIONS CLUBE CUIABÁ BOA ESPERANÇA (061870) 

 

Fundação: 17/04/1999 
Carta Constitutiva: 03/05/1999 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Cuiabá Norte Rua A4, 
Quadra 7, 135 - Parque Cuiabá 78.095-296 CUIABÁ - 
MT 
 

PRESIDENTE 
VICENTE VIDAL FERNANDES 
Rua Manoel Leopoldino, 102, Apto, Araés 
CUIABÁ-MT, 78005-180 
Fone: (65) 99982-1570 
E-mail: vidalvicente59@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
SANDOR ANTAL JUNIOR 
Rua 31, nº 162, Boa Esperança, 
CUIABÁ-MT, 78068-560 
Fone: (65) 98119-3506 
E-mail: sandor.junior@hotmail.com 

SECRETÁRIA 

mailto:reginamarysn@gmail.com
mailto:regia_mari@hotmail.com
mailto:vidalvicente59@gmail.com
mailto:sandor.junior@hotmail.com
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ROZINETE ALVES DOS SANTOS 
Rua 31, nº 162, Boa Esperança, 
CUIABÁ-MT, 78068-560 
Fone: (65) 99283-7874 
E-mail: rozinete.antal@gmail.com 

TESOUREIRO 
WILSON PEREIRA DE GOES 
Rua Antonio Dorileo, 250, BL 6, AP 303 
Coophema, CUIABÁ-MT, 78085-230 
Fone: (65) 99973-0480 
E-mail: wilpgoes@gmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
CLENIO BUGNOTTO 
Rua Santo Antônio, 250, Apto 202 C, Chacara Pinheiros 
CUIABÁ-MT, 78080-040 
Fone: (65) 3627-4149 / 3667-0990 / 9954-8998 
E-mail: clenio.bugnotto@hotmail.com 

 

LIONS CLUBE CUIABÁ CIDADE VERDE CENTENÁRIO (126477) 
 

Fundação: 27/01/2016 Carta 
Constitutiva: 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Cuiabá Boa Esperança Av. 
Brasília nº 924 B. Jd. Américas 
CUIABÁ - MT 

 
PRESIDENTE 

VALTENCIR SIQUEIRA DE FARIA SIQUEIRA FARIA 
Rua Triangulo da Fraternidade, 80, Araés 
CUIABÁ-MT, 78005-530 
Fone: (65) 99953-6686 
E-mail: valtencirsiqueiradefaria@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
EUDES GOMES FAVALESSA 
Rua Pelicano N 12 Quadra 23, Santa Amalia 
CUIABÁ-MT, 78035-670 
Fone: (65) 9 9935-2995 
E-mail: favalessaeudes@hotmail.com 

SECRETÁRIA 

REGIANI APARECIDA DA SILVA APARECIDA SILVA 
Rua Triangulo e Fraternidade, 80 
CUIABÁ - MT, 78005-530 
Fone: (65) 99645-0579 
E-mail: regianiaparecidadasilva@gmail.com 

TESOUREIRO 

LUIZ MARCOS CANDIDO 
Rua J, Qd 7, Casa 07, Jardim Araça 
CUIABÁ - MT 
Fone: (65) 99961-5475 
E-mail: luizcandido2013@gmail.com 

mailto:rozinete.antal@gmail.com
mailto:wilpgoes@gmail.com
mailto:clenio.bugnotto@hotmail.com
mailto:valtencirsiqueiradefaria@gmail.com
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ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
JOSÉ AUGUSTO DO CARMO SIQUEIRA SCHURING 
Rua Prof Neusa Lula Rodrigues, Santa Amalia 
CUIABA - MT 
Fone: (65) 99245-0049 
E-mail: joseschuring@bol.com.br 

 
LIONS CLUBE CUIABÁ CPA I MATO GROSSO (061984) 

 
 
Fundação: 14/05/1999 
Carta Constitutiva: 27/05/1999 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Cuiabá Leste Av. 
Ribeirão Preto, 01 - CPA I 
78.055-080 CUIABÁ - MT 
 

PRESIDENTE 
MIGUEL DO NASCIMENTO JUNIOR 
Rua Altamira Qdra01 , CASA 07, CPA I 
CUIABÁ-MT 
Fone: (65) 
E-mail: ruijr1975@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
THIAGO DE LIMA SILVA 
Rua Antonio Dorileo, 255, Esp Cristalis, CL AP 308 
CUIABÁ-MT 
Fone: (65) 99918-6941 
E-mail: hofyman@hotmail.com 

SECRETÁRIA 
ARCY RODRIGUES DA SILVA 
Av. dos Trabalhadores, Bloco 34, São Carlos 
CUIABÁ-MT 
Fone: (65) 3649-3912 / 3653-3022 
E-mail: floraquimica@ig.com.br 

TESOUREIRO 
ALAIR INEZ DE ALMEIDA CONCEIÇÃO 
Rua Vilhena Qd 4, Casa 03 CPA I 
CUIABA - MT 
Fone: (65) 99913-7025 
E-mail: alairiac@hotmail.com 

 
ASSESSOR DE ASSOCIADOS 

 
 
 
Fone: 
E-mail: 

 

 
LIONS CLUBE CUIABÁ HELEN KELLER CENTENÁRIO (135146) 

mailto:joseschuring@bol.com.br
mailto:ruijr1975@gmail.com
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Fundação: 14/06/2018 Carta 
Constitutiva: 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Rua Alenker, 
640 - CPA 1, ILV CUIABÁ - MT 
 

PRESIDENTE 
WESLEY SABASTIÃO DE SOUZA RIBEIRO 
Av. Capivari, Recanto das Andorinhas, C 05 
CUIABA MT, 78050-253 
Fone: (65) 99911-3809 
E-mail: wesley.souza280794@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
JONILSON FERNANDES FRAGA 
Av Hist Rubens de Mendonça, Edif Prive Verona, BL C Ap 
503 CUIABÁ-MT, 78.050-050 
Fone: (65) 98138-0390 
E-mail: jonilson@outlook.com 

SECRETÁRIA 

ANDRIELLY NATHARRY LEITE DA SIILVA 
Av. Capivari, Recanto das Andorinhas, C 05 
CUIABA MT, 78050-253 
Fone: (65) 99696-4191 
E-mail: andrielly.natharry@gmail.com 

TESOUREIRO 

GLAUBER LUCAS ALVES DE ARRUDA 
Rua 145, Q 147, C 11, CPA I 
CUIABÁ-MT 
Fone: (65) 98413-2376 
E-mail: clauber.glks@gmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
EDIMAR RODRIGUES SILVA 
Rua dois, quadra 41, casa 7 
CUIABÁ-MT 
Fone: (65) 98422-1455 
E-mail: edmar_1966@outlook.com 

 
LIONS CLUBE CUIABÁ LESTE (045370) 

 
 
Fundação: 31/08/1985 
Carta Constitutiva: 13/09/1985 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Orlândia (SP) Rua 
Palermo, 10 - Jardim Itália 
78.060-735 CUIABÁ – MT 
 

PRESIDENTE 
MARIO JORGE NUNES COELHO 
Rua 13 de Junho, N 1225 
CUIABA MT, 
Fone: (65) 98128-9175 
E-mail: mariojnc@hotmail.com 

mailto:wesley.souza280794@gmail.com
mailto:.souza280794@gmail.com
mailto:jonilson@outlook.com
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1º VICE PRESIDENTE 
ALVARO MARCAL MENDONCA 
Rua José Rabelo Leite, nº 95, Santa Rosa 
CUIABÁ-MT, 
Fone: (65) 98118-9747 
E-mail: alvaromarcal@uol.com.br 

SECRETÁRIO 
JULIO CESAR ANDRADE DA CUNHA 
Av Argelia, 159, AP 201, BL D 
CUIABÁ-MT 
Fone: (65) 99977-8882 
E-mail: jcacunha73@gmail.com 

TESOUREIRO 
JULIO CEZAR SOARES ANDRADE 
Rua Pres Campos Sales, n 120 
CUIABÁ-MT, 
Fone: (65) 99913-5100 
E-mail: juliocezar768@gmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
PAULO DE BRITO CANDIDO 
Rua das Esmeraldas, n 674, Ed Goldem Park, AP 902 
CUIABÁ-MT 
Fone: (65) 3627-3849 / 3621-1824 / 9981-2399 / 3621-1015 
E-mail: paulobrito.brito@gmail.com 

 

LIONS CLUBE CUIABÁ NORTE (017370) 
 

 

Fundação: 04/12/1968 
Carta Constitutiva: 25/06/1969 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Cuiabá Centro Rua 
Prof. João Félix, 436 - Lixeira 
78.008-435 CUIABÁ - MT 
 

PRESIDENTE 
JAMIL SORTICA DE SOUZA 
Av. Tancredo Neves, 866, Edf Jardim D’América Apto 

2204, Jardim Petrópolis, CUIABÁ - MT, 78008-300 
Fone: (65) 3321-6325 / 9981-7041 
E-mail: jsortica@terra.com.br  

1º VICE PRESIDENTE 
CANDIDA CONCEICAO D CASTRO 
Rua A, 7S, Noroeste, Morada do Ouro 
CUIABÁ - MT 
Fone: (65) 99982-0645 
E-mail: candidadecastro@hotmail.com 

SECRETÁRIO 

mailto:alvaromarcal@uol.com.br
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RAFAEL QUEIROZ DE AQUINO 
Rua Deputado Roberto Cruz, 135, Alvorada 
 CUIABÁ - MT 
Fone: (65) 9 9985-4061 
E-mail: iurgan09@hotmail.com 

TESOUREIRO 
PEDRO MASAO KOSHIYAMA 
Av. Manoel José de Arruda, N 3005, Ap 2505,  
CUIABÁ - MT 
Fone: (65) 9 9953-5149 
E-mail: pedromasao@gmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
VERA CONCEICAO F ALENCASTRO 
Rua Américo Salgado, 657, Morada do Sol 
CUIABA MT, 
Fone: (65) 99982-3335 
E-mail: veraalencastro47@gmail.com 

 
LIONS CLUBE CUIABÁ VISÃO SOLIDÁRIA (109451) 

 
Fundação: 08/10/2010 
Carta Constitutiva: 11/11/2010 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Várzea Grande Flor do Cerrado 
Rua Pedro de Oliveira Guimarães, 100 - Baú (65) 3319 4200 78.008-
160 CUIABÁ - MT 
 

PRESIDENTE 
WHADY LACERDA 
Avenida Antarctica n 788, Ribeirão da Ponte  
CUIABÁ - MT 
Fone: (65) 99971-7300 
E-mail: whadylacerda@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
JOSE CARLOS MILLER REAL 
Rua Benedito Paulo de Campos, n 297, Cristo Rei 
VÁRZEA GRANDE - MT 
Fone: (65) 99981-2313 
E-mail: miller@cloromt.com.br 

SECRETÁRIA 
DANYELLE SOUZA AMARILHA 
Rua Pedro de Oliveira Guimarães, n 100 
CUIABÁ - MT 
Fone: (65) 98111-0267 
E-mail: danicomll@gmail.com 

TESOUREIRA 
CELI SILVA 
Rua Presidente Nilo Peçanha, n 304 
CUIABÁ - MT 
Fone: (65) 99977-5579 
E-mail: celisilva@terra.com.br 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 

mailto:iurgan09@hotmail.com
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LIONS CLUBE DOM AQUINO (033435) 
 

Fundação: 07/08/1976 
Carta Constitutiva: 08/03/1977 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Jaciara Av. 
Duque de Caxias, 64 - Planaltina 78.830-000 DOM 
AQUINO - MT 
 

PRESIDENTE 
JOENIR BOSCO COSTA MAGALHÃES FERREIRA 
Av Duque de Caxias 
DOM AQUINO - MT, 78830-000 
Fone: (66) 99681-6983 
E-mail: joenir.info@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
 
Fone: 
E-mail: 

SECRETÁRIA 
JÉSSIKA FRANÇA PESSOA 
Avenida Costa e Silva, n 09, Cohab Mutum 
I DOM AQUINO - MT 
Fone: (66) 99614-8530 
E-mail: jessikapessoa95@gmail.com 

TESOUREIRO 
LARISSA FERNANDA PERES FERREIRA 
Avenida Costa e Silva, n 12, Beira Rio 
DOM AQUINO - MT 
Fone: (66) 99653-6776 
E-mail: 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
CARLOS ANTUNES SOUZA DE OLIVEIRA 
Rua Marechal Deodoro, n 54 
DOM AQUINO - MT 
Fone: (66) 99201-0315 
E-mail: 

 

LIONS CLUBE GUARANTÃ DO NORTE (053006) 
 

 
Fundação: 10/02/1992 
Carta Constitutiva: 01/05/1992 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Peixoto de Azevedo Rua das 
Itaúbas, S/Nr - Praça Tropical 

RAIMUNDO WALDEMIR ALENCAR 
Av. Ciríaco Cândia, n 450 
CUIABÁ - MT 
Fone: (65) 99983-2369 
E-mail: deni.rawal@terra.com.br 

mailto:joenir.info@gmail.com
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78.520-000 GUARANTÃ DO NORTE - MT 
 

PRESIDENTE 
CLEITOM SERPA SILVA GUEDES 
Rua das Corbelias, n 1200 
GUARANTÃ DO NORTE - MT, 78520-000 
 
Fone: (66) 99710-2250 
E-mail: sinalsetegta@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
CLEIBER GREGÓRIO 
Av Jatobá 1325 
GUARANTÃ DO NORTE - MT, 78520-000 
Fone: (66) 99909-9656 
E-mail: cleiber_gregorio@hotmail.com 

SECRETÁRIO 
CLEIBER GREGÓRIO 
Av Jatobá 1325 
GUARANTÃ DO NORTE - MT, 78520-000 
Fone: (66) 99909-9656 
E-mail: cleiber_gregorio@hotmail.com 

TESOUREIRO 
RALFF HOFFMANN 
Av. Guarantã, Caixa Postal 71 
GUARANTÃ DO NORTE - MT, 78520-
000 Fone: (66) 3552-1010 / 8112-7886 
E-mail: ralff_hoffmann@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
LUIS RODRIGUES RODRIGUES 
Av. Cajueiros, 368, Centro 
GUARANTÃ DO NORTE - MT, 78520-000 
Fone: (66) 99979-4306 
E-mail: luis_rodrigues@hotmail.com 

 

LIONS CLUBE IPIRANGA DO NORTE (146491) 
 

Fundação: 09/06/2021 Carta 
Constitutiva: 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE 
IPIRANGA DO NORTE - MT 

PRESIDENTE 
MARCOS AUGUSTO M. VARGAS 
Rua das Azeleias, 768, Centro 
Ipiranga do Norte - MT, 78578-000 
Fone: (66) 99902-3927 
E-mail: marquinhosvargas.19@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
ANGELA MARIA ZDEPSKI 
Avenida Rio Branco 504 
Ipiranga do Norte - MT, 78578-000 
Fone: (66) 99902-1396 
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mailto:cleiber_gregorio@hotmail.com
mailto:ralff_hoffmann@hotmail.com
mailto:luis_rodrigues@hotmail.com
mailto:marquinhosvargas.19@gmail.com


 
 

 

E-mail: angelazamonerng@gmail.com 

SECRETÁRIA 

ELIANE YUMI TANAKA 
Avenida Vitoria, 531 
Ipiranga do Norte - MT, 78578-000 
Fone: (66) 3588-1745 
E-mail: elianeytanaka@hotmail.com 

TESOUREIRO 
WEMER FRANCIS ENGLER 
Rua das Pitangas 395 Centro 
Ipiranga do Norte - MT, 78578-000 
Fone: (66) 98119-4114 
E-mail: wemer_engler@sicredi.com.br 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
JOSÉ AUGUSTO LEITE FERNANDES 
Rua dos Girassois 
Ipiranga do Norte - MT, 78578-000 
Fone: (66) 99621-8375 
E-mail: guto-ipi@hotmail.com 

 

LIONS CLUBE JACIARA LEÃO DO VALE (125160) 
 

 
Fundação: 29/06/2015 
Carta Constitutiva:    CLUBE Padrinho:  
  Rua:   
 

 
PRESIDENTE 

LEONETH APARECIDA PIOTTO 
Rua Jandira 443, Centro 
JACIARA - MT, 78820-000 
Fone: (66) 99986-7799 
E-mail: leonethcolegiodb@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
LUIZ MAURICIO BONVINI 
Rua Jandira 179, Centro 
JACIARA - MT, 78820-000 
Fone: (66) 99974-8883 
E-mail: luizjaciaralions@gmail.com 

SECRETÁRIO 
ALICIO PRATES FILHO 
Rua Juruce, N 1200 JACIARA - 
MT, 78820-000 Fone: (66) 
99986-7662 
E-mail: lamibru@hotmail.com 

TESOUREIRO 

mailto:angelazamonerng@gmail.com
mailto:elianeytanaka@hotmail.com
mailto:wemer_engler@sicredi.com.br
mailto:guto-ipi@hotmail.com
mailto:leonethcolegiodb@gmail.com
mailto:luizjaciaralions@gmail.com
mailto:lamibru@hotmail.com


 
 

 

ALICIO PRATES FILHO 
Rua Juruce, N 1200 JACIARA - 
MT, 78820-000 Fone: (66) 
99986-7662 
E-mail: lamibru@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
SANDRA REGINA CAVALARI OLINO 
Rua Moema,n° 1279 Centro 
JACIARA - MT, 78820-000 
Fone: (66) 
E-mail: 

 

LIONS CLUBE JUARA CENTENÁRIO (130919) 
 

Fundação: 12/05/192017 Carta       
Constitutiva: CLUBE Padrinho: 
Rua Antonio Lisboa Neto 75.575-000 
JUARA - MT 

 
PRESIDENTE 

MARIA DE FATIMA S GONÇALVES 
Rua Macapá No 193E JUARA-
MT, 78575-000 
Fone: (66) 9 9991-3073 
E-mail: dollyjuaramt@mail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
CLODOALDO ALVES DE OLIVEIRA 
Chácara Nova Geração. Saida Jau 
JUARA-MT, 78575-000 
Fone: (66) 99603-2228 
E-mail: soniaguerra.juara@gmail.com 

SECRETÁRIA 

ELISIANE NUNES NUNES  DE OLIVEIRA 
Rua São Benedito, N 230E 
JUARA-MT, 78575-000 
Fone: (66) 99900-0968 
E-mail: elizinunesgm@hotmail.com 

TESOUREIRA 

LINDALVA BARBOSA ALVES DE OLIVEIRA 
Chacara Nova Geração, Saída Jaú 
JUARA-MT, 78575-000 
Fone: (66) 98416-2131 
E-mail: worldcountryjuara@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
EDER LUCAS DA SILVA 
Rua Porto Velho, N 197E 
JUARA-MT, 78575-000 
Fone: (66) 9 9923-2653 
E-mail: ederlucaspm@hotmail.com 

 

mailto:lamibru@hotmail.com
mailto:dollyjuaramt@mail.com
mailto:soniaguerra.juara@gmail.com
mailto:elizinunesgm@hotmail.com
mailto:worldcountryjuara@hotmail.com
mailto:ederlucaspm@hotmail.com


 
 

 

 
LIONS CLUBE JUÍNA (045785) 

 
 
Fundação: 29/09/1985 
Carta Constitutiva: 02/03/1986 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Vilhena (RO) Av. 
Carmem Miranda, S/Nr - Módulo II 78.320-000 JUÍNA 
- MT 
 

PRESIDENTE 
VANDERLEI PACHECO DOS SANTOS 
Rua dos Girassóis 195, Modulo IV 
JUINA-MT, 78320-000 
Fone: (66) 3566-5533 / 3566-5250 / 8112-0038 
E-mail: servicar.multimarcas@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
DARIANE SCHÜTZ DOMINGUES 
Rua Satélite, 111N, Modulo 04 
JUINA - MT, 78320-000 
Fone: (66) 98413-3105 
E-mail: darianeschutz@hotmail.com 

SECRETÁRIA 
EDNIEIA SUMALO BRAZ 
Av Critiane Casquet, 106 
JUINA MT, 78320-000 
Fone: (66) 9 9612-0751 
E-mail: edneia_veloso@hotmail.com 

TESOUREIRO 
CASSIA CRISTINA DE ASSIZ PACHECO 
Rua Ari Barroso, s/n, Modulo 2 
JUINA MT, 78320-000 
Fone: (66) 9 9622-3408 
E-mail: cassiaassiz@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
JOSE LUIZ MARQUES CARDOSO 
Av. Mato Grosso, n 120, Centro 
JUINA MT, 78320-000 
Fone: (66) 3566-3640 
E-mail: 

 

LIONS CLUBE LUCAS DO RIO VERDE CENTENARIO (132808) 
 

Fundação: 10/10/2017 Carta 
Constitutiva: 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE  

     Av Amazonas, 453-S 
  LUCAS DO RIO VERDE - MT 
 

PRESIDENTE 

mailto:servicar.multimarcas@hotmail.com
mailto:.multimarcas@hotmail.com
mailto:darianeschutz@hotmail.com
mailto:edneia_veloso@hotmail.com
mailto:cassiaassiz@hotmail.com


 
 

 

MARCIO JOSÉ SIMÃO 
Rua Maripá, 452E 
LUCAS DO RIO VERDE - MT, 78455-000 
Fone: (65) 99936-0247 
E-mail: marcio.simao7@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
LUIZ PAULO LIBERALI 
Rua Goiania, 1196s Bairro Alvo 
LUCAS DO RIO VERDE - MT, 78455-000 
Fone: (65) 99670-9471 
E-mail: 

SECRETÁRIO 

RODRIGO RIEWE 
Rua Goiania, 1196s Bairro Alvo 
LUCAS DO RIO VERDE - MT, 78455-000 
Fone: (65) 9 9670-9471 
E-mail: rodrigoriewe@hotmail.com 

TESOUREIRO 

MARCOS DANIELLE ESPINDOLA 
Rua Guaíra 1126-E 
LUCAS DO RIO VERDE - MT, 78455-000 
Fone: (65) 98119-4104 
E-mail: marquinhosespindola@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
GISELE DENARDIN ESPINDOLA 
Rua Guaíra 1126-E 
LUCAS DO RIO VERDE - MT, 78455-000 
Fone: (65) 99917-9532 
E-mail: giseledenardin@hotmail.com 

 

LIONS CLUBE MATUPÁ (051783) 
 

 

  Fundação: 23/05/1991 
  Carta Constitutiva: 20/06/1991 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Peixoto de Azevedo Reuniões 
ocorrem na casa dos CCLL 

  78.525-000 MATUPÁ - MT 
 

PRESIDENTE 
DALVA APARECIDA CARDOSO 
Rua 03, n 80 
MATUPA - MT, 78525-000 
Fone: (66) 99665-7481 
E-mail: cardosodalva024@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
JOÃO CARLOS HERMANN 
Rua 12, n 41, União MATUPÁ - 
MT, 78525-000 Fone: (66) 99639-
2014 
E-mail: jhartes@gmail.com 

mailto:marcio.simao7@gmail.com
mailto:rodrigoriewe@hotmail.com
mailto:marquinhosespindola@hotmail.com
mailto:giseledenardin@hotmail.com
mailto:cardosodalva024@gmail.com
mailto:jhartes@gmail.com


 
 

 

SECRETÁRIA 
JOÃO CARLOS HERMANN 
Rua 12, n 41, União MATUPÁ - 
MT, 78525-000 Fone: (66) 99639-
2014 
E-mail: jhartes@gmail.com 

TESOUREIRO 
CLETE REJANE COSTA MOREIRA 
Rua 17, nº 2003 
MATUPÁ - MT, 78525-000 
Fone: (66) 99617-5741 
E-mail: clete-rejane@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
SALVINA RODRIGUES PAULO 
Av Victor Fidelis Donini, n 2218 
MATUPÁ - MT, 78525-000 Fone: 
(66) 99901-7549 
E-mail: salvina_rodrigues@hotmail.com.br 

 

LIONS CLUBE MIRASSOL D’OSTE (044039) 
 

 
Fundação: 01/06/1984 
Carta Constitutiva: 30/06/1984 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE São José dos Quatro Marcos Rua 
Prof. Odélio Barbosa Silva, 772 - Centro 
78.280-000 MIRASSOL D’OESTE - MT 
 

PRESIDENTE 
EMERSON TEIXEIRA 
Rua Germano Greve, 534 - Centro 
MIRASSOL D’OESTE - MT, 78.280-000 
Fone: (65) 3241-1435 / 9914-7135 / 3241-2467 
E-mail: modelo.contabil@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
 
 
 
Fone: ( ) 
E-mail: 

SECRETÁRIA 
CRISTIANE RODRIGUES CARRASCO 
Rua Germano Greve, 534 - Centro 
MIRASSOL D´OESTE - MT, 78280-000 
Fone: (65) 3241-1435 
E-mail: 

TESOUREIRO 
MARIA DO CARMO HORA SAVALIO 
Rua Antônio Martins Costa, nº, 1013 Centro 
MIRASSOL D´OESTE - MT, 78280-000 Fone: 
(65) 3241-1894 

mailto:jhartes@gmail.com
mailto:clete-rejane@hotmail.com
mailto:salvina_rodrigues@hotmail.com.br
mailto:modelo.contabil@hotmail.com


 
 

 

E-mail: savalio@bol.com.br 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
FERNANDA REGINA HORA SAVALIO 
Rua Antonio Martins da Costa, n 1 
MIRASSOL D´OESTE - MT, 78280-000 
Fone: (65) 99973-7914 
E-mail: 

 

LIONS CLUBE NORTELANDIA (144027) 
 

Fundação: 15/12/2020 Carta     
Constitutiva: 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Tangará da Serra 
NORTELÂNDIA - MT 

PRESIDENTE 
LEONAM SILVA CRUZ 
Rua Antonio O. de Oliveira, n 74, Centro 
NORTELÂNDIA - MT 
Fone: (65) 99906-6006 
E-mail: leonam.sorrisomt@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
MARCIA DEUNGARO FERNANDES 
Rua Antonio Olimpio Oliveira, n 454, Centro 
NORTELÂNDIA - MT 
Fone: (65) 99972-3376 
E-mail: marciadfernandes@gmail.com 

SECRETÁRIA 

ELENA CAMANHOLI 
Rua Manoel F Pereira, Cohab Santo Antonio 
NORTELÂNDIA - MT 
Fone: (65) 99975-5923 
E-mail: elenareginacampanholi@gmail.com 

TESOUREIRO 
JACKELINE RODRIGUES DE SOUZA ORMOND 
AV. Manoel Ribeiro de Campos, 326 
NORTELÂNDIA - MT 
Fone: (65) 99942-1895 
E-mail: jackelinersouza@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
FRANCISCO ELIEZER MAGALHÃES PINHEIRO 
Av. Wellington Fagundes, 1567 
NORTELÂNDIA - MT 
Fone: (65) 99629-3603 
E-mail: legalizafemp@outlook.com 

 

LIONS CLUBE NOVA BANDEIRANTE (058548) 
 

 

mailto:savalio@bol.com.br
mailto:leonam.sorrisomt@hotmail.com
mailto:marciadfernandes@gmail.com
mailto:elenareginacampanholi@gmail.com
mailto:jackelinersouza@hotmail.com
mailto:legalizafemp@outlook.com


 
 

 

Fundação: 30/06/1996 
Carta Constitutiva: 20/12/1996 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Alta Floresta 
Reuniões ocorrem na casa dos CCLL 
78.565-000 NOVA BANDEIRANTES - MT 
 

PRESIDENTE 
ADLER ZANROSSO 
Estrada Irati 
NOVA BANDEIRANTES - MT, 78565-000 
Fone: (66) 98417-3301 
E-mail: a.gutozan@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
EDMUNDO GONÇALVES DO VALE JUNIOR 
Travessa Jauru, s/n 
NOVA BANDEIRANTES - MT, 78565-000 
Fone: (66) 98436-5922 
E-mail: edmundo_vale@hotmail.com 

SECRETÁRIO 
GISELE JORGE DA CRUZ 
Rua Jauru, Centro 
NOVA BANDEIRANTES - MT, 78565-000 
Fone: (66) 98436-5897 
E-mail: gijorgecruz@hotmail.com 

TESOUREIRO 
JONECI DA SILVA 
Rua Piaui, 152 
NOVA BANDEIRANTES - MT, 78565-000 
Fone: (66) 3572-1134 
E-mail: galegonb@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
 
 
NOVA BANDEIRANTES - MT, 78565-000 
Fone: (66) 
E-mail: 

 

LIONS CLUBE NOVA CANAÃ DO NORTE (138202) 
 

 

 

Fundação: 24/05/2019 Carta 
Constitutiva: 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE  
NOVA CANAÃ DO NORTE - MT 

PRESIDENTE 
CESAR FERREIRA FERNANDES 
Av. Paraná, 05, Centro 
NOVA CANAÃ DO NORTE - MT, CEP 78515-000 
Fone: (66) 99731-1129 

mailto:a.gutozan@gmail.com
mailto:edmundo_vale@hotmail.com
mailto:gijorgecruz@hotmail.com
mailto:galegonb@hotmail.com


 
 

 

E-mail: cesarfernandesnc@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
 
 
NOVA CANAÃ DO NORTE - MT, CEP 78515-000 
Fone: ( ) 
E-mail: 

SECRETÁRIA 
JOCIMARA GOMES MILITÃO 
R. João L. Maximo, 15 
NOVA CANAÃ DO NORTE - MT, CEP 78515-000 
Fone: (66) 99912-5570 
E-mail: jhocy_gomes@hotmail.com 

TESOUREIRO 
GEILSON PEREIRA DE CARVALHO 
Av Amazonas, n 111 
NOVA CANAÃ DO NORTE - MT, CEP 78515-000 
Fone: (66) 99631-6723 
E-mail: 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
 
 
NOVA CANAÃ DO NORTE - MT, CEP 78515-000 
Fone: ( ) 
E-mail: 

 

LIONS CLUBE NOVA GUARITA (119838) 
 

Fundação: 26/06/2013 
Carta Constitutiva: 15/06/2014 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Colíder Av. dos 
Migrantes, S/Nr - Centro 78.508-000 NOVA 
GUARITA - MT 
 

PRESIDENTE 
OTAVIO RAFAEL ALVES MAIA ALVES MAIA 
Rua das Goiabeiras, nº 937 
NOVA GUARITA-MT, CEP 78508-000 
Fone: (66) 98433-7702 
E-mail: rafaelguinzani@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
EVADILSON PINHO OLIVEIRA 
Rua dos Angicos, s/n 
NOVA GUARITA-MT, CEP 78508-000 
Fone: (66) 98422-0187 
E-mail: soldierepo@hotmail.com 

SECRETÁRIA 

mailto:cesarfernandesnc@hotmail.com
mailto:jhocy_gomes@hotmail.com
mailto:rafaelguinzani@hotmail.com
mailto:soldierepo@hotmail.com


 
 

 

ROBERTA FAUST BARBOSA 
Rod MT 208, Centro 
NOVA GUARITA-MT, CEP 78508-000 
Fone: (66) 98422-0291 
E-mail: negabeta16@gmail.com 

TESOUREIRO 
PAULO HENRIQUE WESZ 
Rua dos Mognos, n 1069 
NOVA GUARITA-MT, CEP 78508-000 
Fone: (66) 98438-3278 
E-mail: weszewesz@gmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
YANA MARIA MARCON 
Rua das Goiabeiras, n 937 
NOVA GUARITA-MT, CEP 78508-000 
Fone: (66) 98443-0708 
E-mail: yanna_marcon@hotmail.com 

 
LIONS CLUBE NOVA LACERDA CENTENARIO – VALE DO GALERA 

(131359) 
 

 
Fundação: 19/06/2017 Carta 
Constitutiva: 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE 
NOVA LACERDA - MT, CEP 78243-000 
 

PRESIDENTE 
EDILSON FERNANDES SILVA 
Av Marechal Rondon, n 888 
NOVA LACERDA - MT, CEP 78243-000 
Fone: (66) 99962-9855 
E-mail: edilsonfernandess@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
ELTON QUEIROZ DE FREITAS 
Av Uirapuru, n 800 
NOVA LACERDA - MT, CEP 78243-000 
Fone: (66) 99624-4527 
E-mail: elton.freitas@brturbo.com.br 

SECRETÁRIA 
DANIELE MENEZES SOUZA 
Rua Vacaria, s/n 
NOVA LACERDA - MT, CEP 78243-000 
Fone: (66) 99927-9291 
E-mail: dany_torrenal@hotmail.com 

TESOUREIRO 
JACSON DOUGLAS NUNES CORDEIRO 
Rua Vacaria, s/n 
NOVA LACERDA - MT, CEP 78243-000 
Fone: (66) 99674-7377 
E-mail: jacson_nunes17@outlook.com 

mailto:negabeta16@gmail.com
mailto:weszewesz@gmail.com
mailto:yanna_marcon@hotmail.com
mailto:edilsonfernandess@hotmail.com
mailto:elton.freitas@brturbo.com.br
mailto:dany_torrenal@hotmail.com
mailto:jacson_nunes17@outlook.com


 
 

 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
MARIA IVETE DE SOUZA ULIAN 
Av Uirapuru, n 282 
NOVA LACERDA - MT, CEP 78243-000 
Fone: (66) 99929-0541 
E-mail: iveteulian@hotmail.com 

 
 

LIONS CLUBE NOVA MONTE VERDE CENTENARIO (125797) 
 

Fundação: 30/09/2015 Carta 
Constitutiva: 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE NOVA 
MONTE VERDE - MT 

PRESIDENTE 
PATRICIA DE PAULA MOREIRA GALVÃO 
Av Antonio Joaquim de Azevedo NOVA 
MONTE VERDE - MT Fone: (66) 
98427-4475 
E-mail: paty.nannyjoias@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
JOICE TAIS VERISSIMO PANERARI LINO 
Av Antonio Joaquim de Azevedo NOVA 
MONTE VERDE - MT Fone: (66) 
98415-3837 
E-mail: Joice-thais@hotmail.com 

SECRETÁRIA 

CELAINE DE PAULA SOUZA MARCÍLIO 
Rua Arlindo Nossol, 102 
NOVA MONTE VERDE - MT 
Fone: (66) 98402-9535 
E-mail: nane.marcilio@hotmail.com 

TESOUREIRA 
APARECIDA FERREIRA DA SILVA BOING 
Rua Rondonopolis, 39, Cx Postal, 33 
NOVA MONTE VERDE - MT 
Fone: (66) 98447-1162 
E-mail: seg_oficioboing@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
PAULO EUGENIO MARCILIO 
Rua Arlindo Nossol, 102 
NOVA MONTE VERDE – MT 
Fone: (66) 98402-9535 
E-mail: beneficiamento.imperial.adm@hotmail.com 

 
LIONS CLUBE NOVA XAVANTINA (056974) 

 
 
Fundação: 22/04/1995 
Carta Constitutiva: 26/05/1995 

mailto:iveteulian@hotmail.com
mailto:paty.nannyjoias@hotmail.com
mailto:.nannyjoias@hotmail.com
mailto:Joice-thais@hotmail.com
mailto:nane.marcilio@hotmail.com
mailto:seg_oficioboing@hotmail.com
mailto:beneficiamento.imperial.adm@hotmail.com


 
 

 

CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Canarana Av. 
Couto Magalhães, S/Nr - Centro  
78.690-000 NOVA XAVANTINA - MT 
 

PRESIDENTE 
VALDIVINO ANTONIO DA COSTA 
Av Rio Grande do Sul 
NOVA XAVANTINA - MT, 78690-000 
Fone: (66) 99609-0990 
E-mail: valdinx@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
GLAUCIA NERY DA COSTA 
Av. Campo Grande 
NOVA XAVANTINA - MT, 78690-000 
Fone: (66) 9 9203-0130 
E-mail: glauciaseguros@gmail.com 

SECRETÁRIA 
ALBA VALERIANO LEÃO BRAUN 
Rua Pe. Penido Burnier 
NOVA XAVANTINA - MT, 78690-000 
Fone: (66) 9984-8949 
E-mail: albavleao@outlook.com 

TESOUREIRO 
SEBASTIÃO CARVALHO DE SOUZA 
Travessa Euvaldo Gomes, n 64 NOVA 
XAVANTINA - MT, 78690-000 Fone: 
(66) 99698-6322 
E-mail: tiaocarvalhosouza@yahoo.com.br 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
ARLETE DALLEGRAVE BARBOSA 
Rua São Paulo 
NOVA XAVANTINA - MT, 78690-000 
Fone: (66) 
E-mail: 

 
LIONS CLUBE PEDRA PRETA (045503) 

 
 
Fundação: 29/10/1985 
Carta Constitutiva: 20/11/1985 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Rondonópolis Av. 
Marechal Rondon, 441 - Centro 
78.795-000 PEDRA PRETA - MT 
 

PRESIDENTE 
INÁCIO VILARINHO FILHO 
Avenida Frei Servácio, 265 PEDRA 
PRETA - MT, 78795-000 Fone: (66) 
99995-2174 
E-mail: vilarinho.filho@outlook.com 

1º VICE PRESIDENTE 

mailto:valdinx@hotmail.com
mailto:glauciaseguros@gmail.com
mailto:albavleao@outlook.com
mailto:tiaocarvalhosouza@yahoo.com.br
mailto:vilarinho.filho@outlook.com


 
 

 

 
 
PEDRA PRETA - MT, 78795-000 
Fone: (66) 
E-mail: 

SECRETÁRIO 
EDER ANTONIO DOS SANTOS 
Rua Major Otavio Pitaluga, 632 
PEDRA PRETA - MT, 78795-000 
Fone: (66) 9 9988-2748 
E-mail: edersantos13@hotmail.com 

TESOUREIRO 
ALCIDES CARVALHO DA SILVA 
Av Frei Servacio nº 678 
PEDRA PRETA - MT, 78795-000 
Fone: (66) 99958-7549 
E-mail: alcidescsilva46@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
NELSON DE SOUZA 
Rua São Paulo nº 74, Centro PEDRA 
PRETA - MT, 78795-000 Fone: (66) 
3486-1378 / 3486-1347 
E-mail: nelsondinasta@hotmail.com 

 
LIONS CLUBE PEIXOTO DE AZEVEDO (051594) 

 
 
Fundação: 23/02/1991 
Carta Constitutiva: 29/04/1991 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Colíder Rua 
Napoleão Bonaparte S/N 
78.530-000 PEIXOTO DE AZEVEDO - MT 
 

PRESIDENTE 
FRANCISCO DE ASSIS MONTEIRO COTA 
Rua Portal da Amazonia, n 115, Centro 
PEIXOTO AZEVEDO - MT, 78530-000 
Fone: (66) 99606-2018 
E-mail: chicaocota56@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
SORAYA CRISTINA CARVALHO DUARTE 
Rua Osmar Nunes, n 133 
PEIXOTO AZEVEDO - MT, 78530-000 
Fone: (66) 9 9961-0975 
E-mail: sorayaccduarteadv@hotmail.com 

SECRETÁRIA 
VANESSA SCHONS DE SOUSA 
Rua Chile, n 248 
PEIXOTO AZEVEDO - MT, 78530-000 
Fone: (66) 99991-9141 
E-mail: vanessasconspxto@gmail.com 

mailto:edersantos13@hotmail.com
mailto:alcidescsilva46@hotmail.com
mailto:nelsondinasta@hotmail.com
mailto:chicaocota56@hotmail.com
mailto:sorayaccduarteadv@hotmail.com
mailto:vanessasconspxto@gmail.com


 
 

 

TESOUREIRO 
MARCOS ANTONIO LUIZÃO 
Rua Manaus nº 112, Nova Esperança 
PEIXOTO AZEVEDO - MT, 78530-000 
Fone: (66) 99661-2127 
E-mail: maluizao_pxto@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
LUZIMAR LUCENA COTA 
Rua Portal da Amazonia, n 115, Centro 
PEIXOTO AZEVEDO - MT, 78530-000 
Fone: (66) 99606-2018 
E-mail: luzimarcota@hotmail.com 

 
LIONS CLUBE PONTES E LACERDA (045504) 

 
 
Fundação: 20/10/1985 
Carta Constitutiva: 04/11/1985 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Cáceres 
Av. Municipal, 604 (Caixa Postal 113) - Centro 78.250-
000PONTES E LACERDA - MT 
 

PRESIDENTE 
VALDEIR VITAL DE OLIVEIRA 
Av. São Paulo, nº 596 
PONTES E LACERDA - MT, 78250-000 
Fone: (65) 9 9637-5030 
E-mail: valdeir-vitoria@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
AUDINEI GUIMARÃES DA SILVA 
Rua 01, n 140, Vila Serveng 
PONTES E LACERDA - MT, 78250-000 
Fone: (65) 99679-1257 
E-mail: audineiguimaraes@hotmail.com 

SECRETÁRIA 
DAILZA P AQUINO DE OLIVEIRA 
Rua Sergipe, 945, Centro 
PONTES E LACERDA - MT, 78250-000 
Fone: (65) 3266-1343 / 3266-2534 / 99610-4232 
E-mail: dailza_2012@hotmail.com 

TESOUREIRO 
FERNANDO COELHO BENICIO 
Rua José Martins, n 1599 
PONTES E LACERDA - MT, 78250-000 
Fone: (65) 98424-6625 
E-mail: altoalegre@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
DAISY CARVALHO PIMENTEL 
Rua Ceará, n 1150 
PONTES E LACERDA - MT, 78250-000 
Fone: (65) 99638-7040 

mailto:maluizao_pxto@hotmail.com
mailto:luzimarcota@hotmail.com
mailto:valdeir-vitoria@hotmail.com
mailto:audineiguimaraes@hotmail.com
mailto:dailza_2012@hotmail.com
mailto:altoalegre@hotmail.com


 
 

 

E-mail: dcpimentel@hotmail.com 

 
LIONS CLUBE PORTO ESPERIDIÃO (088721) 

 
 
Fundação: 01/06/2005 
Carta Constitutiva: 22/06/2005 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE São José dos Quatro Marcos 
Reuniões ocorrem na casa dos CCLL 
78.240-000 PORTO ESPERIDIÃO - MT 
 

PRESIDENTE 
ROSA DA SILVA CEBALHO 
Rua Marechal Rondon, n 551 
PORTO ESPERIDIÃO - MT, 78240-000 
Fone: (65) 99931-7807 
E-mail: rosacebalho13@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
MOISES CARDOSO DE OLIVEIRA 
Rua Arnaldo Jorge da Cunha 
PORTO ESPERIDIÃO - MT, 78240-000 
Fone: (65) 99634-8333 
E-mail: moisesdoporto@hotmail.com 

SECRETÁRIO 
MARIA REGINA CASTRO MARTINS 
Rua Arnaldo Jorge da Cunha, 444 PORTO 
ESPERIDIÃO - MT, 78240-000 Fone: (65) 
99668-7443 
E-mail: mariaregina_mariaregina@hotmail.com 

TESOUREIRO 
RAIMUNDO RODRIGUES DE SOUZA 
Rua Ernesto da Silva, n 55 
PORTO ESPERIDIÃO - MT, 78240-000 
Fone: (65) 98119-8512 
E-mail: rrtornoesolda@gmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
GISELY FATIMA DOS SANTOS 
Rua Guilherme Lustig 
PORTO ESPERIDIÃO - MT, 78240-000 
Fone: (65) 99904-5469 
E-mail: giselifatima23@hotmail.com 

 
 

LIONS CLUBE PRIMAVERA DO LESTE (056947) 
 

 
Fundação: 28/04/1995 
Carta Constitutiva: 19/05/1995 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Campo Grande (MS) Av. 
Porto Alegre, 2555 - Centro 

mailto:dcpimentel@hotmail.com
mailto:rosacebalho13@hotmail.com
mailto:moisesdoporto@hotmail.com
mailto:mariaregina_mariaregina@hotmail.com
mailto:rrtornoesolda@gmail.com
mailto:giselifatima23@hotmail.com


 
 

 

78.850-000 PRIMAVERA DO LESTE - MT 
 

PRESIDENTE 
VELTON BEZERRA COSTA 
Rua Caviúna, 439, Buritis I 
PRIMAVERA DO LESTE - MT, 78850-000 
Fone: (66) 99915-7713 
E-mail: vatreinamentos@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
ROSIMAR CAMPOS BULSING 
Rua Castelo Branco, 967, Castelândia 
PRIMAVERA DO LESTE - MT, 78850-000 
Fone: (66)  99716-8778 
E-mail: oficinadamulta.pva@gmail.com 

SECRETÁRIO 
WENERSON ROSA SOUSA 
Rua dos Lírios, 80, Parque Eldorado 
PRIMAVERA DO LESTE - MT, 78850-000 
Fone: (66) 99914-3524 
E-mail: wenersonpva@gmail.com 

TESOUREIRO 
DAYSE BERSCH DE OLIVEIRA CAMPOS 
Estrad. Rural 
PRIMAVERA DO LESTE - MT, 78850-000 
Fone: (66) 99909-2124 
E-mail: dayse.bersch@gmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
MAURI ALMEIDA RUFATO 
Rua Alfenas, 556, Jardim das Américas II 
PRIMAVERA DO LESTE - MT, 78850-000 
Fone: (66)  98402-3061 
E-mail: mauri@imobiliariacosentino.com.br 

 
LIONS CLUBE RONDONÓPOLIS (017398 

 
 
Lions Clube Rondonólis (017398) 
Fundação: 16/04/1973 
Carta Constitutiva: 29/06/1973 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Cuiabá Rua 
Armando Fajardo, 829 - Vila Aurora 78.740-650 
RONDONÓPOLIS - MT 
 

PRESIDENTE 
NARCISO VITES DA SILVA 
Rua Garça Branca, 120, Village do Cerrado 
RONDONOPOLIS - MT, 78705- 030 
Fone: (66) 99654-8980 
E-mail: narcisovites@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 

mailto:vatreinamentos@hotmail.com
mailto:oficinadamulta.pva@gmail.com
mailto:wenersonpva@gmail.com
mailto:dayse.bersch@gmail.com
mailto:mauri@imobiliariacosentino.com.br
mailto:narcisovites@hotmail.com


 
 

 

ROSANA CHRYSTIE MENEZES AIGNER 
Rua Maranhão 1871, Vila Birigui 
RONDONOPOLIS - MT, 78700-220 
Fone: (66) 9 9611-0766 
E-mail: rosanacmaigner@gmail.com 

SECRETÁRIO 
ROSANA CHRYSTIE MENEZES AIGNER 
Rua Maranhão 1871, Vila Birigui 
RONDONOPOLIS - MT, 78700-220 
Fone: (66) 9 9611-0766 
E-mail: rosanacmaigner@gmail.com 

TESOUREIRO 
ADALBERTO DOURADO BARROS 
Avenida Nossa Senhor Aparecida, 87, Vila Planalto 
RONDONOPOLIS - MT 
Fone: (66) 3426-3957 
E-mail: 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
FRANCILEIDE FONTINELLE PASSOS 
Av. Bandeirantes, n 3732, Jardim Assunção 
RONDONÓPOLIS - MT, 78.795.000 
Fone: (66) 9 9634-0138 
E-mail: ffp8@hotmail.com 

 
LIONS CLUBE RONDONÓLIS SÃO JOSÉ OPERÁRIO (060619) 

 
 

 
Fundação: 14/02/1998 
Carta Constitutiva: 09/04/1998 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Rondonópolis Av. João 
XXIII, 3100 - Vila Operária 
78.720-615 RONDONÓPOLIS/MT 

PRESIDENTE 
PEDRO PEREIRA BRANCO 
Av Deputado Emanuel Pinheiro, n 2913 
RONDONÓPOLIS - MT, 78700-000 
Fone: (66) 99646-1982 
E-mail: 

1º VICE PRESIDENTE 
ELIENE ALVES DA SILVA ALVES SILVA 
Avenida Bandeirantes, n 5487 
RONDONÓPOLIS - MT, 78470-490 
Fone: (66) 99975-2972 
E-mail: manaeli_@hotmail.com 

SECRETÁRIA 
IVONE RODRIGUES DE SOUZA 
Rua Campo Limpo; 85, Vila Operária 
RONDONÓPOLIS - MT, 78720-600 Fone: 
(66) 99229-1051 
E-mail: ivoners10@hotmail.com 

mailto:rosanacmaigner@gmail.com
mailto:rosanacmaigner@gmail.com
mailto:ffp8@hotmail.com
mailto:manaeli_@hotmail.com
mailto:ivoners10@hotmail.com


 
 

 

TESOUREIRO 
EDINÉIA BENITEZ 
Av. Bandeirantes, 3606 
RONDONÓPOLIS - MT, 78470-490 
Fone: (66) 99622-2853 
E-mail: agromat.1@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
VALDECIRA ISAURA PESTANA 
Rua Seringueiras,275 Coophalis 
RONDONÓPOLIS - MT, 78720-610 
Fone: (66) 9 9620-1513 
E-mail: val_p1@hotmail.com 

 
LIONS CLUBE SÃO JOSÉ DOS QUATRO MARCOS (038627) 

 
 
Fundação: 07/06/1980 
Carta Constitutiva: 26/06/1980 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Cáceres Rua 
Campo Grande, 1274 - Centro 
78.285-000 SÃO JOSÉ DOS QUATRO MARCOS - MT 
 

PRESIDENTE 
JAIME MONTEIRO DE SOUZA 
Sitio São Joaquim, Cx Postal 100 
SÃO JOSÉ DOS QUATRO MARCOS - MT, 78285-000 
Fone: (65) 99905-3992 
E-mail: 

1º VICE PRESIDENTE 
ROSIMEIRE ALVES AGUIAR 
Av. Mato Grosso, 282 
SÃO JOSÉ DOS QUATRO MARCOS - MT, 78285-000 
Fone: (65) 99935-0339 
E-mail: rose-aguiar123@hotmail.com 

SECRETÁRIO 
CLAUDECIR ALVES FEITOSA 
Av. Mato Grosso, 282 
SÃO JOSÉ DOS QUATRO MARCOS - MT, 78285-000 
Fone: (65) 99989-3871 
E-mail: claudecirfeitosa@hotmail.com 

TESOUREIRO 
ADENILSON ALVES FEITOSA 
Av. Mato Grosso 
SÃO JOSÉ DOS QUATRO MARCOS - MT, 78285-000 
Fone: (65) 99989-3331 
E-mail: 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
JOSE FRANCISCO DOS SANTOS 
Rua Minas Gerais, n 1668 
SÃO JOSÉ DOS QUATRO MARCOS - MT, 78285-000 
Fone: (65) 99618-3735 

mailto:agromat.1@hotmail.com
mailto:val_p1@hotmail.com
mailto:rose-aguiar123@hotmail.com
mailto:claudecirfeitosa@hotmail.com


 
 

 

 
E-mail: zezaosantosmt@hotmail.com 

 
LIONS CLUBE SAPEZAL (063495) 

 
 
Fundação: 02/08/2000 
Carta Constitutiva: 12/08/2000 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Campo Novo do Parecis Av. 
Lions Internacional, S/Nr - Águas Claras 
78.365-000 SAPEZAL - MT 
 

PRESIDENTE 
AMILTON VARASCHIN 
Rua Traira 
SAPEZAL - MT, 78365-000 
Fone: (65) 99997-2534 
E-mail: amilton.sapezal@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
KARINA ALESSANDRA MARTINS PEREIRA 
Rua Piapara nº 849 Centro 
SAPEZAL - MT, 78365-000 
Fone: (65) 99942-7477 
E-mail: karinaamartins@hotmail.com 

SECRETÁRIA 
ERLANDE MARTINS PEREIRA 
Rua das Orquídeas n 1128 
SAPEZAL - MT, 78365-000 
Fone: (65) 9966-4675 
E-mail: lanamartinspereira@gmail.com 

TESOUREIRO 
EMILIO ARAUJO PEREIRA 
Rua Piapara nº 849 SAPEZAL - 
MT, 78365-000 Fone: (65) 
98111-1475 
E-mail: pereira.emilio@gmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
GISSELLE M PORTES SODEIRO 
Rua Cara, 769 
SAPEZAL - MT, 78365-000 
Fone: (65) 3383-1493 / 9966-4805 
E-mail: gisselle.sodeiro@hotmail.com 

 
 

LIONS CLUBE SNOP (048104) 
 

Fundação: 11/10/1987 
Carta Constitutiva: 04/02/1988 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Sorriso Rua das 
Avencas, 1911 - Centro  

mailto:zezaosantosmt@hotmail.com
mailto:amilton.sapezal@gmail.com
mailto:karinaamartins@hotmail.com
mailto:lanamartinspereira@gmail.com
mailto:pereira.emilio@gmail.com
mailto:gisselle.sodeiro@hotmail.com


 
 

 

78.550-418 SINOP - MT 
PRESIDENTE 

ELIZABETE CRISTINA MONTEIRO 
Rua das Alpinias, 696, Jardim Maringá 
SINOP - MT, 78556-110 
Fone: (66) 99627-9039 
E-mail: betemonteiron@hotmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
CLAUDEMIR MILANSKI 
Rua Chapeco, 365, Jardim Terra Rica SINOP 
- MT, 78556-074 
Fone: (66) 99976-0453 
E-mail: parafusonorte@gmail.com 

SECRETÁRIA 
JANE DE F KAWAGUCHI D SALES 
Avenida das Acacias, 1447-A, Setor Comercial 
SINOP - MT, 78550-212 
Fone: (66) 99996-1446 
E-mail: jsales@mbseguros.com.br 

TESOUREIRO 
ROSA SOLANGE DA SILVA 
Rua Claudiomiro Moreira, 1310 
SINOP - MT, 78550-000 
Fone: (66) 99602-0362 
E-mail: rosasolange2405@hotmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
LAERCIO SERENINE 
Rua Claudiomiro Moreira, 1310 
SINOP - MT, 78550-000 
Fone: (66) 99985-0362 
E-mail: 

 
LIONS CLUBE SORRISO (045786) 

 
 
Fundação: 16/11/1985 
Carta Constitutiva: 04/02/1986 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Rondonópolis Rua 
Peixoto de Azevedo, 330 - Centro Norte 78.890-000 
SORRISO - MT 
 

PRESIDENTE 
RAFAELLE CRISTINA C. VENEGA 
Rua dos Cedros, n. 437 
SORRISO - MT, 78890-000 
Fone: (66) 99607-0718 
E-mail: venegarafa@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
BRENDO BRAGA PANTOJA 
Rua Niágara, 1257 SORRISO - 
MT, 78890-000 Fone: (66) 
99972-8014 

mailto:betemonteiron@hotmail.com
mailto:parafusonorte@gmail.com
mailto:jsales@mbseguros.com.br
mailto:rosasolange2405@hotmail.com
mailto:venegarafa@gmail.com


 
 

 

E-mail: brendo.braga@hotmail.com 

SECRETÁRIA 

ADRIANI MARTINS DO NASCIMENTO HUNHOFF 
Rua Cabo Amaral, 1011, Parque das Araras 
SORRISO - MT, 78890-000 
Fone: (66) 99669-5970 
E-mail: adrianinascimento@hotmail.com 

TESOUREIRO 
APARECIDO PENHA DE OLIVEIRA 
Rua das Macieiras, 226, Jardim Aurora 
SORRISO - MT, 78890-000 
Fone: (66) 99985-5271 
E-mail: app_oliveira@yahoo.com.br 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
GUILHERME CALVO CAVALCANTE 
Rua Edegar Garcia Siqueira, n 26, Centro 
SORRISO - MT, 78890-000 
Fone: (66) 99610-7747 
E-mail: gc_cavalcante@hotmail.com 

 
 

LIONS CLUBE TANGARÁ DA SERRA (049915) 
 

Fundação: 26/08/1989 
Carta Constitutiva: 25/10/1989 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Cuiabá Norte Rua 22-
A, 486 W - Jardim Tangará II 
78.300-000 TANGARÁ DA SERRA - MT 
 

PRESIDENTE 
PAULA CRISTINA DA SILVA OSS EMER 
Av. Brasil, 1965-S Cidade Alta 
TANGARÁ DA SERRA - MT, 78300-
000 Fone: (65) 999367579 
E-mail: paula.kikoveiculos@gmail.com 

1º VICE PRESIDENTE 
 

DARLENE KÁTIA FOGLIATTO GOUVEIA 
Rua 40, n 35-N, Jardim Europa 
TANGARÁ DA SERRA - MT, 78300-
000 Fone: (65) 99909-1409 
E-mail: katiatangara@gmail.com 

SECRETÁRIA 
MARIA APARECIDA DA COSTA SCARABOTTO 
Rua Julio M. Benevides, 184-S, Centro 
TANGARÁ DA SERRA - MT, 78300-
000 Fone: (65) 99987-2795 
E-mail: cidascarabotto@terra.com.br 

TESOUREIRO 

mailto:brendo.braga@hotmail.com
mailto:adrianinascimento@hotmail.com
mailto:app_oliveira@yahoo.com.br
mailto:gc_cavalcante@hotmail.com
mailto:paula.kikoveiculos@gmail.com
mailto:katiatangara@gmail.com
mailto:cidascarabotto@terra.com.br


 
 

 

JOÃO ALBERTO DOS SANTOS ALMEIDA 
Rod. MT 358, Km 3, nº 3249 
TANGARÁ DA SERRA - MT, 78300-000 
Fone: (65) 99987-4762 
E-mail: kumbuca@terra.com.br 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
VERA LUCY RAMOS SEGATTO 
Rua Antonio JOsé da Silva, 909-N 
TANGARÁ DA SERRA - MT, 78300-
000 Fone: (65) 99955-7778 
E-mail: veralucy_segatto@hotmail.com 

 
 

LIONS CLUBE VARZEA GRANDE FLOR DO CERRADO (105027) 
 

 
Fundação: 06/08/2008 
Carta Constitutiva: 17/03/2009 
CLUBE Padrinho: Lions CLUBE Cuiabá Leste Reunião 
na residência dos Companheiros 
VÁRZEA GRANDE - MT 

PRESIDENTE 
MARILCE NUNES DA SILVA JAQUES 
Rua Barra Do Garças 420, Jose Pinto Porto 
CUIABÁ - MT, 78250-025 
Fone: (65) 99610-0085 
E-mail: marilcenunes@yahoo.com.br 

1º VICE PRESIDENTE 
ELZA MARTINS MARINHO 
Rua Men de Sa nº 126, Jardim Imperador 
VARZEA GRANDE - MT, 78125-650 
Fone: (65) 3686-1602 / 3686-6969 / 9968-8512 
E-mail: ju_marinho@msn.com 

SECRETÁRIA 

JULIETA CEZARIO 
Men de Sa nº 126, Jardim Imperador 
VARZEA GRANDE - MT, 78125-650 
Fone: (65) 99973-3272 
E-mail: ju_marinho@msn.com 

TESOUREIRO 
DIRCE ABE KOGA 
Rua Mar Del Plata, n 15 
VARZEA GRANDE - MT, 78110-602 
Fone: (65) 99982-0651 
E-mail: dircekoga@gmail.com 

ASSESSOR DE ASSOCIADOS 
ELZA MARTINS MARINHO 
Rua Men de Sa nº 126, Jardim Imperador 
VARZEA GRANDE - MT, 78125-650 
Fone: (65) 3686-1602 / 3686-6969 / 9968-8512 
E-mail: ju_marinho@msn.com 

mailto:kumbuca@terra.com.br
mailto:veralucy_segatto@hotmail.com
mailto:marilcenunes@yahoo.com.br
mailto:ju_marinho@msn.com
mailto:ju_marinho@msn.com
mailto:dircekoga@gmail.com
mailto:ju_marinho@msn.com


 
 

 

 

 
 

OS MESES NO LEONISMO 
                                                                    PDG ANTONIO DOMINGOS ANDRIANI 

 

O calendário anual do leonismo é uma das molas propulsoras do nosso 

envolvimento com a causa que abraçamos.    É, portanto, sempre bom 

rememorar nossas datas principais. 

 

QUAL É O “DIA MUNDIAL DO SERVIÇO LEONÍSTICO”? 

 

O “Dia Mundial do Serviço Leonístico” é uma das mais importantes datas do 

ano leonístico.  Ocorre a 8 de Outubro, dia em que, em 1917, teve início a 

1.ª Convenção do Lions, em Dallas, Texas, Estados Unidos.   Neste dia, os 

Clubes de todo mundo darão prova de sua dedicação à comunidade, 

realizando milhares de atividades em prol do bem comum. 

 

QUAL O MÊS QUE LIONS INTERNACIONAL DENOMINA  

“MÊS DE MELVIN JONES”? 

O mês de janeiro de cada ano, que antes se denominava “Mês dos 

Fundadores e da Reafirmação Leonística”.  Após o falecimento de Melvin 

Jones, passou a chamar-se “Mês de Melvin Jones”, período em que, em 

memória do Fundador do Leonismo, todos os Leões renovarão sua 

dedicação em prol do alívio do sofrimento ao próximo e do fomento da paz 



 
 

 

entre os povos do mundo.  O dia 13 de janeiro, natalício de Melvin Jones, foi 

proclamado “Dia da Memória” em todo o mundo leonístico.   

 

QUAL O MÊS QUE LIONS INTERNACIONAL DENOMINA  

“MÊS DO GOVERNADOR”? 

O mês de março de cada ano é denominado por Lions Internacional 

como “Mês do Governador”, devendo os Clubes homenagear o dirigente 

máximo distrital, fazendo com que sinta o quanto é estimado e o que dele 

espera todo o Distrito e o Leonismo Internacional durante o seu ano 

leonístico. 

 

QUAL O MÊS QUE LIONS INTERNACIONAL DENOMINA  

“MÊS DOS EX-GOVERNADORES DE DISTRITO?” 

 

O mês de fevereiro de cada ano, devendo os Clubes homenagear os Ex-

Governadores de Distrito, fazendo com que sintam o quanto lhes ficou a 

dever o Leonismo de nossa terra e de todo o mundo pelo muito realizado 

durante os respectivos períodos de governança. 

 

QUAL O MÊS QUE LIONS INTERNACIONAL DENOMINA 

 “MÊS DA REVISTA LION”? 

 

O mês de setembro de cada ano, devendo os Clubes divulgar o órgão oficial 

da Associação, oferecendo assinaturas às bibliotecas de sua cidade, às 

escolas e entidades culturais, e, enfim, a todos os ramos de atividade 

humana, para que tomem conhecimento dos reais serviços prestados pelo 

Leonismo a toda Humanidade. 

QUAIS OS MESES E DIAS DE EVENTOS LEONÍSTICOS QUE DEVEM 

SER LEMBRADOS? 

 



 
 

 

JANEIRO 

MÊS DA CONSCIENTIZAÇÃO SOBRE A FOME   
MÊS DA LCIF 

 MÊS DE MELVIN JONES  
MÊS DA AFIRMAÇÃO LEONÍSTICA 

 
Mês da Fundação Lions Clubes Internacional (LCIF) 

 
Dia 13:  Dia do nascimento de Melvin Jones (1879) 

 
FEVEREIRO 

MÊS DOS EX-GOVERNADORES DE DISTRITO  

MÊS DA CONSCIENTIZAÇÃO SOBRE O CÂNCER INFANTIL 

Dia Internacional do Câncer Infantil (15) 

 

MARÇO 

MÊS DO GOVERNADOR DE DISTRITO 

Dia do Editor Leonístico (01) 

 

ABRIL 

MÊS DA CONSCIENTIZAÇÃO SOBRE O MEIO AMBIENTE  

 MÊS DA FAMÍLIA E AMIGOS  

 MÊS DE CONSCIENTIZAÇÃO SOBRE OS 

LEO CLUBES  

  

 

MÊS DA IDENTIFICAÇÃO LEONISTICA 

MÊS DAS ELEIÇÕES DAS DIRETORIAS DOS CLUBES 

Dia da adoção do Emblema de Lions (12) 

Dia do Leonismo Nacional (1º Lions Clube do Brasil) (16) 

Dia da fundação do 1.º Lions Clube do Brasil (16 – Rio de Janeiro) 

 

MAIO 

MÊS DE FORTALECIMENTO DO QUADRO ASSOCIATIVO 

MÊS DAS CONVENÇÕES DOS DISTRITOS MÚLTIPLOS L 

MÊS DAS CONVENÇÕES DISTRITAIS 

 



 
 

 

JUNHO 

MÊS DE POSSE DAS DIRETORIAS DE LIONS CLUBES 

Dia do falecimento de Melvin Jones (01/06/1961) 

Aniversário de Lions Clubes Internacional – 1ª Reunião para Fundação (07) 

Dia de Helen Keller (13) 

 

JULHO 

MÊS DOS EX-PRESIDENTES DE CLUBES 

Dia da aprovação do ingresso das mulheres como associadas (04) 

Dia Filatélico Leonístico do Brasil (23) 

 

AGOSTO 

 

Dia da fundação do 1.º Leo Clube do Brasil (28/08/1969 – Maceió-AL) 

 

SETEMBRO 

MÊS DA CONSCIENTIZAÇÃO SOBRE A VISÃO  

MÊS DO AUMENTO DO QUADRO DE ASSOCIADOS   

MÊS DO AUMENTO DE ASSOCIADO LEO  

MÊS DA REVISTA LION 

MÊS DA DOMADORA E COMPANHEIRAS LEÃO (BRASIL) 

 

OUTUBRO 

Dia Mundial do Serviço Leonístico (08) 

 

Dia da fundação de Lions Internacional (10) 

Mês de aumento de associados Leo 

Dia Mundial da Visão (08) 

Dia da Padroeira do Brasil (12) 

Dia Internacional de Segurança da Bengala Branca (15) 

Dia da fundação do 1.º Clube de Castores do Brasil (15) – São Paulo-SP 



 
 

 

Dia das Nações Unidas/Dia dos Leões com as Nações Unidas (Viena/AUS) 
(24) 

Dia Mundial da Paz (27) 

 

NOVEMBRO 

MÊS DO GOVERNADOR DE DISTRITO   

MÊS DA CONSCIENTIZAÇÃO SOBRE O DIABETES  

MÊS DOS MEMBROS CONTRIBUINTES DE LCIF  

Dia da Imprensa Leonística (01) 

 

DEZEMBRO 

Dia da fundação do 1.º Leo Clube do mundo nos Estados Unidos (05). 

Dia Internacional dos LEOs 

 

 

 

 

 

MODELO DE PAUTA DE REUNIÃO ORDINÁRIA 

 

Protocolos Leonísticos 
 

REUNIÃO DE DIRETORIA 

LIONS CLUBE DE ...................... 

DATA: ____/____/______ HORA: __________ LOCAL:______________________ 

Pres.(Bate o Sino): " Invocando a Deus, pela grande da Pátira e pela paz entre os homens, declaro 
aberta esta reunião de diretoria do Lions Clube de......" 
Pres: " Solicito ao CL  Secretário__ verificar a lista de Presença dos companheiros convocados." 



 
 

 

Pres:" Solicito ao CL Secretário fazer a leitura da ata da reunião anterior de diretoria" 
Secretário: Correspondências recebidas e expedidas 
Secretário: Relato da Secretaria. 
  
------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Pres(Bate o Sino):" Solicito os informes da Tesouraria"; 
-------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Presidente: Relator do Presidente - Itens a serem discutidos 
  
............................................................................................................................... 
............................................................................................................................... 
Presidente: ( Bate o Sino): Assuntos Pendentes de soluções - últimas reuniões. 
........................................................................................... 
........................................................................................... 
........................................................................................... 
........................................................................................... 
Presidente(Bate o Sino):" Declaro Jaula Aberta" 
(Concedo a palavra ao C.........) 
.............................................................................................. 
.............................................................................................. 
.............................................................................................. 
Presidente: Encerramento " Agradeço a todos pela presença e lembro que a próxima reunião será 
de ................................... no dia ............./........../............. 
" Solicito a todos que fiquem em pé para saudarmos o Pavilhão Nacional com uma Salva de 
Palmas" 
*********** 

 

ASSEMBLÉIA DE TRABALHO 

LIONS CLUBE ...................... 

DATA: ____/____/______ HORA: __________ LOCAL:______________________ 

  
01 Pres.(Bate o Sino): " Invocando a Deus, pela grande da Pátira e pela paz entre os homens, 

declaro aberta esta assembléia festiva do Lions Clube Santa Maria-Itararé" 

02 Pres: "(Bate o Sino): " Convido .................................... para fazer a Invocação a Deus" 

03 Pres: (Bate o Sino): " Convido os presentes a entoarem comigo a primeira estrofe e estribilho do 

Hino à Bandeira". (Sem salva de palmas ao final do canto - após podem sentar) 

04 (Pres. Bate o sino)" Convido ...........................a fazer a Instrução Leonística " 

05 Distribuição dos Trabalhos às Comissões 

06 Informações da Presidência 

07 Informações - Secretaria 

08 Informações da Tesouraria 

09 Informações da 1a Vice 

10 Informações da 2a Vice 



 
 

 

11 Pres(Bate o sino): " Declaro Jaula Aberta" 

Concedo a palavra a 
............................................................................................................................................. 
 
12 Antes de encerrar esta assembléia quero agradecer a todos pela presença e particularmente 
aqueles que nos ajudaram nos trabalhos desta noite: 
Invocação a Deus: ........................................................................ 

c) Diretor Social........................................................... 

Instrução Leonística.....................  

13 Encerramento: " Ao declarar encerrada a presente assembléia, lembro que a próxima reunião é 

de Diretoria, em _____/_____/_______ , às _____ horas , neste mesmo local. 

Convido a todos os presentes a ficarem em pé para homenagearmos o Pavilhão Nacional com uma 

salva de palmas" 

 

REGULAMENTO DO CONCURSO DISTRITAL DE EXCELÊNCIA DE 

CLUBES 

(ATUALIZADO NA XX CONVENÇÃO DISTRITAL NA CIDADE DE SORRISO/MT EM 

05/05/2019)  

Art. 1º O Concurso Distrital de Excelência para os Lions Clubes do Distrito LB 4, 

reger-se-á pelas normas constantes deste regulamento.  

Art. 2º Seu início será em 01 de julho, encerrando-se em 30 de junho.  

Art. 3º O Concurso de Excelência de Clube será constituído do conjunto de três 

Categorias a saber: a) Excelência Administrativa;  

b) Excelência em Serviços;  

c) Excelência em Participação.  

Art. 4º Os Prêmios serão conferidos a todos os clubes do distrito que atingirem 80% 

(oitenta por cento) conforme regra de pontuação a seguir:  

a) Excelência administrativa: 05 itens, 9% cada item, total 45% do percentual 

previsto neste  

regulamento;  

b) Excelência em serviços: 06 itens, 05% cada item, total 30% do percentual 

previsto neste  

regulamento;  



 
 

 

c) Excelência em participação: 05 itens, 05% cada item, total 25% do 

percentual previsto neste regulamento.  

Parágrafo Único: O item EXCELÊNCIA ADMINISTRATIVA terá redução de 

2,0% a cada mês pelo atraso no cumprimento da obrigação.  

Art. 5º A apuração deste concurso ficará a cargo da Assessoria Distrital do 

Concurso de Excelência ou outro indicado pelo Governador de distrito.  

Art. 6º  Cabe ao Governador e a Assessoria Distrital do Concurso de Excelência 

solucionar os casos não previstos neste regulamento.  

Art. 7º Este Regulamento só poderá ser alterado em Convenção Distrital com 

aprovação da maioria dos delegados presentes.  

Art. 8º Passa a integrar este regulamento os critérios para desempenho dos clubes 

excelentes. CRITÉRIOS PARA O CONCURSO DE EXCELÊNCIA DE 

CLUBES DO DISTRITO LB-4 

A – EXCELÊNCIA ADMINISTRATIVA  

1. O clube deverá apresentar a quitação da:  

TAXA 

DISTRITAL EM:  

TAXA 

INTERNACIONAL 

EM:  

31/07 – PRIMEIRA 

COTA  
31/08 – PRIMEIRA COTA  

31/01 – SEGUNDA 

COTA  

28/02 – SEGUNDA COTA  

2. Informar no site de Lions Clubes Internacional (MyLCI), até o 

último dia de cada mês, as atividades realizadas no período que compreende o 

mês em curso, preenchendo o INFORME MENSAL DE ATIVIDADES.  

3. Informar a movimentação de associados no período que 

compreende o mês em curso, preenchendo o INFORME MENSAL DE 

MOVIMENTO DE ASSOCIADOS.  

4. Preencher no site de Lions Internacional (MyLCI) o formulário 

PU-101 (Novos Dirigentes/ diretoria completa) até o dia 30/04.  



 
 

 

5. O Clube que ampliar seu quadro social, no mínimo ao número 

líquido de dois associados e, concomitantemente, reduzir a taxa de evasão ano 

Leonístico ao percentual zero.  

B – EXCELÊNCIA EM SERVIÇOS  

1. O clube deverá ter realizado uma atividade com definição da 

finalidade em uma das áreas: Visão, diabetes, câncer infantil, fome, meio 

ambiente, educação (Lions Quest), serviço à comunidade, trabalho cultural e 

com jovens.  

2. O clube deverá realizar uma atividade anual de arrecadação de 

fundos destinada ao Instituto Lions da Visão de Cuiabá ou ao Instituo Lions 

da Visão de Sinop, cujos valores ficarão creditados em favor do clube para a 

realização de procedimentos oftalmológicos realizados pelos referidos 

Institutos.  

3. O clube deverá doar no mínimo U$250 à LCIF ou doação com 

objetivo de receber o Título Companheiro Melvin Jones. (poderá ser doado 

pelos Companheiros ou pelo Clube);  

4. O clube deverá patrocinar no mínimo 02 kits do Concurso Cartaz 

da Paz.  

5. O clube deverá estar representado em um Conselho Municipal, 

Estadual ou Federal (segurança, saúde, assistência social etc.) Citar qual o 

conselho e o nome do CL representante - período.  

6. O clube deverá ter realizado pelo menos uma atividade de 

levantamento de fundos de vulto, o valor mínimo liquido para ser considerado 

vulto é de 05 salários mínimos estipulado do Governo Federal. (informar 

participação dos Associados e valor apurado). C – EXCELÊNCIA EM 

PARTICIPAÇÃO  

1. Comparecimento da diretoria nas três reuniões do comitê 

consultivo (Presidente, Secretário, Tesoureiro e Assessor de 

Associados/LCIF/ GST/Marketing de Clube, ou serem representados pelo 

menos com 50% dos cargos citados).  



 
 

 

2. Realização de Seminário de Preparação de novos Associados 

(Informar data, número de participantes e instrutores).  

3. Realização de uma atividade de companheirismo para 

manutenção de Associados (Informar data, número de participantes e nome 

da atividade).  

4. Clube deverá estar representado em todas as atividades 

realizadas pelo Distrito.  

5. O clube deverá realizar pelo menos duas visitas em clubes de sua 

divisão.  

6. As informações das atividades deverão ser lançadas no MyLion 

(MyLCI). O governador deverá disponibilizar, pelo menos a um membro da 

comissão, senha de acesso ao MyLion (MyLCI).  

Este Regulamento foi aprovado por maioria simples dos delegados presentes e só 

poderá ser alterado em Convenção Distrital. Sorriso /MT, 06 de maio de 2019.  

 

COMENDA PDG ANTONIO CORREIA DA COSTA 

 

REGULAMENTO 

Os delegados nomeados pelos Lions Clubes do Distrito LB-4, 

reunidos durante a XI Convenção Distrital aprovaram a criação 

da Comenda Leonística PDG Antonio Correa da Costa Neto que 

deverá ser outorgada com base nos critérios a seguir:  

1) A Comenda Leonística PDG Antonio Correa da 
Costa Neto será representada por um diploma honorífico e uma 
medalha que deverá ser colocada na vestimenta do homenageado, 
para que este use em todas as solenidades Leonísticas ou fora 
delas, a seu critério.  

2) Qualquer associado do Distrito LB-4 de Lions Clubes 
poderá propor a outorga da comenda para personalidades 
Leonísticas e também não Leonísticas que tenham prestado 
relevantes serviços ao Lions Clube, no âmbito dos clubes que 
compõem o Distrito LB-4, bem como no âmbito distrital.  

3) A apresentação dos nomes deverá ser feita de forma sigilosa para a 
Comissão Gestora da Comenda, através de correspondência específica encaminhada 
ao presidente da Comissão, detalhando os motivos pelos quais entende que o 
indicado seja merecedor da outorga enviando em anexo o curriculum vitae e 
documentos que possam comprovar os serviços prestados pelo indicado.  



 
 

 

4) Se a comenda for proposta para personalidades que possuam cargos 
políticos partidários ou que demonstrem a vontade de concorrer a cargo eletivo 
nesses níveis, esta não poderá ser outorgada em anos que coincidam com aqueles 
onde sejam realizadas eleições a qualquer nível.  

5) Fica estabelecido que a Comissão Gestora da Comenda será formada 
pelos PDGs do Distrito LB-4 que continuem associados a um Lions Clube, cuja 
presidência recairá para o PDG que também esteja ocupando a presidência do 
Comitê de Honra.  

6) A Comissão Gestora da Comenda deverá ser reunir para apreciar as 
indicações, durante os 3 (três) primeiros Conselhos Distritais que antecedem a 
Convenção, sendo necessário a presença de 2/3 (dois terços) dos PDGs do Distrito 
LB4 que continuem associados a um Lions Clube. A definição dos nomes a serem 
homenageados deverá acontecer até a data da realização do terceiro Conselho 
Distrital e lavrados em ata própria que deverá ser arquivada na sede fiscal do 
Distrito LB-4 na cidade de Cuiabá-MT.  

7) Caso não seja possível o quórum para as definições dos nomes a serem 
homenageados, os votos poderão ser enviados ao presidente da Comissão Gestora 
da Comenda através de carta ou email, e neste caso deverão ser anexados a ata 
lavrada e assinada pelos demais PDGs presentes.  

8) O número máximo de homenageados por Ano Leonístico deverá ser de 
6 (seis) personalidades, sendo que 3 (três) deles deverão ser exclusivamente para 
associados a um Lions Clube do Distrito LB4.  

9) A Condecoração dos homenageados se dará exclusivamente durante as 
reuniões solenes das Convenções Distritais em cerimônia especial presidida por um 
membro da Comissão Gestora da Comenda indicado por seu presidente, onde 
deverão ser anunciados os nomes dos homenageados e convidados para receber a 
Condecoração que será entregue pelo Governador do Distrito LB-4 ou alguém que 
este indicar.  

10) Junto com a Medalha, cada homenageado receberá também um diploma 
honorifico cujo texto será a Resolução tomada pela Comissão Gestora de outorgar a 
comenda e será assinado pelo presidente da Comissão Gestora da Comenda, Pelo 
Secretário Distrital encarregado de expedir as resoluções e pelo Governador do 
Distrito.  

11) O presente regulamento poderá ser modificado somente em Convenção 
Distrital, mediante proposta assinada e apresentada por 2/3 (dois terços) da 
Comissão Gestora da Comenda e aprovada também por 2/3 (dois terços) dos 
delegados designados pelos clubes.  

 

 

 



 
 

 

RELAÇÃO DOS AGRACIADOS COM A COMENDA PDG ANTÔNIO 

CORRÊA DA COSTA NETO 

ANO  NR  NOME  

2017-

2018  

001  PID WHADY LACERDA  

002  PCC MARIA ROSILENE MESTRE MEDEIROS  

003  PCC ALFREDO MURARA GARCIA  

004  PCC EUGÊNIO KROMINSK  

005  PDG CARLOS ALBERTO MARTINELLI  

006  PDG EVANIR TORMES  

007  CL ANIBAL ALENCASTRO  

008  CL ANTONIO ALBERTO SCHOMMER  

009  CL JOVAM VILELA DA SILVA  

010  Dr. ALTAMIRO BELO GALINDO  

011  DEPUTADO FEDERAL NILSON APARECIDO LEITÃO  

012  DEPUTADO ESTADUAL DILMAR DAL BOSCO  

013  VEREADOR RENIVALDO ALVES DO NASCIMENTO  

014  VEREADOR DILEMÁRIO ALENCAR  

015  Sr. ZILMAR MELATTI  

2018-

2019  

016  PDG LOINIR GATTO  

017  PDG SERGIO DEL CISTIA  

018  PDG REGINA MARIA PEREIRA DE SOUZA  

019  PDG SERGIO DEL CISTIA  

020  PCC IDERALDO PIRES DA COSTA  

021  PDG CLAUDECIR ALVES FEITOSA  

022  CL JOÃO GIROTO  

023  CL JOÃO ZANATA  

024  CAL CREMILDA MENEZES AIGNER  

2019-

2020  

025  PDG ABÍLIO CAMILO FERNANDES NETO  

026  PDG JOÃO DA SILVA MEDEIROS FILHO  

027  PDG PEDRO APARECIDO DE OLIVEIRA  

028  VEREADOR LILO PINHEIRO  

2020-

2021  

029   PDG MJF MARIA RAIMUNDA DE ALENCAR E SILVA PERERA 

030   MJF ALBERTO TIBLOA 

031   CL ALCIDES CARVALHO DA SILVA 

032   CAL MARIA DA GRAÇA PANASSOL 

033   CL MISLEH ABDEL AZIZ 

 

REGULAMENTO DO CONCURSO DE FOTOGRAFIAS 

Edital Concurso de Fotografias “Belezas Naturais de Mato Grosso” 2021-

2022  

1. DISPOSIÇÕES GERAIS  



 
 

 

1.1. O Concurso de Fotografias “Belezas Naturais de Mato Grosso” (Vida Animal, 

Paisagem Urbana, Paisagem Rural), é direcionado a todos os clubes de Lions e 

Leos do Estado de Mato Grosso. (Distrito LB-4).  

1.2. Os temas do concurso de fotografias serão: Vida Animal, Paisagem Urbana, 

Paisagem Rural do Estado de Mato Grosso, evidenciando locais de importância 

paisagística e/ou ecológica de fauna ou flora, especificamente no nosso Estado.  

1.2.1. A fotografia deverá enfocar o tema proposto, visto que o concurso tem como 

finalidade a divulgação das belezas naturais do Estado de Mato Grosso. Para o 

julgamento das fotos serão  consideradas imagens que tenham como objetos: vida 

animal, paisagem urbana e paisagem rural, não podendo aparecer figura humana.  

1.2.2. A fotografia deverá ser obrigatoriamente tirada no Estado de Mato Grosso e 

ter como objeto elementos naturais que incluam o tema proposto.  

1.2.3. A seleção das fotografias levará em consideração critérios estéticos da 

imagem produzida, tais como: enquadramento, luz, foco, composição, cores, a 

proposta artística transmitida pelo companheiro ou companheira, bem como demais 

atributos/critérios porventura determinados pela Comissão Julgadora.  

1.2.4. O julgamento ocorrerá durante a realização da 2ª Reunião de Conselho 

Distrital, por uma Comissão Julgadora composta por artistas escolhidos pela 

Assessoria do Concurso de Fotografias, com apoio do Clube organizador da RCD.  

1.2.5. As fotografias participantes não devem conter recursos de edição e 

manipulação que alterem as características naturais dos elementos registrados na 

foto.  

1.2.6. As fotografias que forem plagiadas (tiradas da internet) serão desclassificadas 

bem como seu clube de origem.  

2. DA PARTICIPAÇÃO  

2.1. Não há limite de idade.  

2.2. Cada clube poderá participar com, no máximo, uma foto por categoria.  

2.3. Os Assessores do Concurso de Fotografias e o Governador do Distrito LB-4 

diretamente envolvidos não poderão participar do presente concurso.  

3. DAS INSCRIÇÕES E ENTREGA DAS FOTOGRAFIAS  

3.1. As inscrições são gratuitas.  



 
 

 

3.2. As inscrições serão feitas no período de agosto a setembro no Blog do 

Concurso de Fotografias: https://fotografia202021.blogspot.com.  

3.3. As fotografias que forem escolhidas no clube para participar do concurso serão 

selecionadas e expostas na 2ª Reunião do Conselho Distrital do ano Leonístico 

em curso.  

3.4. O clube concorrente entregará no sábado até às 15:00, quando da realização da 

2ª Reunião do Conselho Distrital, com a ficha de identificação devidamente 

preenchida, para serem expostas ao público.  

3.5. A escolha das fotografias vencedoras em cada categoria, será feita por uma 

comissão, conforme o item 1.2.4 acima.  

3.6. As fotografias devem ser impressas em papel fotográfico de alta qualidade e 

medir 20,3 x 25,4 cm (8 x 10 polegadas). Os companheiros (as) terão a 

responsabilidade pelo custo de tirar e processar suas fotografias.  

3.7. A inscrição deverá ser feita no blog pelo candidato, que deverá preencher a ficha 

contendo Distrito, Estado, Nome completo companheiro ou companheira 

Leão/Leo fotógrafo, nome do clube, número, endereço de E- Mail, Telefones 

Comercial, residencial, Celular e categoria (Vida Animal, Paisagem Urbana, 

Paisagem Rural), citando o local onde a mesma foi “clicada”.  

3.8. As fotografias não poderão conter marcas, nomes, pseudônimos ou qualquer 

identificação que possa associar sua autoria, sob pena de desclassificação.  

3.9. As fotografias que não seguirem as orientações contidas neste documento serão 

automaticamente desclassificadas, não cabendo recurso/devolução.  

4. DA SELEÇÃO E DA COMISSÃO JULGADORA  

4.1. A seleção da fotografia será realizada por uma comissão julgadora composta por 

profissionais ligados a arte e a cultura do Município, onde ocorrer o concurso, 

tendo três pessoas no mínimo e no máximo cinco.  

4.2. Classificar-se-ão as 1ª, 2ª e 3ª fotografias mais significativas de cada categoria 

para fins de premiação.  

4.3. A Comissão Julgadora levará em consideração criatividade, originalidade e 

adequação ao tema.  

5. DO RESULTADO E DA PREMIAÇÃO  



 
 

 

5.1. A premiação do concurso será na 3ª Reunião do Conselho Distrital.  

5.2. Todos os clubes que participarem do concurso receberão certificado de 

participação.  

5.3. O primeiro lugar de cada categoria receberá um troféu.  

5.4. O segundo lugar de cada categoria receberá uma medalha de honra ao mérito,  

5.5. O terceiro lugar de cada categoria receberá um Certificado especial.  

5.6. Todas as fotografias inscritas passarão a fazer parte do acervo fotográfico do 

Distrito LB-4, podendo ser utilizadas em atividades desenvolvidas pelo Distrito.  

6. DA PUBLICAÇÃO E EXPOSIÇÃO  

6.1. Os autores cedem direito de publicação e exposição das fotografias ao Distrito 

LB-4, Estado de Mato Grosso, na forma deste Edital.  

6.2. Todas as fotografias deste concurso participarão de uma exposição a ser 

realizada na 2ª Reunião do Conselho Distrital.  

7. DISPOSIÇÕES FINAIS  

7.1. O ato de inscrição implica na concordância e aceitação de todos os artigos, 

condições e disposições deste regulamento.  

7.2. Os participantes do concurso, incluindo os vencedores, autorizam a veiculação 

de seus nomes e imagens, bem como permitem aos organizadores, a critério 

próprio, sem limite de tempo, sem incidência de quaisquer ônus, a utilização ou 

divulgação das imagens inscritas no concurso em portfólios, em websites ou 

homepages na internet (inclusive nas aplicações interativas), televisão aberta ou 

fechada, revistas, jornais, outdoors, exposições e eventos institucionais, entre 

outros, desde que esses usos não tenham finalidade comercial e que os autores 

sejam identificados. As fotos vencedoras não serão devolvidas e farão parte do 

acervo de imagens do Distrito LB-4.  

7.3. Os participantes do concurso, incluindo os vencedores, são os exclusivos 

responsáveis por eventuais reivindicações de terceiros acerca da autoria das 

fotografias, bem como pela obtenção de autorização referente às propriedades, 

objetos, bens, locais contidas na imagem.  

7.4. A comissão julgadora é soberana e a ela compete avaliar e resolver sobre os 

casos omissos neste regulamento, não cabendo recurso.  



 
 

 

 

REGRAS DO CONCURSO DO CARTAZ SOBRE A PAZ DE LIONS CLUBS 

INTERNATIONAL 

O Concurso de Cartaz sobre a Paz foi criado em 1988 para dar aos jovens a 

oportunidade de criativamente expressar seus sentimentos sobre a paz mundial e 

compartilhar suas visões com o mundo. Cerca de 350.000 crianças de mais de 65 

países participam anualmente deste concurso. Os Lions clubes patrocinam o 

concurso, para crianças de 11 a 13 anos, em escolas locais ou em grupos organizados 

de jovens como escoteiros, bandeirantes. A participação no concurso dá aos Leões a 

oportunidade de interação com os jovens em suas comunidades dando-lhes a noção 

de compreensão internacional assim como é um veículo de propaganda positiva para 

os seus Lions clubes.  

JULGAMENTO: todos os anos um tema é escolhido para inspirar a 

imaginação das crianças. A representação do tema, o valor artístico e a originalidade 

são os três aspectos considerados em todos os níveis de julgamento. Para cada 

concurso que um clube patrocinar, um vencedor será escolhido para avançar à 

competição do distrito. Em nível de distrito, um cartaz será escolhido para avançar 

ao conselho do distrito múltiplo. O distrito múltiplo então escolherá um cartaz para 

enviar à sede internacional para concorrer na competição internacional. No nível 

internacional, representantes das comunidades artísticas, de jovens, educativas e 

imprensa de Chicago, EUA, atuam como juízes que escolherão os 23 cartazes 

vencedores do prêmio de mérito e vencedor do grande prêmio.  

PRÊMIOS: o vencedor do grande prêmio ganhará uma viagem para 

participar da cerimônia especial de entrega de prêmios no Dia do Lions com as 

Nações Unidas (sujeito à mudança). Na cerimônia, o vencedor receberá um prêmio 

em dinheiro de US$ 5.000 (ou equivalente na moeda do seu país) e um prêmio 

objeto. Duas pessoas da família do vencedor (sendo um deles o pai/mãe ou tutor 

legal) e o presidente do Lions clube patrocinador ou sócio Leão (indicado pelo 

presidente do clube) acompanharão o vencedor à cerimônia de premiação. Esta 

cerimônia está programada para março. Os 23 vencedores do prêmio de mérito 

receberão, cada um, prêmio em dinheiro de US$ 500 (ou equivalente na moeda local) 

e um certificado de realização. Além disso, durante o ano, seus cartazes serão 



 
 

 

exibidos ao público em diferentes localidades, inclusive na convenção internacional. 

Nota: Clubes, distritos e distritos múltiplos poderão dar prêmios em nível local. 

Certificados de Honra ao Mérito (PPC 790) poderão ser baixados para imprimir 

diretamente da seção Cartaz sobre a Paz do site de LCI (www.lionsclubs.org) ou 

pedidos ao Departamento de Relações Públicas da Sede Internacional.  

REGRAS E CONDIÇÕES DO CONCURSO DE CARTAZ SOBRE A 

PAZ: clubes, distritos e distritos múltiplos devem se certificar de que o seu cartaz 

vencedor obedeceu a todas as regras e condições deste concurso antes de 

encaminhá-lo ao próximo nível da competição. Cartazes que não seguirem as regras 

e condições abaixo estarão desqualificados:  

Somente um Lions clube pode patrocinar o concurso numa escola(s) local(s) 

ou grupo(s) juvenil(s) organizado(s) ou patrocinado(s), como os dos programas da 

Associação Cristã de Moços, clubes de rapazes e moças, escoteiros etc.   

Um Leo clube pode patrocinar o concurso através do seu Lions clube patrocinador. 

Nota:  

Grupos de jovens patrocinados pelos Leões, como Leo clubes ou unidades de 

escotismo, não se qualificam para participar do concurso. Contudo, membros 

individuais destes grupos (como Leos ou escoteiros) poderão participar se o 

concurso for realizado em sua escola ou em outro grupo juvenil.  

O concurso está aberto aos estudantes com 11,12 ou 13 anos completos em 15 

de novembro. As datas de nascimento consideradas válidas estão listadas no kit do 

concurso.  

O tema do concurso varia anualmente e é indicado no kit do concurso.  

Os cartazes não podem ter dimensões inferiores a 33 por 50 centímetros ou 

superiores a 50 a 60 centímetros. O cartaz não poderá ser montado ou emoldurado.  

Cada estudante só pode participar com um cartaz e cada cartaz deverá ser da 

autoria de um só estudante.  

O cartaz deverá ser criação original e individual do estudante. Não serão 

aceitas fotocópias ou qualquer forma de reprodução.  



 
 

 

A técnica de confecção é livre. Os cartazes desenhados com giz, carvão ou 

pastel deverão ser selados com substância fixadora para que não manchem. Não 

plastifique o cartaz.  

Os cartazes em três dimensões não serão aceitos. Nada pode ser colado, 

grampeado ou afixado de qualquer forma ao cartaz.  

O uso de números ou palavras em qualquer idioma no cartaz não é permitido. 

As assinaturas ou iniciais dos artistas deverão ser apostas no verso do cartaz.  

Os cartazes devem ser feitos em material flexível que possa ser enrolado e 

colocado em tubo para remessa pelo correio. Não dobre o cartaz. Os participantes 

assumem a responsabilidade pelos cartazes extraviados, enviados com atraso, a 

outros endereços ou endereços ilegíveis. Os cartazes enviados com postagem 

insuficiente serão desqualificados. Lions Clubs International não é responsável por 

cartazes danificados, destruídos ou perdidos durante o processo de julgamento. Não 

se farão notificações de recebimento de cartazes.  

Os cartazes não serão devolvidos; todos os cartazes tornar-se-ão propriedade 

de Lions Clubs International assim que forem recebidos. As imagens do Concurso do 

Cartaz sobre a Paz não podem ser usadas sem expressa autorização por escrito de 

Lions Clubs International.  

Considerando a oportunidade de participar do concurso do Cartaz sobre a 

Paz, os participantes concordam em permitir a Lions Clubs International o uso de 

seus nomes e fotografias para fins promocionais. Além disto, o vencedor do grande 

prêmio, dois membros de sua família (sendo um deles um dos pais ou o tutor legal) e 

o presidente do Lions clube patrocinador ou um sócio (nomeado pelo presidente do 

clube) devem comparecer à cerimônia de premiação no Dia do Lions com as Nações 

Unidas (sujeito a mudança).  

O vencedor do grande prêmio não poderá receber outros prêmios em futuros 

Concursos do Cartaz sobre a Paz patrocinados por Lions Clubs International.  

Ao candidatar-se, os participantes concordam em observar e cumprir estas 

regras e as decisões dos juízes e de Lions Clubs International. Lions Clubs 

International poderá cancelar este concurso a qualquer momento, independente de 

notificação. O concurso é nulo onde houver proibição, impostos ou restrições legais.  



 
 

 

SIMBOLOGIAS LEONÍSTICAS 

 

Na convenção de 1919, o jovem 
advogado Halsted Ritter, de Denver, Colorado, 
pediu permissão para falar. "O nome Lions dá ideia 
não só de fraternidade, companheirismo, força de caráter 
e propósito, mas, acima de tudo, a combinação das letras 
L-I-O-N-S transmite ao país um verdadeiro significado 
de cidadania: liberdade, inteligência, e segurança 
da nossa nação (Liberty, Intelligence, Our 
Nation’s Safety)”, definindo o acróstico leonístico.  
  

No Brasil, Logo após a fundação do Clube Mater do Rio de 
Janeiro, em 16 de abril de 1952, o acróstico era "Liberdade, Entendimento, 
Organização, Nacionalidade, Esforço e Serviço".  
  Havia sido retirado das letras que formam a palavra LEONES, em espanhol e 
vigorou até 08 de agosto de 1952, quando foi substituído por “Liberdade, 
Inteligência, Ordem, Nacionalidade e Serviço".  
           Durante o CNG 97/98, realizado em 27 de maio de 1998, em Belo Horizonte, 
o Colegiado do Conselho aprovou, por maioria, moção apresentada pelo LC São 
Paulo Jardim Paulista, de autoria do PDG José Gilberto Ribeiro Ratto, alterando o 
significado das letras "I" e "N" do acróstico da palavra LIONS. Sua moção 
procurou adequar os enunciados para que os mesmos representassem conceitos 
interpretados pela expressão da linguagem e cultura do povo brasileiro, sem se 
afastar dos mandamentos filosóficos do leonísmo.  

        Em conformidade com a proposição apresentada e editada como Resolução do 

CNG, as palavras "Inteligência" e "Nacionalidade" foram substituídas por 

"IGUALDADE" e "NACIONALISMO". Desde então, "Liberdade, Igualdade, 
Ordem, Nacionalismo e Serviço" é o acróstico oficial do LIONS no Brasil. No 

Brasil este slogan foi traduzido como LIBERDADE, IGUALDADE, ORDEM, 

NACIONALISMO E SERVIÇO.  

  A edição de janeiro de 1931 da Revista THE LION trazia a seguinte 

interpretação do nome da Associação: “Nosso nome não foi escolhido 
aleatoriamente, nem foi fabricado.  

Desde tempos remotos, o leão tem sido símbolo de tudo o que era bom e, 
devido a esse simbolismo, o nome foi escolhido. Quatro qualidades notáveis 
(coragem, força, atitude e fidelidade) estão muito relacionadas com a adoção 

desse nome. A última delas, fidelidade, tem um significado profundo e peculiar 
para todos os Leões. O leão tem sido um símbolo de fidelidade em todas as 

horas e entre todas as nações, antigas e modernas. Ele significa lealdade a um 
amigo, a um princípio, a uma obrigação e a uma confiança.” 

 



 
 

 

O EMBLEMA 

 

 

O emblema consiste em uma letra “L” dourada em uma área circular. Ao redor, 
há uma área circular com o perfil de dois Leões olhando para o centro. A palavra 
“Lions” aparece na parte superior e “International” na parte inferior. Os Leões olham 
para o passado e para o futuro, mostrando orgulho de suas tradições e confiança no 
futuro.  
 

 A palavra “Leonismo” identifica o movimento fundado por Melvin Jones 
destinado a promover, pelo serviço desinteressado, melhorias no âmbito do 
município, do país e de todo o mundo, através do companheirismo, da amizade e 
da compreensão mútua entre seus associados.  
 

 “We Serve” (“Nós Servimos”) é o lema adotado desde 
1954, resultado de um Concurso Internacional que envolveu 
todos  os522.000 associados de todo o mundo na época. 
  De acordo com o formulário de inscrição do concurso, o 
lema deveria ser "duradouro", "de caráter internacional" e 
"facilmente traduzível". Os Leões podiam apresentar tantos 
lemas quanto quisessem, mas cada um podia ser composto de 
no máximo de cinco palavras. 
O Leão canadense D.A. Stevenson, de Font Hill, Ontário, foi 
declarado o vencedor, visto que a sua inscrição tinha o 

carimbo postal com a data mais antiga. O lema que ele enviou tinha duas palavras 
simples: “We Serve”. 

AS CORES 

As cores oficiais da Associação Internacional de Lions Clube, estatutariamente, são o roxo (que 

representa a majestade, a realeza, a lealdade para com os amigos e para consigo mesmo e a 

integridade e pensamentos e sentimentos) e o amarelo-ouro (que significa a pureza, a 

sinceridade nas intenções, liberalismo no julgamento, pureza no viver, generosidade no 

pensamento e no sentimento como também contribuições e na caridade para o próximo) Por 

dificuldades linguísticas de versão e tradução cores citadas no diploma legal no original inglês são 

"purple and gold" (púrpura e ouro).   Na impossibilidade de se especificar as cores pelo nome ou 

numero na  escala PMS (Pantone Matching System - sistema de cores usado por gráficas para a 

impressão de cores especiais), o roxo é substituído pelo azul marinho escuro. 

 



 
 

 

                                        
 

 

O pin, com o logotipo da Associação, é um identificador universal. Usá-lo 
demonstra que você faz parte de um grupo de homens e mulheres escolhidos na 
sua comunidade por seu diferencial, seu serviço e ética.  Usar o “pin” do Lions é 
motivo de orgulho, não de ostentação.  É o símbolo da ajuda mútua, da amizade, 
do respeito ao cidadão e ao nacionalismo. 
Pin é uma palavra inglesa que significa alfinete, broche.  Durante sua vida 
leonística, o associado pode receber muitos “pins” comemorativos ou 
alusivos ao  reconhecimento  por  suas atividades no movimento.  
 
 

 

 

 

 
 

CARTA CONSTITUTIVA 

 

  



 
 

 

 

     A Carta Constitutiva é um documento expedido pelo Lions 
Internacional que oficializa um novo Lions Clube. É como se fosse a 
“certidão de nascimento” do Clube e é outorgado pelo Presidente 
Internacional com os nomes de todos os sócios fundadores.  

 Quando um Lions Clube fica impossibilitado de funcionar devidamente, o 

Governador de Distrito poderá recomendar a Associação Internacional de Lions 

Clubes que esse Clube seja colocado em “status quo”, que 

significa uma suspensão temporária da Carta Constitutiva 

do Clube.  

O sino e o martelo (também chamado por 
“malhete”) representam a autoridade do Presidente 
do Clube ou de uma reunião específica. O toque do 
sino significa que todos na reunião devem manter o 
silêncio e retomar a atenção para a figura do 
Presidente. Ninguém, a não ser o Presidente, pode 
usar este símbolo leonístico.  

 O colar (também chamado de “medalhão”) do Mestre de 

Cerimônias é outro símbolo leonístico muito importante. Ele representa a 

delegação da autoridade do Presidente a um Companheiro ou Companheira 

que irá dirigir os trabalhos da reunião.   

 

 

 
  

  

  



 
 

 

                       O estandarte é o símbolo dedicado ao Clube e sua principal 

identificação. É feito de tecido roxo/azul, com o emblema do Lions no centro. 

Abaixo do logotipo, há a inscrição do nome do Clube, seu Distrito e a data de sua 

fundação. Alguns Clubes colocam em seus estandartes as premiações que recebe, em 

forma de “patchs” bordados, valorizando a participação do Clube nos eventos, 

programas e atividades leonísticas.  

  

 

A bandeira do Lions, branca com 

o logotipo estampado no centro, 

deve estar presente em todas as 

reuniões de origem leonística, 

fazendo parte da panóplia onde também estará a 

Bandeira Nacional. 

 

ORAÇÃO INICIAL 

 

Também  chamada de “Invocação a Deus”) e Oração Final fazem parte do 

protocolo leonístico e são lidas em todas as reuniões. Cada Clube ou Distrito pode 

personalizar suas orações, de acordo com o critério estabelecido pelo próprio Clube 

ou pela Governadoria do Distrito, ou ainda de acordo com a ocasião em que essas 

orações estão sendo lidas. É importante ressaltar que seja evidenciado o caráter 

ecumênico dessas orações, sem prestigiar uma ou outra religião em especial. A 

“Oração Inicial” foi aprovada pela Resolução do CNG nº 462-81/83 e 

recomendada na Convenção Nacional de Lions Clubes realizada em Camboriú, SC, 

em 1982.   

  



 
 

 

"Senhor, nós Lhe agradecemos por estarmos aqui reunidos  
para nos conhecermos melhor e, assim, poder servir aos nossos 

semelhantes.  
Dai-nos, Senhor, a humildade, a sabedoria e a força 

necessárias para cumprir nossos deveres, com 
entusiasmo e tenacidade. Dai-nos, Senhor, a 

bondade e a tolerância,  
para respeitar a opinião dos demais e alimentar a aspiração de todos para 

servir a humanidade.  
Protegei, Senhor, nossa grande família leonística, que trabalha 
hoje e sempre pelo culto da amizade, do amor ao próximo e do 

serviço desinteressado.  
Bendizei, Senhor, o nosso 

trabalho. 
 Assim seja.”  

Após sua leitura, protocolarmente também se entoa a primeira estrofe e o 

estribilho do Hino à Bandeira, resgatando a identidade cívica dos participantes.  

  

A “Oração Final” tem o seguinte texto:  

  

“Agradecemos, Senhor, a Sua presença neste nosso encontro. 
Que o partilhar de hoje seja para com todos nós 

o alimento de nossa união e a promessa de servirmos mais e melhor 
amanhã. 

Pedimos ainda, Senhor, que faças com que cada 
um de nós se esforce para estar aqui novamente 
no próximo encontro, evitando dar aos demais 
a tristeza de uma ausência. Obrigado, Senhor!” 

 

          Há ainda a leitura da “Oração pelo Brasil” e do “Compromisso Leonístico”.  

Não são obrigatórios protocolarmente, mas sua leitura è incentivada por 

algumas Governadorias, liderança e dirigentes. A “Oração Pelo Brasil” foi 

publicada pela Comissão Nacional de Moral e Civismo do Ministério da Educação e 

Cultura, e introduzida no leonismo brasileiro em julho de 2010, de acordo com as 

resoluções conjuntas dos Distritos Múltiplos LA, LB, LC e LD, apresentadas em 

reunião realizada em Maceió:  

  

"Ó Deus onipotente, princípio e fim de todas as coisas,  
infundi em nós, brasileiros, o amor ao próximo, ao estudo e ao 

trabalho, para que façamos da nossa pátria uma terra de amor, de 
paz, de ordem e de grandeza.  



 
 

 

Velai, Senhor, pelos destinos do 
Brasil! Assim seja.”  

COMPROMISSO LEONÍSTICO 

“Prometo ser fiel ao meu país e leal à causa da paz mundial.  
Acredito nos ideais leonísticos estabelecidos no Código de Ética da 

Associação. Orgulho-me de ser Leão dedicando-me à causa do serviço 
ao próximo.”  

 

INSTRUÇÃO LEONÍSTICA 

 Também chamada de "5 minutos de Leonismo", é um 

momento destinado à reflexão e aprimoramento dos 

conhecimentos leonísticos dos associados, feita em curto 

espaço de tempo, nas reuniões ordinárias dos Clubes e 

compila artigos, notícias, informações e definições para 

ajudar a todos os membros do Lions Clube a conhecer 

melhor o movimento.            

A Instrução Leonística é uma das determinações do 

Lions Internacional e, por isso, deve ser proferida em todas as Assembleias, 

ordinárias e festivas, e só poderá ser suprimida quando da visita oficial do 

Governador do Distrito, por sua fala já ser considerada a Instrução Leonística 

representativa da Associação.  

Nas demais Assembleias, a responsabilidade pela Instrução Leonística deve ficar 

a cargo de um CL ou CaL do próprio Clube, designado com antecedência pelo 

Presidente. A Instrução Leonística deve ser revestida de simplicidade, mas ligada a 

fatos atuais ou históricos do Leonismo e sua relação com a comunidade, local e 

nacional, tornando-se uma ferramenta de motivação para que CCLL, CCaLL e 

DDMM estejam sempre contagiados com a filosofia do 

movimento.  

                                 

                        “URRO LEONÍSTICO”  

É uma simbologia de boas vindas e deve ser feita de forma 

alegre, espontânea, acompanhada por uma salva de palmas e 

sem qualquer conotação pejorativa. Apesar de se assemelhar a uma vaia, o que 

não é sua intenção, o urro leonístico é um dos mais fortes símbolos do Lions 

Clube e deveria ser repetido em outras ocasiões, não só na posse de novos 

Associados. A gente devia “rugir” muito mais.  



 
 

 

FORMAS DE TRATAMENTO 

CL (Companheiro Leão), CaL (Companheira Leão) e DM (Domadora) são 

algumas das abreviaturas simbólicas usadas no movimento. Apesar de abreviada, a 

leitura deve ser feita por completo, e não como “ceéle” Fulano de Tal ou “deême” 

Cicrana de Tal.   

   O tratamento Companheiro Leão é brasileiro e usado apenas no nosso país.  

No exterior, o tratamento é simplesmente Leão (ou Lion). Para evitar conotações 

políticas, muitos países da América Central e do Sul estão abolindo o termo 

“Companheiro”. Alguns países acolhem o tratamento da formação acadêmica 

(professor, doutor). Da mesma forma, Domadora é um termo usado apenas no 

Brasil. O termo foi instituído por Armando Fajardo em maio de 1952, logo após a 

fundação do Leonismo, para substituir a expressão Leona, em uso nos Clubes de 

idioma espanhol.   

 

POR QUE A MAIORIA DAS ABREVIATURAS É EM INGLÊS? 

 

Pela necessidade de atender uma padronização internacional.  Durante muitos 

anos, o Distrito Múltiplo LC era o único que utilizava as abreviaturas em português 

(Ex-Governador de Distrito, por exemplo, era EGD e não PDG). Com isso, muita 

documentação enviada para a sede do LCI não era “entendida”, várias retornavam 

aos remetentes pedindo “correção”, o que, inevitavelmente, gerava confusão, perda 

de tempo e custos desnecessários. Em maio de 2010, durante a XI Convenção do 

Distrito Múltiplo LC, realizada em Guarapari/ES, as abreviaturas oficiais foram 

aprovadas e seu uso passou a ser novamente recomendado pelos Governadores dos 

Distritos.  

  

Assim como no movimento leonístico só nos tratamos por “VOCÊ”, 

independente de sua idade e formação acadêmica, não se usa o termo 

“autoridade” e sim “liderança” e “dirigente” em todos os níveis da 

Associação.  

 

Os plurais também são abreviados: CCLL (Companheiros Leão), CCaLL 

(Companheiras Leão), DDMM (Domadoras). O tratamento dado aos 

associados que assumem cargos no leonismo é “DIRIGENTE” ou 

“LIDERANÇA”. Nunca use o termo “autoridade leonística”.  

 

  



 
 

 

 LC  Lions Clube/s (Lions Clubs)  

LCI  Lions Clubes Internacional (Lions Clubs International)  

LCIF  Fundação Internacional de Lions Clubes (Lions Clubs International 

Foundation)  

AL  Ano Leonístico (compreendido de 1º de julho a 30 de junho)  
 RCCGD Reunião do Comitê Consultivo do Governador de Distrito  

CCLEO  Companheiros/as Leo  
 FOLAC Fórum Leonístico da América Latina e Caribe  

RCGD  Reunião do Comitê do Gabinete Distrital  

CG  Conselho de Governadores (Council of Governors)  

DG  Governador do Distrito (District Governor)  

DGE  Governador do Distrito Eleito (District Governor Elect)  

1stVDG  Primeiro Vice-Governador do Distrito (First Vice District Governor)  

 2ndVDG Segundo Vice-Governador do Distrito (Second Vice District Governor)  

AA  Acompanhante Adulto (do/a DG ou VDG) (Adult Attendant)  

IPDG  Ex- Governador Imediato do Distrito (Immediate Past District 

Governor)  

PDG  Ex- Governador do Distrito (Past District Governor)  
 IVP Vice-Presidente Internacional (International Vice-President - 1st, 2nd, 3rd)  

IP  Presidente Internacional (International President)  

IPIP  Ex-Presidente Internacional Imediato (Immediate Past International 

President)  

PIP  Ex-Presidente Internacional (Past International President)  

ID  Diretor Internacional (International Director)  

IPID  Ex-Diretor Internacional Imediato (Immediate Past International 

Director)  
 PID Ex-Diretor Internacional (Past International Director)  

CC  Presidente Conselho Governadores (Chairperson Concil)  

IPCC  Ex-Presidente Imediato do Conselho de Governadores (Immediate 

Past Chairperson Concil)  

PCC  Ex-Presidente Conselho de Governadores (Past Chairperson Concil)  
 MJF Companheiro Melvin Jones (Melvin Jones Fellow)  

PMJF  Companheiro Melvin Jones Progressivo (Progressive Melvin Jones 

Fellow)  
 DMLC Distrito Múltiplo L“C” (no Brasil pode ser também L”A”, L“B” ou L“D”)  

GAT  Equipe Global de Ação (Global Action Team)  

GMT  Equipe Global de Aumento de Associados (Global Membership Team)  

GLT  Equipe de Liderança Global (Global Leadership Team)  

GST  Equipe Global de Serviços (Global Service Team)  



 
 

 

CEP  Processo de Excelência de Clube (Club Excellence Process)  
 CLEO Companheiro/a Leo   

CCLEO  Companheiros/as Leo  
 FOLAC Fórum Leonístico da América Latina e Caribe  
 

COMPANHEIRO MELVIN JONES 

 

O “Companheiro de Melvin Jones” (Melvin Jones Fellow) é a mais alta homenagem da 

Fundação Lions Internacional. Criado em 1973, este título leva o nome do fundador do 

Lions Clube e foi estabelecido para homenagear a dedicação de uma pessoa ao serviço 

              

humanitário.     O Título Melvin Jones não é um “prêmio” por que não é necessária nenhuma 

disputa para merecê-lo.     É uma honraria que não se compra.    Qualquer Clube pode 

participar desse programa doando US$ 1.000 à Fundação Internacional de Lions  Clubes e 

homenageando um associado ou outra pessoa que, mesmo não sendo do movimento leonístico, 

reconhecidamente realiza serviços em prol da comunidade. O homenageado recebe uma placa 

de madeira e um pin personalizado. As doações provenientes dos Companheiros de Melvin 

Jones são responsáveis por 70% da receita anual da Fundação.  

 

E POR FALAR EM FUNDAÇÃO INTERNACIONAL DE LIONS 

CLUBES... 

 

             

Braço filantrópico da Associação 

Internacional de Lions 

Clubes, a LCIF - Lions Clubs 

International Foundation fornece subsídios para auxiliar os Distritos  e  Clubes   

do Lions  em todo o mundo a desenvolverem e implementarem projetos 

humanitários em larga escala. Esses subsídios humanitários ajudam os Leões a 



 
 

 

ampliarem o alcance e aumentarem o impacto junto às comunidades locais e 

globais para atender ainda mais pessoas necessitadas em todo o mundo.  Milhões 

de pessoas já se beneficiaram. Para conhecer mais, 

acesse http://www.lcif.org/ 

 

Quando um Companheiro de Melvin Jones estende 

seu compromisso com a LCIF, além da contribuição 

inicial de US$ 1.000, é reconhecido como 

“Companheiro de Melvin Jones Progressivo” 

(PMJF). A cada nova doação de U$ 1.000, o 

“Companheiro de Melvin Jones Progressivo” recebe 

um pin com um brilhante, distintivo exclusivo para 

cada nível de doação.  

Após um total de US$ 100.000 em contribuições, os doadores se tornam 

Parceiros Humanitários.     

Além disso, todo associado de Lions Clube pode colaborar com a Fundação na 

categoria de Associado Contribuinte, com doações usadas para apoiar os 

programas de subsídios humanitários. O programa de Associado Contribuinte é 

anual e reconhece com distintivos de lapela identificando o ano fiscal no qual a 

doação foi feita. São três níveis de apoio: para doações de US$ 20, um pin em 

bronze; para doações de US$ 50, um pin em prata; e para doações de US$ 100, 

um pin banhado em ouro.   

 

  

Quando todos os associados de um Clube participam desse programa, o Clube 

recebe um emblema de estandarte de 100% de Apoio. Os Leões do mundo 

inteiro estão unidos no espírito de levar consolo e esperança aos mais 

necessitados. Graças à LCIF - Fundação de Lions Clubs International, mais de 

1,4 milhão de Leões em 214 países podem transformar a compaixão em ação. 

Sendo a organização caritativa oficial de Lions Clubs International, LCIF já 
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outorgou mais de 12.701 subsídios, totalizando mais de US$950 milhões desde a 

sua fundação em 1968. A generosidade dos Leões foi o principal motivo desta 

receita. Porém, ainda há muitas pessoas que precisam da nossa ajuda. Cada 

doação é importante para cumprirmos a missão de LCIF. Quando se faz uma 

doação para LCIF, a contribuição faz a diferença nas vidas dos menos 

privilegiados, e são fundamentais para causar impactos positivos:  

• Prevenção da perda grave da visão para mais de 30 milhões de pessoas  

• Fornecimento de exames oftalmológicos para mais de 350.000 atletas das 

Olimpíadas Especiais de 85 países;  

• Engajamento de mais de 13 milhões de estudantes no programa de 

desenvolvimento juvenil Lions Quest;  

• Construção e ampliação de 660 hospitais/clínicas/enfermarias oftalmológicas.  

• Treinamento de 681.000 especialistas oftalmológicos;  

• Realização de mais de 20 milhões de exames oftalmológicos em crianças por 

meio do programa Sight for Kids;  

• Mobilização de mais de US$415 milhões por meio de duas campanhas de 

angariação dedicadas ao programa SightFirst; além da ajuda imediata às 

catástrofes naturais, oferecendo ajuda e apoio com os fundos e subsídios de ajuda 

a vítimas de desastres para auxiliar nas necessidades mais urgentes. Nos últimos 

10 anos a Fundação já conseguiu conceder um total de mais de US$ 100 milhões 

em fundos de ajuda a vítimas de desastres.  

 

A MULHER NO LEONISMO 

Desde os primeiros passos de Melvin Jones, em 1913, para a fundação do Lions, 

ele foi auxiliado por sua esposa Rose Amanda Freeman, que assim marcava a 

presença da mulher no Lions.  

Em outubro de 1917, durante a 1ª Convenção de Lions realizada em Dallas, 

Texas, foi aprovado o ingresso da mulher como sócia. Compareceram 36 

Delegados e o Presidente era William P. Woods. Na 2ª Convenção, realizada em 

agosto de 1918, em Saint Louis, Missouri, a resolução da Convenção anterior foi 

revogada, suspendendo o ingresso da mulher como associada.       

Em 1920, foi fundado o primeiro Clube das esposas dos associados do LC de 

Quincy, denominado Lioness Club of Quincy (Illinois), com o objetivo de ajudar e 

colaborar com Lions Clube daquela cidade. Foi eleita Presidente Lois Dudley. 



 
 

 

Esse Lioness Clube não tinha qualquer relacionamento administrativo com a 

Associação de Lions Clubes.  

Em junho de 1925, durante a 9ª Convenção, realizada em Cedar Point, Ohio, sob 

a presidência do canadense Harry A. Newmann foi outorgado a Helen Keller, o 

titulo de Sócia-Honorária de Lions Internacional, tornando-a assim a primeira 

mulher a ser sócia. Na mesma ocasião a distinção foi estendida para Ann Sullivan 

Macy, professora e orientadora de Helen Keller.  

Em 24 de dezembro de 1975 foi fundado o Lioness Club de Mount Pleasant, no 

estado de Carolina    do Norte, nos Estados Unidos, constituído unicamente por 

mulheres.  A primeira Companheira Melvin Jones foi Betty Schweiss, do 

Lioness Club de Fox-Lake, Illinois.  

Em 26 de setembro de 1977, apadrinhado pelo Lions Clube do Rio de Janeiro-

Mater Clube,  foi fundado o Lioness Clube do Rio de Janeiro, presidido por 

Dolores Matheus. No AL 1976/1977 o Presidente Internacional CL João 

Fernando Sobral, apresentou à Diretoria Internacional, proposta para o ingresso 

da mulher como sócia. A proposta foi rejeitada no Comitê.   

No AL 1986/1987, durante a 70º Convenção Internacional, realizada em Taipei, 

Taiwan, sendo Presidente  

Stan A. Akestann, com o quorum de 77% dos votos dos Delegados, foi aprovado 

o ingresso da mulher no Lions. Em 4 de julho do mesmo ano, Maria Nydia 

Manzano de Freitas foi a primeira mulher a ingressar como sócia num Clube 

brasileiro, apadrinhada pelo CL Salvador Sindona Filho, do Lions Clube de Assis, 

em São Paulo.  

A primeira Governadora do mundo foi Louise Colombani, do LC Bastia 

Kalliste, da cidade de Bastia, França, Distrito 103-CC, Governadora no AL 1991-

1992.   No Brasil não houve a primeira Governadora, mas sim as quatro 

primeiras Governadoras no AL 1995/1996: CaL Maria Seleneh S. Moreira 

Pires (Distrito L 2 - Salvador/BA), CaL Tereza Costa e Silva (Distrito L 3 - 

Rio de Janeiro/RJ), CaL Maria Letícia Barros Gonçalves (Distrito L 5 - 

Campinas/SP) e CaL Wilma Barros Barreto (Distrito L 14 - Aracaju/SE).  

A primeira Governadora na América do Sul foi Mireyam de Noguera, LC 

Lambare, Distrito M, Paraguai, Governadora no AL 1993/1994.  No período de 

1995/1996 a 2005/2006, trinta e sete Companheiras Leão foram Governadoras 

de Distrito no Brasil. A primeira Diretora Internacional foi Nilofer Bakhtiar, de 

Rawalpindi, Paquistão, no AL 1999/2000. A primeira Presidente do Conselho de 

Governadores no Mundo foi Judy Grant, do Canadá, Distrito A-5, no AL 

1993/1994. No Brasil, a primeira Presidente do Conselho de Governadores foi a 

CaL Maria Rosilene Mestre Medeiros, do Distrito LB 4, AL 2003/2004.  

A designação “Companheira Leão” foi aprovada durante a 36ª Convenção 

Nacional realizada em 1989, em Belo Horizonte, quando houve um plebiscito 



 
 

 

para a escolha do nome da associada do Lions. Na 38ª Convenção, em Porto 

Alegre, foi ratificada a escolha que passou a vigorar desde então.  

O mês da Domadora é celebrado em setembro, após moção proposta pelo LC São 

Paulo Indianópolis e aprovada na 8ª Convenção Nacional realizada em Porto 

Alegre. Posteriormente, por decisão do Conselho Nacional de Governadores do 

Distrito Múltiplo L no AL 1997/1998, passou a ser denominado "Mês da 

Domadora e da Mulher no Leonismo".  

O primeiro Lions Clube constituído apenas por mulheres foi fundado em 25 de 

setembro de 1989: Lions Clube de Juiz de Fora Novo Horizonte, em Minas 

Gerais.  

  

HELEN KELLER 
                                         

                   Helen Adams Keller nasceu no Alabama, 

EUA, em 27 de junho de 1880 e foi um dos maiores 

exemplos de que as deficiências sensoriais não impedem 

a obtenção do sucesso. Triplamente deficiente, ficou 

cega e surda aos dezoito meses de idade. Aos sete anos, 

iniciou uma convivência com a professora Anne 

Sullivan e, a partir daí, começou a superar todos os 

obstáculos, tornando-se uma das mais notáveis personalidades do nosso século. 

Em 1904 graduou-se bacharel em filosofia pelo Radcliffe College.  Sua atividade 

foi marcada ao longo da vida com títulos e diplomas honorários de diversas 

instituições, como a Universidade de Harvard e Universidades da Escócia, 

Alemanha, Índia e África do Sul. Em 1952 foi agraciada com o título de Cavaleiro 

da  Legião de Honra da França.    

  

Foi também condecorada com a 

Ordem do Cruzeiro do Sul, no 

Brasil, e com a do Tesouro Sagrado, 

no Japão.   

Membro honorário de várias 

sociedades científicas e 
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organizações filantrópicas nos cinco continentes destacou-se também como 

célebre escritora e conferencista, desenvolvendo um extenso trabalho em favor 

das pessoas portadoras de deficiências.  

------------------------------------------------------------------------------------------ 
----------------------------------------------------------------------------------------- 
----------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 

LEO CLUBE 

  

LEOs Clubes são grupos de serviços 

voluntários juvenis, patrocinados por 

Lions Clubes locais, sob a estrutura da 

Associação Internacional de Lions 

Clubes, sendo compostos por jovens 

com faixa etária de 12 a 30 anos. Existem em mais de 139 países, reunindo 

atualmente mais de 144 mil jovens. Realizam atividades em prol da cultura e 

cidadania, com o  objetivo de oferecer aos jovens uma oportunidade de 

desenvolvimento e contribuição, individual e coletiva, como membros 

responsáveis da comunidade local, nacional e internacional, por meio de novas 

amizades e obtendo uma melhor compreensão humana, ampliando seus 

conhecimentos e horizontes através da dedicação ao serviço desinteressado.  

O primeiro LEO Clube foi fundado em 5 de dezembro de 1957, por Jim Graver e 

William Ernst, associados do  Lions Clube de Glenside, na  Pensilvânia, e era 

composto por 35 adolescentes do time de baseball da Abington High School, 

onde Graver era treinador.  Hoje, o Programa LEO Clube é mais forte do que 

nunca. O serviço comunitário continua a ser a base de todas as atividades.  

Jovens associados ao LEO Clube gostam de servir seus vizinhos e acompanhar os 

resultados positivos desses trabalhos, tendo como mote as palavras Liderança, 

Experiência e Oportunidade.  
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Há dois módulos de LEO Clubes: LEO Clube Alfa, para jovens 

entre 12 a 18 anos de idade, visando o desenvolvimento pessoal e 

social dos adolescentes e pré-adolescentes.  

    

O LEO Clube Ômega é destinado para jovens entre 18 a 30 

anos de idade e tem como objetivo o desenvolvimento pessoal e 

profissional dos jovens adultos.  

Ambos são baseados na comunidade ou na instituição de ensino, 

e todos devem ser patrocinados por um Lions Clube local. No LEO Clube 

baseado na  comunidade, seus associados moram no mesmo bairro, 

comunidade ou região dentro da cidade. O LEO Clube baseado na instituição 

de ensino tem seus associados matriculados na mesma escola ou faculdade e 

devem obter permissão da entidade de ensino para exercitar suas atividades.  

------------------------------------------------------------------------------------------ 

------------------------------------------------------------------------------------------ 

----------------------------------------------------------------------------------------- 

 

PROGRAMA LIONS QUEST 

  

Desde sua fundação há mais de cinco décadas, a 

Lions Club International Foundation - LCIF - 

assumiu o compromisso de ajudar crianças e 

jovens carentes no mundo todo. São atendidos 

milhares de jovens todos os dias por meio de uma variedade de programas que 

os ajudam a aproveitar a infância e a se tornarem adultos bem-sucedidos. Um 

desses programas é o Lions Quest.  

Mais de 13 milhões de jovens aprenderam habilidades importantes para a vida 

por meio do Lions Quest, programa mais abrangente para jovens, que une a 

casa, a escola e a comunidade para cultivar jovens mais capazes e saudáveis por 

meio de atividades de desenvolvimento juvenil. Mais de 550.000 educadores já 
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foram treinados para implementar o programa, que estimula formação de caráter, 

aprendizado social e emocional, valores cívicos, prevenção da violência e do uso 

de drogas e educação sobre serviços voluntários.  O Lions trabalha em conjunto 

com as escolas para implementar o programa do ensino infantil ao ensino médio e 

frequentemente desenvolve parcerias com a comunidade em projetos de ensino 

sobre serviço voluntário, além de ajudar a aumentar as notas, mudar as atitudes e 

conceitos relacionados ao consumo de drogas e a comportamentos violentos e 

diminuir os registros de problemas disciplinares.  

 

ATITUDE, COMPORTAMENTO, REPRESENTATIVIDADE 

    

É preciso sempre lembrar que, quando representamos uma Associação como o 

Lions Internacional, somos avaliados de todos os ângulos possíveis: como nos 

apresentamos, o que falamos, como falamos, com quem andamos...  

  Somos constantemente observados, avaliados e, na maioria das vezes, a 

instituição que representamos (seja uma empresa, uma igreja, uma escola, um 

órgão de classe, uma associação) é avaliada junto com a gente. Muitas vezes, 

nossa fama “chega primeiro” e as pessoas avaliam a instituição pelo personagem 

que a representa. É uma avaliação natural e automática, impossível de não ser 

feita e acontece com todos os seres humanos.  

  Nossa apresentação pessoal é o nosso “cartão de visita”, nossa embalagem, a 

lembrança visual que os outros guardarão da gente (ou de quem representamos!).  

  Não se imagina um dirigente leonístico (Governador, Presidente, Assessor...) 

que se apresente de forma desleixada ou imprópria para a ocasião, considerado 

por muitos como falta de respeito ao Clube e seus associados. Também não se 

imagina uma liderança que tenha um comportamento duvidoso, antiético, 

desonesto e problemático nas relações sociais e profissionais.  

  

A primeira reunião do COMITÊ CONSULTIVO DO GOVERNADOR DE 

DISTRITO deve acontecer dentro de 90 dias após o encerramento da 

Convenção Internacional; a segunda reunião no mês de novembro; a terceira, 

no mês de fevereiro ou março. Uma quarta reunião pode ser realizada 30 dias 



 
 

 

antes da Convenção do Distrito Múltiplo como uma oportunidade para 

homenagear os dirigentes atuais ou passados do Distrito.  

PARA UMA REUNIÃO BEM SUCEDIDA:  

 

• Conheça o calendário de reuniões ordinárias de cada Clube de sua Divisão 

e selecione um dia em que todos os Clubes podem estar representados (se 

for necessário, faça consulta prévia com o Presidente de cada Clube).  

• Envie a convocação oficial da reunião com pelo menos 30 dias de 

antecedência.  

• Elabore uma pauta bem organizada, inclusive com distribuição de 

horários (e cumpra-os!) para a reunião e divulgue-a junto com a 

convocação.  

• Faça uma lista de verificação de tudo que será necessário para o encontro 

(papéis, canetas, apostilas, crachás, recursos audiovisuais, listas de 

presença, café, bolachas, documentos distritais e de LCI).  

• Antes de iniciar a reunião, nomeie um Secretário que irá redigir a ata do 

encontro.  

• Utilize crachás identificando e valorizando os participantes e, se puder, 

recursos audiovisuais.  

• Incentive a participação de todos que comparecerem.  

• Convide sempre um Assessor Distrital para falar de sua pasta.  

• Até dez dias após a reunião, envie cópia da ata a todos os Presidentes de 

Clube, juntamente com um resumo dos itens discutidos. Os Clubes podem 

usar estas informações nos seus boletins.  

  

PRIMEIRA REUNIÃO DO COMITÊ CONSULTIVO DO GOVERNADOR 
DE DISTRITO 

 

• As responsabilidades dos Presidentes e Secretários de Clube.  

• Metas dos Coordenadores de Divisão (e consequentemente dos Clubes) para o AL.  

• Objetivos do Clube para o ano, incluindo os do Governador do Distrito e do 

Coordenador de Divisão.  



 
 

 

• Programas de preparação de líderes. .  

• Plano de ação necessário para aumentar e conservar os Associados.  

• Finanças dos Clubes e a importância do cumprimento das obrigações financeiras para 

com o Distrito, Distrito Múltiplo e Internacional.  

• Desenvolvimento das Diretorias de Associados (em conjunto com ações 

GMT/GLT/GST)  Regras do Prêmio de Excelência de Presidentes de Clube.  

• A importância do envio pontual do Informe Mensal de Movimento de Associados.  

• Possibilidades da organização de novos Clubes.  

• Espaço para trocas de experiências – positivas e negativas – de cada Clube em sua 

administração.  

• Indicação de local (cidade ou Clube) para a realização da próxima reunião.  

  

SEGUNDA REUNIÃO DO COMITÊ CONSULTIVO DO GOVERNADOR 
DE DISTRITO 

 

• Análise do progresso dos objetivos e metas dos Presidentes de Clube.  

• As responsabilidades do padrinho em relação ao novo Associado.  

• Plano de ação necessário para aumentar e conservar os Associados.  

• Desenvolvimento das Diretorias de Associados (em conjunto com ações 

GMT/GLT/GST)  Finanças dos Clubes.  

• Relatar os resultados obtidos no tocante à fundação de novos Clubes e incentivar o 

comparecimento às solenidades de entrega da carta constitutiva de Clubes.  

• Indicação de local (cidade ou Clube) para a realização da próxima reunião.  

  

TERCEIRA REUNIÃO DO COMITÊ CONSULTIVO DO GOVERNADOR 
DE DISTRITO 

 
      .Preenchimento do formulário PU-101 (Formulário de Comunicação dos Dirigentes 

de Clube),  

      .Solenidades de posse dos novos dirigentes de Clube.  

• Escola para Dirigentes de Clubes.  

• Desenvolvimento das Diretorias de Associados (em conjunto com ações 

GMT/GLT/GST)  



 
 

 

•  Auditoria da contabilidade dos Clubes.  

• Seleção dos delegados e suplentes para as Convenções do Distrito, Distrito Múltiplo e 

Internacional.  

•  Programas de prêmios de Lions Clubs International e a necessidade de pedir aos 

Secretários que encaminhem prontamente à sede internacional as encomendas dos 

prêmios conquistados pelos Associados.   

  

COMO UM LÍDER MOTIVADOR, O PRESIDENTE DE DIVISÃO DEVE: 

 

• Reconhecer os esforços dos dirigentes de Clubes e oferecer-lhes ajuda.  

• Promover entusiasmo entre os Leões pelos projetos de serviço comunitários dos seus 

Clubes.  

• Incentivar os Associados a participarem dos eventos, conferências e treinamentos 

Distritais.  

• Incentivar os Associados a aceitarem desafios de liderança, identificando potenciais 

líderes.  

COMO UM LÍDER ORIENTADOR, O PRESIDENTE DE DIVISÃO DEVE: 

• Oferecer orientação e apoio aos Clubes.  

• Informar os Clubes dos recursos disponíveis na Associação e na comunidade.  

• Ouvir as preocupações dos Clubes.  

• Oferecer soluções conciliatórias aos desentendimentos e problemas.  

• Oferecer orientação aos Clubes frágeis e aos que estão em ‘status quo’.  

• Incentivar os Clubes fortes a fixar metas mais desafiadoras.  

  

COMO UM LÍDER COMUNICADOR, O PRESIDENTE DE DIVISÃO DEVE:  

• Informar os Clubes do Distrito sobre todos os eventos e oportunidades de treinamento.  

• Sugerir opções criativas para que os Clubes participem das atividades Distritais.  

• Informar os dirigentes Distritais das atividades dos Clubes.  

• Promover os propósitos da Associação Internacional de Lions Clubes.  

•  

 



 
 

 

H I N O S 

 

HINO NACIONAL BRASILEIRO 

 

Parte I 

Ouviram do Ipiranga as margens 
plácidas 
De um povo heróico o brado 
retumbante, 
E o sol da liberdade, em raios fúlgidos, 
Brilhou no céu da pátria nesse instante. 
Se o penhor dessa igualdade 
Conseguimos conquistar com braço 
forte, 
Em teu seio, ó liberdade, 
Desafia o nosso peito a própria morte! 
Ó Pátria amada, 
Idolatrada, 
Salve! Salve! 
Brasil, um sonho intenso, um raio 
vívido 
De amor e de esperança à terra desce, 
Se em teu formoso céu, risonho e 
límpido, 
A imagem do Cruzeiro resplandece. 
Gigante pela própria natureza, 
És belo, és forte, impávido colosso, 
E o teu futuro espelha essa grandeza. 
Terra adorada, 
Entre outras mil, 
És tu, Brasil, 
Ó Pátria amada! 
Dos filhos deste solo és mãe gentil, 
Pátria amada, 
Brasil! 

Parte II 

Deitado eternamente em berço esplêndido, 
Ao som do mar e à luz do céu profundo, 
Fulguras, ó Brasil, florão da América, 
Iluminado ao sol do Novo Mundo! 
Do que a terra, mais garrida, 
Teus risonhos, lindos campos têm mais 
flores; 
"Nossos bosques têm mais vida", 
"Nossa vida" no teu seio "mais amores." 
Ó Pátria amada, 
Idolatrada, 
Salve! Salve! 
Brasil, de amor eterno seja símbolo 
O lábaro que ostentas estrelado, 
E diga o verde-louro dessa flâmula 
- "Paz no futuro e glória no passado." 
Mas, se ergues da justiça a clava forte, 
Verás que um filho teu não foge à luta, 
Nem teme, quem te adora, a própria morte. 
Terra adorada, 
Entre outras mil, 
És tu, Brasil, 
Ó Pátria amada! 
Dos filhos deste solo és mãe gentil, 
Pátria amada, 
Brasil! 

Letra: Joaquim Osório Duque Estrada 
Música: Francisco Manuel da Silva 

HINO A BANDEIRA DO BRASIL 

Salve, lindo pendão da esperança! 

Salve, símbolo augusto da paz! 

Tua nobre presença à lembrança 

A grandeza da Pátria nos traz 

Recebe o afeto que se encerra 

Em nosso peito juvenil 

Querido símbolo da terra 

Da amada terra do Brasil! 



 
 

 

Em teu seio formoso retratas 

Este céu de puríssimo azul 

A verdura sem par destas matas 

E o esplendor do Cruzeiro do Sul 

Recebe o afeto que se encerra 

Em nosso peito juvenil 

Querido símbolo da terra 

Da amada terra do Brasil! 

Contemplando o teu vulto sagrado 

Compreendemos o nosso dever 

E o Brasil por seus filhos amado 

Poderoso e feliz há de ser! 

Recebe o afeto que se encerra 

Em nosso peito juvenil 

Querido símbolo da terra 

Da amada terra do Brasil! 

 

HINO DE MATO GROSSO  

Letra: Dom Francisco de Aquino Corrêa  

Música: Maestro Emílio Heine  

Limitando, qual novo colosso,  
O ocidente do imenso Brasil,   
Eis aqui, sempre em flor, Mato Grosso, Nosso berço glorioso e gentil!  

Eis a terra das minas faiscantes,  

Eldorado como outros não há,  
Que o valor de imortais bandeirantes Conquistou ao feroz Paiaguá!  

Salve, terra de amor, terra de ouro, Que sonhara Moreira Cabral! Chova o céu dos seus 
dons o tesouro Sobre ti, bela terra natal!  

Terra noiva do sol! Linda terra!  

A quem lá, do teu céu todo azul,  
Beija, ardente, o astro louro na serra, E abençoa o Cruzeiro do Sul!  

No teu verde planalto escampado,  
E nos teus pantanais como o mar,  

Vive, solto, aos milhões, o teu gado, Em mimosas pastagens sem par!  

Salve, terra de amor, terra de ouro, Que sonhara Moreira Cabral! Chova o céu dos seus 
dons o tesouro Sobre ti, bela terra natal!  

Hévea fina, erva mate preciosa   
Palmas mil são teus ricos florões; E da fauna e da flora o índio goza A opulência em teus 
virgens sertões!  

O diamante sorri nas grupiaras  

Dos teus rios que jorram, a flux,  
A hulha branca das águas tão claras, Em cascatas de força e de luz!  

Salve, terra de amor, terra de ouro, Que sonhara Moreira Cabral! Chova o céu dos seus 
dons o tesouro Sobre ti, bela terra natal!  

  



 
 

 

Dos teus bravos a gloria se expande  
De Dourados até Corumbá; O ouro deu-te renome tão grande, Porém mais, nosso amor 
te dará!  

Ouve, pois, nossas juras solenes  
De fazermos, em paz e união, Teu progresso imortal como a fênix Que ainda timbra teu 
nobre brasão!  
  

Salve, terra de amor, terra de ouro, Que sonhara Moreira Cabral!  Chova o céu dos seus 
dons o tesouro sobre ti, bela terra natal!  
  

 

HINO “SER LEÃO” 

 

Hino Oficial do Lions no Brasil 

 

Ser leão, é mostrar atividade 

É servir ao seu povo, à sua gente, 

É viver para o bem da humanidade, 

E ser bom, é ser puro, é ser decente. 

Leonismo, a qualquer ser enobrece!… 

No conceito de Deus, o homem cresce, 

Se fizer todo o bem de coração, 

Naquela convivência fraternal, 

Só pensa para o bem e afasta o mal, 

Portanto, é muita honra ser Leão. 

Procurando livrar da enfermidade 

O mais velho, o menino, o inocente, 

Desconhece o que é dificuldade 

Para o pobre que sofre, que é doente! 

Leonismo, a qualquer ser enobrece!… 

No conceito de Deus, o homem cresce, 

Se fizer todo o bem de coração, 

Naquela convivência fraternal, 

Só pensa para o bem e afasta o mal, 

Portanto, é muita honra ser Leão. 

Hino lançado pelo “Lions Clube de Campos” 

Aprovado pelo IV Convenção Distrital do L-3 em Petrópolis 

Recomendado desde a IV Convenção Nacional (Fortaleza-1959) 

Aprovado na XIII Convenção Nacional no Rio de Janeiro 

Música: Maestro Prisco de Almeida 

Letra: CL José Alves de Azevedo Faria Júnior 

 

HINO DO  DISTRITO LB – 4 

Árvore que estende os galhos, num gesto acolhedor.  

Lions aconchego amigo, dedicação e amor.  
  



 
 

 

Lions cria laços de união, entre todos os povos da terra, faz amigos, une corações.  É chama que no 
peito encerra.  
  

Lions é fomento e incentivo, tem dignidade e promoção.  
Todo homem é valorizado, Lions sublime missão.  
  

Lions, Lions, Lions, Lions sublime missão.   

  

Aprovado na 2ª Convenção do Distrito LB-4, realizada nos dias 28 e 29 de abril de 2001 na cidade 
de Cáceres-MT. Resolução nº 15 de 29 de abril de 2001.  
 

   ======================================================== 

   ======================================================== 

   ======================================================== 

 

PREPARAÇÃO DA EQUIPE DA DGE AL 2021/2022 

 

 

REUNIÕES DO CONSELHO DISTRITAL E CONVENÇÃO DO DLB – 4 

 

DIA MÊS LOCAL EVENTO 

23/24 Julho Nova Xavantina I RCD e Instalação do Gabinete 

06/07 Novembro Sapezal II Reunião do Conselho Distrital 

19/20 Fevereiro Cuiabá 
(L.C.Cuiabá Norte) 

III Reunião do Conselho Distrital 

07/08 Maio Tangará da Serra IV RCD e XXIII Convenção Distrital 

 

 

REUNIÕES DO COMITÊ CONSULTIVO 

DATA  EVENTO  RESPONSÁVEL  
Agosto/2021 1ª Reunião  

Presidente de Divisão  

 

Novembro/2021  2ª Reunião  

Março/2022  3ª Reunião  

Maio/2022  4ª Reunião1  
 

INFORMAÇÕES DIVERSAS 

 

 
 



 
 

 

TAXAS – QUANDO E COMO QUITAR 

BANCOS 

 

CONTA BANCO AGENCIA C/CORRENTE 

DISTRITO  748 SICRED  0804   

  

41.055-1  

 LCI  237- 

BRADESCO  

  

0093-0  

  

88.506-1  

 

VALORES DAS TAXAS E PRAZOS PARA PAGAMENTO 

 

 

TAXAS  

  

VALOR  

1º SEMESTRE  2º SEMESTRE  

  

DISTRITAL   

  

R$ 78,00  

  

31/07  

  

31/01  

  

INTERNACIONAL  

  

U$ 21,50  
      

     31/08  

  

28/02  

 

Importante:  
 Faça sempre depósito identificado com o número do Clube.   
 Quando fizer depósito para LCIF, faça identificado com o número do 

Clube ou do associado doador + LCIF (se for para Melvin Jones, depois 
de LCI acrescente MJF).  

 Para o caso de DOC ou TED:   
 CNPJ de LCI 01.211.096/0001-08 
 CNPJ do Distrito LB-4: 02.758.882/0001-84 

 

SITES DE INTERESSE 

ABA Routing No. 021000021 

Nome da Conta: Fundação Lions Clubs International 

Conta número 754487312 (Certifique-se de usar este número de conta.) 

Swift International Número bancário: CHASUS33 

A conta do banco Bradesco ainda está ativa, caso queira usar, segue abaixo os dados bancarios: 

- BANCO BRADESCO – AGENCIA 0093 – C/C 88.506-1 

- DEPOSITO IDENTIFICADO COMO MJ + Nº DO CLUBE OU DO AGRACIADO 

 



 
 

 

- CASO SEJA FEITO OUTRO TIPO DE DOAÇÃO IDENTIFICAR (EX: SARAMPO) 

Encaminhe o comprovante de deposito juntamente com o formulário de solicitação do Título 

Melvin   

Jones para: donorassistence@lionsclubs.org ou administracao@fundacaolions.org.br 

-Havendo alguma dúvida, entre em contato com Nilson Silva ID 3785040  

ESCRITÓRIO DE LIONS INTERNACIONAL - SP Telefone: (11)5081-6301  (11)5081-

6732/ Para os casos de DOC. ou TED: 

- CNPJ de LCI: 01.211.096/0001-08 

- CNPJ do DISTRITO LB-4: 02.758.882/0001-84 

http://www.lionsclubs.org/PO/index.php https://mylci.lionsclubs.org/ 

http://www.distritolb4.org  

http://www.revistalion.com.br/ (Revista The Lion em Português) 

 

Envie matérias para o e-mail das Assessora de Boletins 

CAL FABIOLA TORMES 

HONSI 

Cel (65) 9 9658-4559 

Email 

fabiolatga@hotmail.com 

 

 

 

Envie matérias para a revista através do e-mail: 

lionpress@imagemunica.com.br 

 

 

Queridos Companheiros e Companheiras!!!! 

 

Esperamos chegar ao final desta missão, em 30 de junho 

de 2022, com saúde para celebrarmos as conquistas, os desafios, os 

aprendizados. 

http://www.lionsclubs.org/PO/index.php
http://www.distritolb4.org/
http://www.revistalion.com.br/
mailto:fabiolatga@hotmail.com


 
 

 

Que, possamos ter contribuido para a melhoria do planeta, 

com nossas ações voltadas para a preservação do meio ambiente. 

Que, graças às  nossas mãos, a fome tenha sido 

diminuída em muitos lares. 

Que, graças a nossa sensibilidade, muitas pessoas 

possam ter voltado a enxergar as cores do mundo. 

Que, graças ao nosso amor, muitas crianças possam ter 

encontrado a cura para o câncer.  

Que, graças ao nosso desprendimento e compromisso, a 

nossa Fundação tenha si fortalecido, e assim conseguido contribuir muito 

mais com inúmeras causas humanitárias. 

Assim, possamos ter orgulho e gratidão pela confiança em 

nós depositada, por nosso Pai Supremo e pelas pessoas que estiveram ao 

nosso lado, nos apoiando, auxiliando, caminhando junto...orando para que 

tudo se cumprisse com respeito, dedicação e amor. 

Gratidão Infinita!!!!!! 

. 

DG MJF MARIA APARECIDA VAZ ANDRADE 

                                                
 

  

"Leonismo é uma associação universal de homens probos e livres, de todas as profissões e credos religiosos, 
tendo a ética por princípio, amizade e companheirismo por meio da prestação de serviços e a sociedade por 

fim”. 
 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

                                                                 



 
 

  


